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1- INTRODUCCIÓN 

La materia de Religión Católica es resultado de un fecundo diálogo de la 

Teología, fuente epistemológica que proporciona los saberes básicos 

esenciales para una formación integral en la escuela inspirada en la visión 

cristiana de la vida, con otras fuentes curriculares, especialmente la 

psicopedagógica, que orientan el necesario proceso educativo en la Educación 

Secundaria Obligatoria.  

El diseño curricular de la materia de Religión Católica ha tenido en 

cuenta el contexto global que está viviendo la educación en las primeras 

décadas del siglo XXI: ha dialogado con el marco europeo de educación en sus 

competencias clave de 2018 y quiere integrarse en su horizonte de 2025, se ha 

dejado interpelar por la sensibilidad de los objetivos de desarrollo sostenible y 

la ciudadanía global e intercultural, y ha tenido en cuenta la oportunidad de 

reimaginar los futuros de la educación priorizando el aprender a ser y a vivir 

con otros. A la vez, se ha dejado afectar por los compromisos del Pacto 

Educativo Global, promovido por la Iglesia católica, que subraya la centralidad 

de la persona en los procesos educativos, la escucha de las nuevas 

generaciones, la acogida de todas las realidades personales y culturales, la 

promoción de la mujer, la responsabilidad de la familia, la educación para una 

nueva política y economía y el cuidado de la casa común. De esta manera, la 

enseñanza de la religión católica, manteniendo su peculiaridad y la esencia del 

diálogo fe-cultura y fe-razón que la ha caracterizado en la democracia, acoge 

los signos de los tiempos y responde a los desafíos de la educación en este 

siglo XXI. 

En cuanto a la estructura a seguir será la siguiente en toda la ESO:  

 
Objetivos: logros que se espera que el alumnado haya alcanzado al 

finalizar la etapa y cuya consecución está vinculada a la adquisición de las 

competencias clave.  
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– Competencias clave: desempeños que se consideran imprescindibles para 

que el alumnado pueda progresar con garantías de éxito en su itinerario 

formativo, y afrontar los principales retos y desafíos globales y locales. Son la 

adaptación al sistema educativo español de las competencias clave 

establecidas en la Recomendación del Consejo de la Unión Europea, de 22 de 

mayo de 2018, relativa a las competencias clave para el aprendizaje 

permanente.  

– Competencias específicas: desempeños que el alumnado debe poder 

desplegar en actividades o en situaciones cuyo abordaje requiere de los 

saberes básicos de cada materia. Las competencias específicas constituyen un 

elemento de conexión entre, por una parte, las competencias clave, y por otra, 

los saberes básicos de las materias y los criterios de evaluación.  

– Criterios de evaluación: referentes que indican los niveles de desempeño 

esperados en el alumnado en las situaciones o actividades a las que se 

refieren las competencias específicas  de cada materia en un momento 

determinado de su proceso de aprendizaje.  

– Saberes básicos: conocimientos, destrezas y actitudes que constituyen los 

contenidos propios de una materia y cuyo aprendizaje es necesario para la 

adquisición de las competencias específicas.  

– Situaciones de aprendizaje: situaciones y actividades que implican el 

despliegue por parte del alumnado de actuaciones asociadas a competencias 

clave y competencias específicas, y que contribuyen a la adquisición y 

desarrollo de las mismas. 

 Lo que buscamos a través de esta asignatura es desde la Taxonomía de 

Bloom es un Aprendizaje competencial integradas en situaciones de 

aprendizaje. En cada situación se trabaja la secuencia de aprendizaje, 

finalizando en un reto. 

 Para ello seguimos los siguientes pasos: 

 

 o Activar: partir del contexto, de la experiencia.  

 o Procesar: razonar activamente sobre lo que se aprende.  
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 o Abstraer: incorporar otras situaciones en las que se puedan aplicar los    

aprendizajes.  

 o Comprender: transferir a otros contextos.  

 o Consolidar: aplicar estrategias de asentamiento para fortalecer la  

 comprensión.  

 o Desafiar: contrastar conocimientos con nuevas hipótesis o 

  alternativas.  

 o Producir: elaborar un producto final.  

  

2- OBJETIVOS DE ETAPA 

Para orientar el proceso educativo a lo largo de la etapa, el R.D. 217”002 ha 

establecido en el artículo 7 los objetivos generales de la Educación Secundaria. 

Así, la Educación Secundaria Obligatoria contribuirá a desarrollar en los 

alumnos y las alumnas las capacidades que les permitan:  

 a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus 

derechos en el respeto a las demás personas, practicar la tolerancia, la 

cooperación y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el 

diálogo afianzando los derechos humanos como valores comunes de una 

sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadanía democrática.  

 b) Desarrollar y consolidar hábitos de disciplina, estudio y trabajo 

individual y en equipo como condición necesaria para una realización eficaz de 

las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.  

 c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y 

oportunidades entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan 

discriminación entre hombres y mujeres.  

 d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ámbitos de la 

personalidad y en sus relaciones con las demás personas, así como rechazar 

la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y 

resolver pacíficamente los conflictos.  

e) Desarrollar destrezas básicas en la utilización de las fuentes de información 

para, con sentido crítico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las  
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competencias tecnológicas básicas y avanzar en una reflexión ética sobre su 

funcionamiento y utilización.  

 f) Concebir el conocimiento científico como un saber integrado, que se 

estructura en distintas disciplinas, así como conocer y aplicar los métodos para 

identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la 

experiencia.  

 g) Desarrollar el espíritu emprendedor y la confianza en sí mismo, la 

participación, el sentido crítico, la iniciativa personal y la capacidad para 

aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.  

 h) Comprender y expresar con corrección, oralmente y por escrito, en la 

lengua castellana y, si la hubiere, en la lengua cooficial de la comunidad 

autónoma, textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la 

lectura y el estudio de la literatura.  

 i) Comprender y expresarse en una o más lenguas extranjeras de 

manera apropiada.  

 j) Conocer, valorar y respetar los aspectos básicos de la cultura y la 

historia propias y de las demás personas, así como el patrimonio artístico y 

cultural.  

 k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los 

otros, respetar las diferencias, afianzar los hábitos de cuidado y salud 

corporales e incorporar la educación física y la práctica del deporte para 

favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensión 

humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar críticamente los 

hábitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatía 

y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio 

ambiente, contribuyendo a su conservación y mejora.  

 l) Apreciar la creación artística y comprender el lenguaje de las distintas 

manifestaciones artísticas, utilizando diversos medios de expresión y 

representación.  
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Con carácter general, debe entenderse que la consecución de las 

competencias y los objetivos previstos en la LOMLOE para las distintas etapas 

educativas está vinculada a la adquisición y al desarrollo de las competencias 

clave recogidas en este Perfil de salida, y que son las siguientes:  

 – Competencia en comunicación lingüística.  

 – Competencia plurilingüe.  

 – Competencia matemática y competencia en ciencia, tecnología  

 e ingeniería.  

 – Competencia digital.  

 – Competencia personal, social y de aprender a aprender.  

 – Competencia ciudadana.  

 – Competencia emprendedora.  

 – Competencia en conciencia y expresión culturales.  

 

 

2. OBJETIVOS DE ETAPA Y COMPETECIAS ESPECÍFICAS 
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COMPETENCIAS ESPECÍFICAS DE RELIGIÓN 3º Y 4º ESO 

COMPETENCIS 
ESPECÍFICAS 

CRITERIOSDE 
EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS DESCRIPTORES DEL 
PERFIL DE SALIDA 

Competencia específica 1 
 
Identificar, valorar y expresar los 
elementos clave de la dignidad e 
identidad personal a través de la 
interpretación de biografías 
significativas, para asumir la propia 
dignidad y aceptar la identidad 
personal, respetar la de los otros, y 
desarrollar con libertad un proyecto 
de vida con sentido.  
 

1.1. Reconocer los rasgos esenciales 
de la antropología cristiana, 
relacionándolos con los derechos 
fundamentales y la defensa de la 
dignidad humana, verificándolos en 
situaciones globales.  
1.2. Formular un proyecto personal 
de vida con sentido que responda a 
valores de cuidado propio, de los 
demás y de la naturaleza, respetando 
los de los otros, tomando como 
referencia a Jesucristo, siendo capaz 
de modular estas opciones en 
situaciones vitales complejas. 

 
Rasgos esenciales de la antropología 
cristiana en diálogo con la dignidad 
humana.  
 
Situaciones vitales y preguntas 
existenciales en relación con la 
construcción del proyecto personal.  
 
Jesucristo como referencia para el 
reconocimiento y valoración positiva de 
la dignidad humana y la solidaridad.  
 

 
CCL1, CCL3, CD1, CD4, CPSAA1, 
CPSAA2, CPSAA4, CPSAA5, CE2, 
CE3, CCEC3  

Competencia específica 2 
 
Valorar la condición relacional del 
ser humano, desarrollando 
destrezas y actitudes sociales 
orientadas a la justicia y a la 
mejora de la convivencia teniendo 
en cuenta el magisterio social de la 
Iglesia, para aprender a vivir con 
otros y contribuir a la fraternidad 
universal y la sostenibilidad del 
planeta  
 

2.1. Asumir valores y actitudes de 
cuidado personal, de los otros, de la 
naturaleza y de los espacios 
comunes, favoreciendo actitudes de 
respeto, gratuidad, reconciliación, 
inclusión social y sostenibilidad.  
2.2. Cooperar a la construcción de 
sociedades justas y democráticas, 
fortaleciendo vínculos sociales e 
intergeneracionales, y las relaciones 
en modelos de interdependencia, 
analizando la realidad, teniendo en 
cuenta los principios y valores del 
magisterio social de la Iglesia y 
promoviendo el desarrollo humano 
integral. 
 

 
La transformación social como 
vocación personal y proyecto 
profesional.  
 
Principios y valores de la enseñanza 
social de la Iglesia y su aplicación en 
sociedades democráticas.  
 

 
CCL2, CCL5, CP3, STEM5, CD3,  
CPSAA3, CC1, CC2, CC4, CE1.  
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Competencia específica 3 
 
Asumir los desafíos de la 
humanidad desde una perspectiva 
inclusiva reconociendo las 
necesidades individuales y 
sociales, discerniéndolos con las 
claves del “Reino de Dios”, para 
implicarse personal y 
profesionalmente en la 
transformación social y el logro del 
bien común.  
 

3.1. Cooperar activamente en 
proyectos de cuidado y 
responsabilidad hacia el bien común, 
inspirados en la perspectiva cristiana, 
participando en acciones de mejora 
del entorno y en el planteamiento de 
las opciones profesionales. 
3.2. Contribuir a la fraternidad 
universal, contrastando críticamente el 
paradigma científico tecnológico 
vigente y las narrativas de progreso, 
con la antropología, la moral y la 
escatología cristiana, respondiendo 
con sensibilidad e implicación a 
situaciones de empobrecimiento y 
vulnerabilidad. 

 
Proyectos eclesiales que trabajan la 
amistad social, la solidaridad 
intergeneracional y la sostenibilidad del 
planeta.  
 
Dinámicas personales y sociales que 
dificultan o impiden la construcción del 
bien común, a la luz del Evangelio y de 
la Tradición cristiana.  
 
Situaciones cercanas de injusticia y 
exclusión analizadas críticamente 
desde el magisterio social de la Iglesia.  
 
Los derechos humanos y los objetivos 
de desarrollo sostenible en relación con 
el pensamiento social cristiano.  
 
Propuestas de la ética social de la 
Iglesia aplicadas a los desafíos del 
mundo actual y al paradigma 
tecnocrático.  
 
 

 
 
CCL1, CCL5, STEM3, CD1, CPSAA3, 
CC3, CC4, CE1, CCEC3.  

Competencia específica 4 
 
Interpretar y admirar el patrimonio 
cultural en sus diferentes 
expresiones, reconociendo que 
son portadoras de identidades y 
sentido, apreciando  
cómo el cristianismo se ha 
encarnado en manifestaciones 
diversas, para desarrollar sentido 
de pertenencia, participar en la 

4.1. Participar críticamente en la 
promoción de la diversidad cultural, 
expresando y aportando 
creativamente las experiencias 
propias, respetando las diferencias 
entre personas y comunidades.  
4.2. Desarrollar sentido de 
pertenencia a una tradición cultural, 
con expresiones sociales, artísticas, 
éticas y estéticas, valorando 
adecuadamente su contribución en su 

 
Estrategias de comunicación en 
distintos lenguajes de las propias 
ideas, creencias y experiencias en 
contextos interculturales.  
Respeto ante la belleza de las diversas 
manifestaciones culturales y religiosas 
como elemento de pertenencia y 
tradición cultural.  
 
La Biblia como fuente de conocimiento 

 
CCL4, CP3, CD2, CD3, CC3, CCEC1, 
CCEC2, CCEC4.  
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construcción de la convivencia y 
promover el diálogo intercultural en 
el marco de los derechos 
humanos.  
 

momento histórico, relacionándolas 
con contextos actuales y promoviendo 
su memoria como legado vivo. 

para entender la historia e identidad de 
Occidente y el diálogo intercultural.  
 
La vida de la Iglesia como generadora 
de identidad y cultura a lo largo de la 
historia: análisis de sus contribuciones 
a la construcción social, política y 
cultural.  
 

 
Competencia específica 5 
 
Reconocer y apreciar la propia 
interioridad, la experiencia 
espiritual y religiosa, presente en 
todas las culturas y sociedades, 
comprendiendo la experiencia de 
personajes relevantes y valorando 
las posibilidades de lo religioso, 
para discernir posibles respuestas 
a las preguntas sobre el sentido de 
la vida, y favorecer el respeto entre 
las diferentes tradiciones 
religiosas.  
 

5.1. Formular posibles respuestas a 
las preguntas de sentido, conociendo 
y valorando las aportaciones de las 
tradiciones religiosas, en especial la 
propuesta de sentido de la vida de 
Jesucristo, elaborando sus propias 
respuestas partiendo de un análisis 
crítico y la adaptación a su situación 
personal.  
5.2. Favorecer la convivencia social 
en contextos plurales, respetando las 
opciones personales y generando 
espacios de diálogo y encuentro. 

 
El Evangelio como respuesta a la 
búsqueda de sentido.  
 
 Valor de las prácticas espirituales del 
monacato, la mística y la devoción 
popular.  
 
Actitudes y destrezas de diálogo 
ecuménico e interreligioso con pleno 
respeto a las convicciones propias y las 
de los otros.  
 
 El compromiso de las religiones en la 
construcción de la paz y la superación 
de la violencia y los fundamentalismos.  
 

 
CCL1, CPSAA1, CPSAA3, CPSAA5, 
CC3, CE2, CCEC1, CCEC3.  

Competencia específica 6 
 
Identificar y comprender los 
contenidos esenciales de la 
Teología cristiana, contemplando y 
valorando la contribución de la 
tradición cristiana a la búsqueda de 
la verdad, para disponer de una 
síntesis del cristianismo que 
permita dialogar con otras 

6.1. Reconocer la Iglesia, comunidad 
de los discípulos de Jesucristo, y su 
compromiso en la amistad social 
como núcleos esenciales del 
cristianismo, valorando críticamente 
su contribución cultural e histórica.  
6.2. Poner en diálogo el saber 
religioso con otras disciplinas, 
tradiciones culturales, paradigmas 
científicos y tecnológicos y otras 

 
La Iglesia como comunidad de los 
discípulos de Jesucristo.  
 
 Figuras históricas y eclesiales 
comprometidas con el bien común. 
  
La esperanza cristiana y la santidad 
 
Razonabilidad de la fe, desarrollo 

 
 
CCL2, CCL3, STEM4, CD1, CPSAA4, 
CPSAA5, CC1, CC4,  
CE3, CCEC1.  
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tradiciones, paradigmas y 
cosmovisiones  
 

cosmovisiones, teniendo en cuenta 
los métodos propios de cada 
disciplina y respetando la pluralidad. 

integral de la persona y fomento del 
bien común.  
 
Aprecio de la relación del mensaje 
cristiano con la ciencia y la cultura 
como medio de enriquecimiento del 
conjunto de los saberes.  
 

 

 

3- ORGANIZACIÓN Y SECUENCIACIÓN DEL CURRÍCULO EN UNIDADES DE PROGRAMACIÓN 

TEMPORALIZACIÓN. 

 PRIMER TRIMESTRE 

 

U.P.1-  Una casa común 

U.P. 2- Organizados para 

convivir 

U.P.3- Un reto de la 

fraternidad 

 

SEGUNDO TRIMESTRE 

U.P.4 – Formas de vivir la 

fraternidad 

U.P.5-  La amistad social 

U.P. 6- Cuando la armonía se 

rompe 
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TERCER TRIMESTRE 

U.P.7 – el bien común 

U.P.8- Mi compromiso con el 

bien común 

Doctrina Social 

 

En esta situación de aprendizaje, a través de las competencias específicas de Religión, se desarrollarán los siguientes descriptores del perfil de 

salida 

Competencia específica 1 Competencia especifica 2 Competencia especifica 

3  

Competencia especifica 

 4 
CCL1, CCL3, CD1, CD4, CPSAA1, CPSAA2, 
CPSAA4, CPSAA5, CE2, CE3, CCEC3. 

CCL2, CCL5, CP3, STEM5, CD3, CPSAA3, 
CC1, CC2, CC4, CE1. 

CCL1, CCL5, STEM3, CD1, CPSAA3, CC3, 
CC4, CE1, CCEC3. 

CCL4, CP3, CD2, CD3, CC3, CCEC1, 
CCEC2, CCEC4. 

CCL= competencia en comunicación lingüística, CP= competencia plurilingüe, STEM= competencia matemática y competencia en ciencia, tecnología e ingeniería, CD= competencia digital, 

CPSAA= competencia personal social y de aprender a aprender, CC= competencia ciudadana, CE= competencia emprendedora, CCEC= competencia en conciencia y expresión culturales 

 

PRIMER TRIMESTRE. UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 1. UNA CASA COMÚN 

COMPETENCIAS 

ESPECÍFICAS 

CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS OBJETIVOS DE 

APRENDIZAJE Edén 

ACTIVIDADES 

Competencia específica 1 

Identificar, valorar y expresar 

los elementos clave de la 

dignidad e identidad personal a 

través de la interpretación de 

biografías significativas, para 

asumir la propia dignidad y 

aceptar la identidad personal, 

respetar la de los otros, y 

1.1 Reconocer los rasgos 

esenciales de la antropología 

cristiana, relacionándolos con 

los derechos fundamentales y la 

defensa de la dignidad humana, 

verificándolos en situaciones 

globales. 

A.1. Rasgos esenciales de la 

antropología cristiana en 

diálogo con la dignidad 

humana. 

 

A.2. Situaciones vitales y 

preguntas existenciales en 

relación con la construcción del 

proyecto personal.  

Relacionar como el concepto de 

dignidad, para el cristianismo, 

está vinculado al concepto de 

creación y que supone la 

igualdad de todos los seres 

humanos y que esta no depende 

de la consideración social. 

 

Comprender que el concepto de 

Pág. 12, act. 1,2, 

Pág. 13, act. 3,4 

Pág. 17 act. 4, 

 

 

 

 

 

Pág. 11, act. 3,4,5 



 
 

13 
 

desarrollar con libertad un 

proyecto de vida con sentido. 

 

A.3. Jesucristo como referencia 

para el reconocimiento y 

valoración positiva de la 

dignidad humana y la 

solidaridad.  

 

creación alcanza a la diversidad 

de lo creado y que el ser 

humano tiene la responsabilidad 

moral de cuidar y preservarlo 

como obra de Dios 

Pág. 17 act. 2,  

Pág. 18, act. 2, 

 

 

 

 

1.2 Formular un proyecto 

personal de vida con sentido 

que responda a valores de 

cuidado propio, de los demás y 

de la naturaleza, respetando los 

de los otros, tomando como 

referencia a Jesucristo, siendo 

capaz de modular estas 

opciones en situaciones vitales 

complejas. 

Extraer las consecuencias 

personales, sociales y políticas 

que se derivan del mensaje de 

Jesús de reconocer, 

especialmente, la dignidad de 

los seres humanos excluidos 

por la sociedad. 

 

Identificar personas y 

situaciones que han modificado 

su proyecto vital al caer en la 

cuenta de la urgencia de 

defender la dignidad de los 

otros. 

Pág. 14, act. 1,2, 

Pág. 17 act. 1, 

 

 

 

 

 

 

Pág. 15, act. 3,5 

Pág. 1, act.3 

 

 

Competencia específica 2 

Valorar la condición relacional 

del ser humano, desarrollando 

destrezas y actitudes sociales 

orientadas a la justicia y a la 

mejora de la convivencia 

teniendo en cuenta el 

magisterio social de la Iglesia, 

para aprender a vivir con otros 

y contribuir a la fraternidad 

universal y la sostenibilidad del 

planeta. 

2.1 Asumir valores y actitudes 

de cuidado personal, de los 

otros, de la naturaleza y de los 

espacios comunes, favoreciendo 

actitudes de respeto, gratuidad, 

reconciliación, e inclusión 

social. 

A.1. Rasgos esenciales de la 

antropología cristiana en 

diálogo con la dignidad 

humana. 

 

A.2. Situaciones vitales y 

preguntas existenciales en 

relación con la construcción del 

proyecto personal.  

 

A.7. La transformación social 

como vocación personal y 

proyecto profesional. 

 

Descubrir que el auténtico 

cuidado de la casa común 

conlleva una especial 

implicación en la defensa de las 

personas y especies más 

vulnerables   

 

Reflexionar sobre la 

importancia del respeto a los 

demás y a todos los seres vivos 

como parte del creaturas de 

Dios. 

Pág. 6, Empezamos 

Pág. 7, Reto 

Pág. 17 act. 3,5 

 

 

 

 

Pág. 8, act. 1, 

Pág. 10, act. 1,2, 

Pág. 1, act. 4, 

 

 

 

, 
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C.3. Propuestas de la ética 

social de la Iglesia aplicadas a 

los desafíos del mundo actual y 

al paradigma tecnocrático. 

 

Competencia específica 3 

Asumir los desafíos de la 

humanidad desde una 

perspectiva inclusiva 

reconociendo las necesidades 

individuales y sociales, 

discerniendo las realidades con 

las claves del “Reino de Dios”, 

para implicarse personal y 

profesionalmente en la 

transformación social y el logro 

del bien común. 

3.2. Contribuir a la fraternidad 

universal, contrastando 

críticamente el paradigma 

científico tecnológico vigente y 

las narrativas de progreso, con 

la antropología, la moral y la 

escatología cristiana, 

respondiendo con sensibilidad e 

implicación a situaciones de 

empobrecimiento y 

vulnerabilidad. 

A.2. Situaciones vitales y 

preguntas existenciales en 

relación con la construcción del 

proyecto personal.  

A.4. El Evangelio como 

respuesta a la búsqueda de 

sentido. 

 

A.7. La transformación social 

como vocación personal y 

proyecto profesional. 

 

C.3. Propuestas de la ética 

social de la Iglesia aplicadas a 

los desafíos del mundo actual y 

al paradigma tecnocrático.  

 

Contrastar la concepción 

cristiana de la igual dignidad de 

todas las personas con modelos 

de progreso basados en la 

cultura del descarte 

Pág. 9, act. 3, 4 

Pág. 15, act. 4 

Pág. 18, act. 1, 

 

Competencia específica 4 
Interpretar y admirar el 

patrimonio cultural en sus 

diferentes expresiones, 

reconociendo que son 

portadoras de identidades y 

sentido, apreciando cómo el 

cristianismo se ha encarnado en 

manifestaciones diversas, para 

desarrollar sentido de 

pertenencia, participar en la 

construcción de la convivencia 

4.1. Participar críticamente en 

la promoción de la diversidad 

cultural, expresando y 

aportando creativamente las 

experiencias propias, 

respetando las diferencias entre 

personas y comunidades. 

B.3. La Biblia como fuente de 

conocimiento para entender la 

historia e identidad de 

Occidente y el diálogo 

intercultural. 

 

B.5. Respeto ante la belleza de 

las diversas manifestaciones 

culturales y religiosas como 

elemento de pertenencia y 

tradición cultural. 

 

Comprobar como en 

expresiones culturales y lúdicas 

se pueden identificar y generar 

expresiones de exclusión o 

inclusión. 

Pág. 8, act. 2, 
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y promover el diálogo 

intercultural en el marco de los 

derechos humanos. 

 

 

 

PRIMER TRIMESTRE. UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 2. ORGANIZADOS PARA CONVIVIR 

COMPETENCIAS 

ESPECÍFICAS 

CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS OBJETIVOS DE 

APRENDIZAJE Edén 

ACTIVIDADES 

Competencia específica 2 

Valorar la condición relacional 

del ser humano, desarrollando 

destrezas y actitudes sociales 

orientadas a la justicia y a la 

mejora de la convivencia 

teniendo en cuenta el 

magisterio social de la Iglesia, 

para aprender a vivir con otros 

y contribuir a la fraternidad 

universal y la sostenibilidad del 

planeta. 

2.1 Asumir valores y actitudes 

de cuidado personal, de los 

otros, de la naturaleza y de los 

espacios comunes, favoreciendo 

actitudes de respeto, gratuidad, 

reconciliación, e inclusión 

social. 

Situaciones vitales y preguntas 

existenciales en relación con la 

construcción del proyecto 

personal.  

 

El Evangelio como respuesta a 

la búsqueda de sentido. 

 

 

Ser consciente de las diferentes 

interdependencias que 

convierten a la Tierra en un 

organismo vivo y el papel del 

ser humano en esa cadena 

Pág.20, ¡Empezamos! 

Pág.24, act. 1, 2,3  

Pág.25, act. 4, 5  
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 2.2. Cooperar a la construcción 

de sociedades justas y 

democráticas, fortaleciendo 

vínculos sociales e 

intergeneracionales, y las 

relaciones en modelos de 

interdependencia, analizando la 

realidad, teniendo en cuenta los 

principios y valores del 

magisterio social de la Iglesia y 

promoviendo el desarrollo 

humano integral. 

 Analizar los grupos sociales 

identificando su estructura 

organizativa y sus valores 

 

Reconocer los modelos de 

organización política y sus 

características 

 

Valorar las actitudes y 

comportamientos que potencian 

la participación democrática 

 

Reflexionar y tomar conciencia 

de aquellas estructuras en las 

que puede canalizar su 

participación en la vida pública. 

 

Pág.20, Nuestro reto 

 

 

 

Pág.20, act. 1, 2 

Pág.31, act. 1 

 

 

 

Pág.27 act. 3, 

 

 

Pág.28 act. 1,2,  

Pág.32, act. 1,2 

Pág.33, act. 3, 4 

  

 

Competencia específica 3 

Asumir los desafíos de la 

humanidad desde una 

perspectiva inclusiva 

reconociendo las necesidades 

individuales y sociales, 

discerniendo las realidades con 

las claves del “Reino de Dios”, 

para implicarse personal y 

profesionalmente en la 

transformación social y el logro 

del bien común. 

3.1 Cooperar activamente en 

proyectos de cuidado y 

responsabilidad hacia el bien 

común, inspirados en la  

perspectiva cristiana, 

participando en acciones de 

mejora del entorno y en el 

planteamiento de las opciones 

profesionales. 

Situaciones vitales y preguntas 

existenciales en relación con la 

construcción del proyecto 

personal.  

La transformación social como 

vocación personal y proyecto 

profesional. 

Principios y valores de la 

enseñanza social de la Iglesia y 

su aplicación en sociedades 

democráticas. 

Reconocer la importancia de la 

cooperación y las actitudes de 

cuidado en las diferentes 

estructuras de participación. 

 

Proponer alternativas y 

acciones que implican la 

participación y mejora de la 

realidad que les rodea 

Pág.29 act. 4,  

 

 

 

 

Pág.29 act. 3  

Pág.31, act. 3,5 
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Contribuir a la fraternidad 

universal, contrastando 

críticamente el paradigma 

científico tecnológico vigente y 

las narrativas de progreso, con 

la antropología, la moral y la 

escatología cristiana, 

respondiendo con sensibilidad e 

implicación a situaciones de 

empobrecimiento y 

vulnerabilidad. 

Reconstruir las distintas formas 

sociales y políticas con las  que 

el pueblo de Israel fue 

organizándose. 

 

Comprender el alcance 

religioso, social y político de la 

novedad radical que supone el 

anuncio del reino de Dios y las 

bienaventuranzas.  

 

Pág.26 act. 1,  

 

 

 

 

Pág.27 act. 2,  

Pág.31, act. 4 

 

Competencia específica 6 

Identificar y comprender los 

contenidos esenciales de la 

Teología cristiana, 

contemplando y valorando la 

contribución de la tradición 

cristiana a la búsqueda de la 

verdad, para disponer de una 

síntesis del cristianismo que 

permita dialogar con otras 

tradiciones, paradigmas y 

cosmovisiones. 

Reconocer la Iglesia, 

comunidad de los discípulos de 

Jesucristo, y su compromiso en 

la amistad social como núcleos 

esenciales del cristianismo, 

valorando críticamente su 

contribución cultural e 

histórica. 

Aprecio de la relación del 

mensaje cristiano con la ciencia 

y la cultura como medio de 

enriquecimiento del conjunto de 

los saberes.  

 

Identificar la estructura 

jerárquica de la Iglesia, desde la 

perspectiva del servicio,  

relacionándola con su misión  

Pág.23, act. 3, 4 

Pág.31, act. 2 
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PRIMER TRIMESTRE. UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 3. EL RETO DE LA FRATERNIDAD 

 

COMPETENCIAS 

ESPECÍFICAS 

CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS OBJETIVOS DE 

APRENDIZAJE Edén 

ACTIVIDADES 

Competencia específica 2 

Valorar la condición relacional 

del ser humano, desarrollando 

destrezas y actitudes sociales 

orientadas a la justicia y a la 

mejora de la convivencia 

teniendo en cuenta el 

magisterio social de la Iglesia, 

para aprender a vivir con otros 

y contribuir a la fraternidad 

universal y la sostenibilidad del 

planeta. 

2.1 Asumir valores y actitudes 

de cuidado personal, de los 

otros, de la naturaleza y de los 

espacios comunes, favoreciendo 

actitudes de respeto, gratuidad, 

reconciliación, e inclusión 

social. 

Situaciones vitales y preguntas 

existenciales en relación con la 

construcción del proyecto 

personal.  

Jesucristo como referencia para 

el reconocimiento y valoración 

positiva de la dignidad humana 

y la solidaridad.  

El Evangelio como respuesta a 

la búsqueda de sentido. 

 

Reconocer la estructura familiar 

como una forma única de 

relación basada en vínculos 

profundos de filiación y 

fraternidad. 

Localizar prácticas y 

organizaciones que procuran 

construir entornos familiares 

para aquellos que por diferentes 

causas han perdido su núcleo 

familiar 

 

Identificar y da importancia a 

las personas que conforman su 

red de relaciones cotidianas 

Pág.34, ¡Empezamos! 

Pág.45, act. 4 

 

 

 

Pág.46, act. 1 

Pág.47, act. 2 

 

 

 

 

 

 

 

Pág.35, Reto 

 

Competencia específica 3 

Asumir los desafíos de la 

humanidad desde una 

perspectiva inclusiva 

reconociendo las necesidades 

individuales y sociales, 

discerniendo las realidades con 

las claves del “Reino de Dios”, 

para implicarse personal y 

profesionalmente en la 

transformación social y el logro 

3.1 Cooperar activamente en 

proyectos de cuidado y 

responsabilidad hacia el bien 

común, inspirados en la  

perspectiva cristiana, 

participando en acciones de 

mejora del entorno y en el 

planteamiento de las opciones 

profesionales. 

Situaciones vitales y preguntas 

existenciales en relación con la 

construcción del proyecto 

personal.  

La transformación social como 

vocación personal y proyecto 

profesional. 

Principios y valores de la 

enseñanza social de la Iglesia y 

su aplicación en sociedades 

democráticas. 

Comprender que los conceptos 

de habitabilidad y progreso 

deben ser compatibles con los 

principios y acciones de la 

ecología integral 

Pág.38, act. 1,2 

Pág.39, act. 3 

Pág.45, act. 2 
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del bien común. Contribuir a la fraternidad 

universal, contrastando 

críticamente el paradigma 

científico tecnológico vigente y 

las narrativas de progreso, con 

la antropología, la moral y la 

escatología cristiana, 

respondiendo con sensibilidad e 

implicación a situaciones de 

empobrecimiento y 

vulnerabilidad. 

 Visibilizar las consecuencias  y 

la perdida de derechos que traen 

consigo algunos procedimientos 

y prácticas con una determinada 

visión de la globalización 

 

Centrar en la categoría de 

fraternidad la posición del 

magisterio de la Iglesia ante el 

desafío de la globalización. 

 

Distinguir la novedad del 

sentido de la fraternidad que se 

descubre en el mensaje de Jesús 

de Nazaret que trasciende el 

circulo de la familia natural o la 

pertenencia racial o cultural 

Pág.36, act.1 

Pág.41, act. 4 

Pág.45, act. 1 

 

 

 

Pág.36, act. 2 

Pág.41, act. 3, 5 

Pág.45, act. 3 

 

 

 

 

Pág.37, act. 4 

Pág.40, act. 1,2, 

 

 

Competencia específica 4 
Interpretar y admirar el 

patrimonio cultural en sus 

diferentes expresiones, 

reconociendo que son 

portadoras de identidades y 

sentido, apreciando cómo el 

cristianismo se ha encarnado en 

manifestaciones diversas, para 

desarrollar sentido de 

pertenencia, participar en la 

construcción de la convivencia 

y promover el diálogo 

intercultural en el marco de los 

derechos humanos. 

4.2 Desarrollar sentido de 

pertenencia a una tradición 

cultural, con expresiones 

sociales, artísticas, éticas y 

estéticas, valorando 

adecuadamente su contribución 

en su momento histórico, 

relacionándolas con contextos 

actuales y promoviendo su 

memoria como legado vivo. 

La Biblia como fuente de 

conocimiento para entender la 

historia e identidad de 

Occidente y el diálogo 

intercultural. 

Respeto ante la belleza de las 

diversas manifestaciones 

culturales y religiosas como 

elemento de pertenencia y 

tradición cultural. 

Valorar el cuidado de la 

naturaleza expresado en las 

tradiciones culturales y en la 

presencia histórica del 

cristianismo 

Pág.39, act. 4 
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Competencia específica 5 
Reconocer y apreciar la propia 

interioridad, la experiencia 

espiritual y religiosa, presente 

en todas las culturas y 

sociedades, comprendiendo la 

experiencia de personajes 

relevantes y valorando las 

posibilidades de lo religioso, 

para discernir posibles 

respuestas a las preguntas sobre 

el sentido de la vida, y 

favorecer el respeto entre las 

diferentes tradiciones 

religiosas. 

Favorecer la convivencia social 

en contextos plurales, 

respetando las opciones 

personales y generando 

espacios de diálogo y encuentro 

Estrategias de comunicación en 

distintos lenguajes de las 

propias ideas, creencias y 

experiencias en contextos 

interculturales. 

 

Actitudes y destrezas de 

diálogo ecuménico e 

interreligioso con pleno respeto 

a las convicciones propias y las 

de los otros. 

Reconocer las prácticas y 

actitudes que facilitan la 

creación de vínculos que 

posibilitan la confianza mutua y 

el buen ambiente 

Pág.37, act. 3 

Pág.42, act.1,2,3 

 

 

Competencia específica 6 

Identificar y comprender los 

contenidos esenciales de la 

Teología cristiana, 

contemplando y valorando la 

contribución de la tradición 

cristiana a la búsqueda de la 

verdad, para disponer de una 

síntesis del cristianismo que 

permita dialogar con otras 

tradiciones, paradigmas y 

cosmovisiones. 

6.2 Poner en diálogo del saber 

religioso con otras disciplinas, 

tradiciones culturales, 

paradigmas científicos y 

tecnológicos y otras 

cosmovisiones, teniendo en 

cuenta los métodos propios de 

cada disciplina y respetando la 

pluralidad. 

Jesucristo como referencia para 

el reconocimiento y valoración 

positiva de la dignidad humana 

y la solidaridad.  

Aprecio de la relación del 

mensaje cristiano con la ciencia 

y la cultura como medio de 

enriquecimiento del conjunto de 

los saberes.  

 

Identificar los beneficios que 

tiene para el buen desarrollo 

personal, desde la neurociencia, 

establecer vínculos sólidos con 

los demás 

Pág.43, act. 4,5 
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SEGUNDO TRIMESTRE. UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 4. FORMAS DE VIVIR LA FRATERNIDAD 

COMPETENCIAS 

ESPECÍFICAS 

CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS OBJETIVOS DE 

APRENDIZAJE Edén 

ACTIVIDADES 

Competencia específica 1 

Identificar, valorar y expresar 

los elementos clave de la 

dignidad e identidad personal a 

través de la interpretación de 

biografías significativas, para 

asumir la propia dignidad y 

aceptar la identidad personal, 

respetar la de los otros, y 

desarrollar con libertad un 

proyecto de vida con sentido. 

1.2. Formular un proyecto 

personal de vida con sentido 

que responda a valores de 

cuidado propio, de los demás y 

de la naturaleza, respetando los 

de los otros, tomando como 

referencia a Jesucristo, siendo 

capaz de modular estas 

opciones en situaciones vitales 

complejas. 

Rasgos esenciales de la 

antropología cristiana en 

diálogo con la dignidad 

humana. 

Situaciones vitales y preguntas 

existenciales en relación con la 

construcción del proyecto 

personal.  

Jesucristo como referencia para 

el reconocimiento y valoración 

positiva de la dignidad humana 

y la solidaridad. 

Considerar que el cuidado de la 

interioridad, al modo de María, 

es esencial en un proyecto vital 

para vivir en plenitud lo 

cotidiano y abordar situaciones 

complejas 

Pág. 57, act. 3, 4, 5 

Pág. 59, act. 4 

 

Competencia específica 2 

Valorar la condición relacional 

del ser humano, desarrollando 

destrezas y actitudes sociales 

orientadas a la justicia y a la 

mejora de la convivencia 

teniendo en cuenta el 

magisterio social de la Iglesia, 

para aprender a vivir con otros 

y contribuir a la fraternidad 

universal y la sostenibilidad del 

planeta. 

2.1 Asumir valores y actitudes 

de cuidado personal, de los 

otros, de la naturaleza y de los 

espacios comunes, favoreciendo 

actitudes de respeto, gratuidad, 

reconciliación, e inclusión 

social. 

La transformación social como 

vocación personal y proyecto 

profesional. 

 

Principios y valores de la 

enseñanza social de la Iglesia y 

su aplicación en sociedades 

democráticas. 

Reconocer los valores, prácticas 

y actitudes que propician las 

relaciones fraternales con los 

desconocidos 

Pág. 51, act. 4, 5, 6 

 

2.2 Cooperar a la construcción 

de sociedades justas y 

democráticas, fortaleciendo 

vínculos sociales e 

intergeneracionales, y las 

relaciones en modelos de 

interdependencia, analizando la 

realidad, teniendo en cuenta los 

principios y valores del 

magisterio social de la Iglesia, y 

valorando el desarrollo humano 

integral. 

Identificar las comunidades 

religiosas y experiencias de 

fraternidad de su entorno, en 

sus expresiones históricas y 

contemporáneas 

 

 

Pág. 48 ¡Empezamos! 

Pág. 49 Reto 

Pág. 50, act. 3 

Pág. 60, act. 1 y 2 

Pág. 61, act. 3 y 4 
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Competencia específica 3 

Asumir los desafíos de la 

humanidad desde una 

perspectiva inclusiva 

reconociendo las necesidades 

individuales y sociales, 

discerniendo las realidades con 

las claves del “Reino de Dios”, 

para implicarse personal y 

profesionalmente en la 

transformación social y el logro 

del bien común. 

3.2 Contribuir a la fraternidad 

universal, contrastando 

críticamente el paradigma 

científico tecnológico vigente y 

las narrativas de progreso, con 

la antropología, la moral y la 

escatología cristiana, 

respondiendo con sensibilidad e 

implicación a situaciones de 

empobrecimiento y 

vulnerabilidad. 

El Evangelio como respuesta a 

la búsqueda de sentido. 

Principios y valores de la 

enseñanza social de la Iglesia y 

su aplicación en sociedades 

democráticas. 

Proyectos eclesiales que 

trabajan la amistad social, la 

solidaridad intergeneracional y 

la sostenibilidad del planeta.  

Propuestas de la ética social de 

la Iglesia aplicadas a los 

desafíos del mundo actual y al 

paradigma tecnocrático.  

Advertir de los riesgos de las 

sociedades en los que se prima 

la autosuficiencia ignorando la 

interdependencia que 

caracteriza lo humano 

Pág. 56, act. 1 y 2 

 

 

 

 

 

Competencia específica 4 
Interpretar y admirar el 

patrimonio cultural en sus 

diferentes expresiones, 

reconociendo que son 

portadoras de identidades y 

sentido, apreciando cómo el 

cristianismo se ha encarnado en 

manifestaciones diversas, para 

desarrollar sentido de 

pertenencia, participar en la 

construcción de la convivencia 

y promover el diálogo 

intercultural en el marco de los 

derechos humanos. 

4.2 Desarrollar sentido de 

pertenencia a una tradición 

cultural, con expresiones 

sociales, artísticas, éticas y 

estéticas, valorando 

adecuadamente su contribución 

en su momento histórico, 

relacionándolas con contextos 

actuales y promoviendo su 

memoria como legado vivo. 

Respeto ante la belleza de las 

diversas manifestaciones 

culturales y religiosas como 

elemento de pertenencia y 

tradición cultural. 

Figuras históricas y eclesiales 

comprometidas con el bien 

común. 

Descubrir como el amor mutuo, 

desinteresado y gratuito, ha sido 

el modelo relacional, a imagen 

de Jesús, de la comunidad 

cristiana 

 

Analizar como las expresiones 

de la religiosidad popular 

transmiten la certeza de la 

presencia de Dios en la 

naturaleza 

 

Observar como para las 

comunidades religiosas la vida 

retirada y la búsqueda de 

entornos naturales facilitan el 

encuentro con Dios. 

 

Distinguir en qué consiste la vía 

mística y algunas expresiones 

culturales.  

Pág. 52, act. 1 y 2 

 

 

 

 

 

 

Pág. 52, act. 1 y 2 

Pág. 59, act. 2 

 

 

 

 

Pág. 53, act. 3 y 4 

 

 

 

 

 

Pág. 55, act. 3 
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Competencia específica 5 

Reconocer y apreciar la propia 

interioridad, la experiencia 

espiritual y religiosa, presente 

en todas las culturas y 

sociedades, comprendiendo la 

experiencia de personajes 

relevantes y valorando las 

posibilidades de lo religioso, 

para discernir posibles 

respuestas a las preguntas sobre 

el sentido de la vida, y 

favorecer el respeto entre las 

diferentes tradiciones 

religiosas. 

5.1. Formular posibles 

respuestas a las preguntas de 

sentido, conociendo y 

valorando las aportaciones de 

las tradiciones religiosas, en 

especial la propuesta de sentido 

de la vida de Jesucristo, 

elaborando sus propias 

respuestas partiendo de un 

análisis crítico y la adaptación a 

su situación personal. 

 Conocer la raíz evangélica y el 

modelo de seguimiento que 

supone la vida religiosa activa y 

contemplativa 

 

Pág. 50, act. 1 y 2 

Pág. 54, act. 1 y 2 

 

 

Competencia específica 6 

Identificar y comprender los 

contenidos esenciales de la 

Teología cristiana, 

contemplando y valorando la 

contribución de la tradición 

cristiana a la búsqueda de la 

verdad, para disponer de una 

síntesis del cristianismo que 

permita dialogar con otras 

tradiciones, paradigmas y 

cosmovisiones. 

6.1 Reconocer la Iglesia, 

comunidad de los discípulos de 

Cristo, y su compromiso en la 

amistad social como núcleos 

esenciales del cristianismo, 

valorando críticamente su 

contribución cultural e 

histórica.  

La Iglesia como comunidad de 

los discípulos de Jesucristo. 

Figuras históricas y eclesiales 

comprometidas con el bien 

común. 

Propuestas de la ética social de  

la Iglesia aplicadas a los 

desafíos del mundo actual y al 

paradigma tecnocrático.  

 

Reconocer en el monacato de la 

Iglesia una expresión de la 

fraternidad universal. 

Pág. 65, act. 5 
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SEGUNDO TRIMESTRE. UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 5. LA AMISTAD SOCIAL 

COMPETENCIAS 

ESPECÍFICAS 

CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS OBJETIVOS DE 

APRENDIZAJE Edén 

ACTIVIDADES 

Competencia específica 1 

Identificar, valorar y expresar 

los elementos clave de la 

dignidad e identidad personal a 

través de la interpretación de 

biografías significativas, para 

asumir la propia dignidad y 

aceptar la identidad personal, 

respetar la de los otros, y 

desarrollar con libertad un 

proyecto de vida con sentido. 

1.1. Reconocer los rasgos 

esenciales de la antropología 

cristiana, relacionándolos con 

los derechos fundamentales y la 

defensa de la dignidad humana, 

verificándolos en situaciones 

globales. 

Situaciones vitales y preguntas 

existenciales en relación con la 

construcción del proyecto 

personal.  

Jesucristo como referencia para 

el reconocimiento y valoración 

positiva de la dignidad humana 

y la solidaridad. 

Rasgos esenciales de la 

antropología cristiana en 

diálogo con la dignidad 

humana. 

Explicar la importancia del 

amor en la antropología 

cristiana y de la ternura como 

expresión del amor cercano y 

concreto 

Pág. 70, act.1 

Pág. 71, act.3,4 

 

1.2  Formular un proyecto 

personal de vida con sentido 

que responda a valores de 

cuidado propio, de los demás y 

de la naturaleza, respetando los 

de los otros, tomando como 

referencia a Jesucristo, siendo 

capaz de modular estas 

opciones en situaciones vitales 

complejas. 

Tomar conciencia de la 

importancia del compromiso en 

acciones pequeñas como 

estrategia para abordar los 

cambios. 

 

Pág. 73, act.4 

 

Competencia específica 2 

Valorar la condición relacional 

del ser humano, desarrollando 

destrezas y actitudes sociales 

orientadas a la mejora de la 

convivencia teniendo en cuenta 

el magisterio social de la 

Iglesia, para aprender a vivir 

con otros y contribuir a la 

fraternidad universal y la 

sostenibilidad del planeta 

Asumir valores y actitudes de 

cuidado personal, de los otros, 

de la naturaleza y de los 

espacios comunes, favoreciendo 

actitudes de respeto, gratuidad, 

reconciliación, inclusión social 

y sostenibilidad. 

La transformación social como 

vocación personal y proyecto 

profesional. 

Principios y valores de la 

enseñanza social de la Iglesia y 

su aplicación en sociedades 

democráticas. 

Conocer y aplicar las fases de 

un procedimiento de mediación 

para la resolución de conflictos 

escolares. 

 

Fundamentar el concepto de 

amistad ecosocial en el 

concepto cristiano de 

fraternidad y en el concepto de 

armonía que se refleja en el 

Génesis 

Pág. 63, Nuestro reto 

Pág. 73, act.1 

 

 

 

Pág. 66, act.1,2, 

Pág. 67, act. 3 

Pág. 73, act.2 
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Cooperar a la construcción de 

sociedades justas y 

democráticas, fortaleciendo 

vínculos sociales e 

intergeneracionales, y las 

relaciones en modelos de 

interdependencia, analizando la 

realidad, teniendo en cuenta los 

principios y valores del 

magisterio social de la Iglesia y 

promoviendo el desarrollo 

humano integral. 

Reconocer la importancia que 

la doctrina social de la Iglesia 

concede al diálogo 

interpersonal, social y político, 

sus características. 

Pág. 64, act.1, 2, 3 

Pág. 67, act. 4 

Pág. 73, act.3 

 

 

Competencia específica 3 

Asumir los desafíos de la 

humanidad desde una 

perspectiva inclusiva 

reconociendo las necesidades 

individuales y sociales, 

discerniendo las realidades con 

las claves del “Reino de Dios”, 

para implicarse personal y 

profesionalmente en la 

transformación social y el logro 

del bien común. 

3.2 Contribuir a la fraternidad 

universal, contrastando 

críticamente el paradigma 

científico tecnológico vigente y 

las narrativas de progreso, con 

la antropología, la moral y la 

escatología cristiana, 

respondiendo con sensibilidad e 

implicación a situaciones de 

empobrecimiento y 

vulnerabilidad. 

Situaciones vitales y preguntas 

existenciales en relación con la 

construcción del proyecto 

personal.  

El Evangelio como respuesta a 

la búsqueda de sentido. 

La transformación social como 

vocación personal y proyecto 

profesional. 

Los derechos humanos y los 

objetivos de desarrollo 

sostenible en relación con el 

pensamiento social cristiano. 

propias y las de los otros.  

 

Comprender el alcance del 

concepto de amistad social y la 

importancia que tiene para el 

magisterio de la Iglesia la 

expresión cultura del encuentro. 

 

 

Pág. 62,¡Empezamos! 

Pág. 69, act. 3,4 

 

 

Competencia específica 4 
Interpretar y admirar el 

patrimonio cultural en sus 

diferentes expresiones, 

reconociendo que son 

portadoras de identidades y 

sentido, apreciando cómo el 

cristianismo se ha encarnado en 

manifestaciones diversas, para 

. 4.2 Desarrollar sentido de 

pertenencia a una tradición 

cultural, con expresiones 

sociales, artísticas, éticas y 

estéticas, valorando 

adecuadamente su contribución 

en su momento histórico, 

relacionándolas con contextos 

actuales y promoviendo su 

 

La vida de la Iglesia como 

generadora de identidad y 

cultura a lo largo de la historia: 

análisis de sus contribuciones a 

la construcción social, política y 

cultural. 

 

 

Analizar en la experiencia de 

Teresa de Liseux la doctrina de 

la Iglesia que relaciona lo local 

con lo global 

Pág. 69, act.5 
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desarrollar sentido de 

pertenencia, participar en la 

construcción de la convivencia 

y promover el diálogo 

intercultural en el marco de los 

derechos humanos. 

memoria como legado vivo. 

Competencia específica 5 
Reconocer y apreciar la propia 

interioridad, la experiencia 

espiritual y religiosa, presente 

en todas las culturas y 

sociedades, comprendiendo la 

experiencia de personajes 

relevantes y valorando las 

posibilidades de lo religioso, 

para discernir posibles 

respuestas a las preguntas sobre 

el sentido de la vida, y 

favorecer el respeto entre las 

diferentes tradiciones religiosas 

Formular posibles respuestas a 

las preguntas de sentido, 

conociendo y valorando las 

aportaciones de las tradiciones 

religiosas, en especial la 

propuesta de sentido de la vida 

de Jesucristo, elaborando sus 

propias respuestas partiendo de 

un análisis crítico y la 

adaptación a su situación 

personal. 

La Iglesia como comunidad de 

los discípulos de Jesucristo. 

Figuras históricas y eclesiales 

comprometidas con el bien 

común. 

La esperanza cristiana y la 

santidad. 

Identificar que Jesus revela en 

plenitud como es el amor de 

Dios y las consecuencias 

morales que tiene para sus 

seguidores 

Pág. 68, act.1,2,3, 

Pág. 70, act.2, 

 

Favorecer la convivencia social 

en contextos plurales, 

respetando las opciones 

personales y generando 

espacios de diálogo y encuentro 

Valorar, a la luz del magisterio 

de la Iglesia, actitudes y 

comportamientos en la política 

que favorecen la a mistad 

social. 

Pág. 65, act.4,5,6 

Pág. 74, act. 1,2 

Pág. 75, act. 3,4,5 
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SEGUNDO TRIMESTRE. UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 6. CUANDO LA ARMONÍA SE ROMPE 

COMPETENCIAS 

ESPECÍFICAS 

CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS OBJETIVOS DE 

APRENDIZAJE Edén 

ACTIVIDADES 

Competencia específica 1 

Identificar, valorar y expresar 

los elementos clave de la 

dignidad e identidad personal a 

través de la interpretación de 

biografías significativas, para 

asumir la propia dignidad y 

aceptar la identidad personal, 

respetar la de los otros, y 

desarrollar con libertad un 

proyecto de vida con sentido. 

1.1 Reconocer los rasgos 

esenciales de la antropología 

cristiana, relacionándolos con 

los derechos fundamentales y la 

defensa de la dignidad humana, 

verificándolos en situaciones 

globales. 

Situaciones vitales y preguntas 

existenciales en relación con la 

construcción del proyecto 

personal.  

El Evangelio como respuesta a 

la búsqueda de sentido. 

La transformación social como 

vocación personal y proyecto 

profesional. 

 

Relacionar la reivindicación 

que hace la Iglesia de los 

derechos humanos y su 

aplicación como expresión de si 

consideración de la dignidad 

humana. 

Pág. 93, act.3, 4 

1.2  Formular un proyecto 

personal de vida con sentido 

que responda a valores de 

cuidado propio, de los demás y 

de la naturaleza, respetando los 

de los otros, tomando como 

referencia a Jesucristo, siendo 

capaz de modular estas 

opciones en situaciones vitales 

complejas. 

Analizar la importancia que 

tiene en la construcción del 

proyecto personal la aportación 

de los bienes comunes. 

 

Incorporar la reflexión sobre la 

importancia de abrirse a los 

demás a la hora de tomar 

decisiones vitales 

Pág. 91 Nuestro reto 

 

 

 

 

 

Pág. 98, act.1,2,3 

 

Competencia específica 2 

Valorar la condición relacional 

del ser humano, desarrollando 

destrezas y actitudes sociales 

orientadas a la justicia y a la 

mejora de la convivencia 

teniendo en cuenta el 

magisterio social de la Iglesia, 

2.1 Asumir valores y actitudes 

de cuidado personal, de los 

otros, de la naturaleza y de los 

espacios comunes, favoreciendo 

actitudes de respeto, gratuidad, 

reconciliación, e inclusión 

social. 

Rasgos esenciales de la 

antropología cristiana en 

diálogo con la dignidad 

humana. 

Situaciones vitales y preguntas 

existenciales en relación con la 

construcción del proyecto 

personal.  

Valorar la naturaleza como un 

don de Dios para todos los seres 

humanos. 

 

Reflexionar sobre la 

conveniencia de poner al 

servicio del bien común las 

cualidades personales o talentos 

Pág. 94, act.1,2,3 

 

 

 

Pág. 90 ¡Empezamos! 

Pág. 91, act.1,2 

Pág. 99, act.4,5 

Pág. 101, act.4 
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para aprender a vivir con otros 

y contribuir a la fraternidad 

universal y la sostenibilidad del 

planeta. 

2.2 Cooperar a la construcción 

de sociedades justas y 

democráticas, fortaleciendo 

vínculos sociales e 

intergeneracionales, y las 

relaciones en modelos de 

interdependencia, analizando la 

realidad, teniendo en cuenta los 

principios y valores del 

magisterio social de la Iglesia, y 

valorando el desarrollo humano 

integral. 

La transformación social como 

vocación personal y proyecto 

profesional. 

 

Descubrir que la consecución 

del bien común exige 

sacrificios y renuncias 

personales que nos permiten 

conseguir un bien mayor. 

 

Conocer proyectos de 

transformación de la realidad 

que protegen los bienes 

universales y trabajan por la 

construcción del bien común 

Pág. 97, act.3,4, 

 

 

 

 

 

Pág. 102, act.1,2 

Pág. 103, act.3,4 

 

Competencia específica 3 

Asumir los desafíos de la 

humanidad desde una 

perspectiva inclusiva 

reconociendo las necesidades 

individuales y sociales, 

discerniendo las realidades con 

las claves del “Reino de Dios”, 

para implicarse personal y 

profesionalmente en la 

transformación social y el logro 

del bien común. 

3.1. Cooperar activamente en 

proyectos de cuidado y 

responsabilidad hacia el bien 

común, inspirados en la 

perspectiva cristiana, 

participando en acciones de 

mejora del entorno y en el 

planteamiento de las opciones 

profesionales. 

El Evangelio como respuesta a 

la búsqueda de sentido. 

Principios y valores de la 

enseñanza social de la Iglesia y 

su aplicación en sociedades 

democráticas. 

Proyectos eclesiales que 

trabajan la amistad social, la 

solidaridad intergeneracional y 

la sostenibilidad del planeta.  

Propuestas de la ética social de 

la Iglesia aplicadas a los 

desafíos del mundo actual y al 

paradigma tecnocrático.  

Reflexionar sobre el concepto 

de bien común relacionándolo 

con el concepto de reciprocidad 

del humanismo cristiano 

Pág. 101, act.2,3 

Pág. 103, act.5 

 

 3.2. Contribuir a la fraternidad 

universal, contrastando 

críticamente el paradigma 

científico tecnológico vigente y 

las narrativas de progreso, con 

la antropología, la moral y la 

escatología cristiana, 

respondiendo con sensibilidad e 

implicación a situaciones de 

empobrecimiento y 

vulnerabilidad. 

Identificar en la tradición 

bíblica como la gestión privada 

es una responsabilidad que Dios 

confía de los bienes que solo a 

Él pertenecen 

Pág. 95, act.4,5 
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Competencia específica 5 

Reconocer y apreciar la propia 

interioridad, la experiencia 

espiritual y religiosa, presente 

en todas las culturas y 

sociedades, comprendiendo la 

experiencia de personajes 

relevantes y valorando las 

posibilidades de lo religioso, 

para discernir posibles 

respuestas a las preguntas sobre 

el sentido de la vida, y 

favorecer el respeto entre las 

diferentes tradiciones religiosas 

 

5.1. Formular posibles 

respuestas a las preguntas de 

sentido, conociendo y 

valorando las aportaciones de 

las tradiciones religiosas, en 

especial la propuesta de sentido 

de la vida de Jesucristo, 

elaborando sus propias 

respuestas partiendo de un 

análisis crítico y la adaptación a 

su situación personal. 

 Apreciar que, para los 

seguidores del mensaje de 

Jesús, el concepto de Bien 

común se construye desde su 

preferencia por los 

empobrecidos o descartados 

Pág. 96, act.1,2 

 

 

TERCER TRIMESTRE. UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 7. EL BIEN COMÚN 

COMPETENCIAS 

ESPECÍFICAS 

CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS OBJETIVOS DE 

APRENDIZAJE Edén 

ACTIVIDADES 

Competencia específica 1 

Identificar, valorar y expresar 

los elementos clave de la 

dignidad e identidad personal a 

través de la interpretación de 

biografías significativas, para 

asumir la propia dignidad y 

aceptar la identidad personal, 

respetar la de los otros, y 

desarrollar con libertad un 

proyecto de vida con sentido. 

1.1 Reconocer los rasgos 

esenciales de la antropología 

cristiana, relacionándolos con 

los derechos fundamentales y la 

defensa de la dignidad humana, 

verificándolos en situaciones 

globales. 

Situaciones vitales y preguntas 

existenciales en relación con la 

construcción del proyecto 

personal.  

El Evangelio como respuesta a 

la búsqueda de sentido. 

La transformación social como 

vocación personal y proyecto 

profesional. 

 

Relacionar la reivindicación 

que hace la Iglesia de los 

derechos humanos y su 

aplicación como expresión de si 

consideración de la dignidad 

humana. 

Pág. 93, act.3, 4 

1.2  Formular un proyecto 

personal de vida con sentido 

que responda a valores de 

cuidado propio, de los demás y 

de la naturaleza, respetando los 

de los otros, tomando como 

referencia a Jesucristo, siendo 

capaz de modular estas 

Analizar la importancia que 

tiene en la construcción del 

proyecto personal la aportación 

de los bienes comunes. 

 

Incorporar la reflexión sobre la 

importancia de abrirse a los 

demás a la hora de tomar 

Pág. 91 Nuestro reto 

 

 

 

 

 

Pág. 98, act.1,2,3 
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opciones en situaciones vitales 

complejas. 

decisiones vitales 

Competencia específica 2 

Valorar la condición relacional 

del ser humano, desarrollando 

destrezas y actitudes sociales 

orientadas a la justicia y a la 

mejora de la convivencia 

teniendo en cuenta el 

magisterio social de la Iglesia, 

para aprender a vivir con otros 

y contribuir a la fraternidad 

universal y la sostenibilidad del 

planeta. 

2.1 Asumir valores y actitudes 

de cuidado personal, de los 

otros, de la naturaleza y de los 

espacios comunes, favoreciendo 

actitudes de respeto, gratuidad, 

reconciliación, e inclusión 

social. 

Rasgos esenciales de la 

antropología cristiana en 

diálogo con la dignidad 

humana. 

Situaciones vitales y preguntas 

existenciales en relación con la 

construcción del proyecto 

personal.  

La transformación social como 

vocación personal y proyecto 

profesional. 

 

Valorar la naturaleza como un 

don de Dios para todos los seres 

humanos. 

 

Reflexionar sobre la 

conveniencia de poner al 

servicio del bien común las 

cualidades personales o talentos 

Pág. 94, act.1,2,3 

 

 

 

Pág. 90 ¡Empezamos! 

Pág. 91, act.1,2 

Pág. 99, act.4,5 

Pág. 101, act.4 

2.2 Cooperar a la construcción 

de sociedades justas y 

democráticas, fortaleciendo 

vínculos sociales e 

intergeneracionales, y las 

relaciones en modelos de 

interdependencia, analizando la 

realidad, teniendo en cuenta los 

principios y valores del 

magisterio social de la Iglesia, y 

valorando el desarrollo humano 

integral. 

Descubrir que la consecución 

del bien común exige 

sacrificios y renuncias 

personales que nos permiten 

conseguir un bien mayor. 

 

Conocer proyectos de 

transformación de la realidad 

que protegen los bienes 

universales y trabajan por la 

construcción del bien común 

Pág. 97, act.3,4, 

 

 

 

 

 

Pág. 102, act.1,2 

Pág. 103, act.3,4 

 

Competencia específica 3 

Asumir los desafíos de la 

humanidad desde una 

perspectiva inclusiva 

reconociendo las necesidades 

individuales y sociales, 

discerniendo las realidades con 

las claves del “Reino de Dios”, 

para implicarse personal y 

profesionalmente en la 

transformación social y el logro 

del bien común. 

3.1. Cooperar activamente en 

proyectos de cuidado y 

responsabilidad hacia el bien 

común, inspirados en la 

perspectiva cristiana, 

participando en acciones de 

mejora del entorno y en el 

planteamiento de las opciones 

profesionales. 

El Evangelio como respuesta a 

la búsqueda de sentido. 

Principios y valores de la 

enseñanza social de la Iglesia y 

su aplicación en sociedades 

democráticas. 

Proyectos eclesiales que 

trabajan la amistad social, la 

solidaridad intergeneracional y 

la sostenibilidad del planeta.  

Propuestas de la ética social de 

la Iglesia aplicadas a los 

Reflexionar sobre el concepto 

de bien común relacionándolo 

con el concepto de reciprocidad 

del humanismo cristiano 

Pág. 101, act.2,3 

Pág. 103, act.5 
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 3.2. Contribuir a la fraternidad 

universal, contrastando 

críticamente el paradigma 

científico tecnológico vigente y 

las narrativas de progreso, con 

la antropología, la moral y la 

escatología cristiana, 

respondiendo con sensibilidad e 

implicación a situaciones de 

empobrecimiento y 

vulnerabilidad. 

desafíos del mundo actual y al 

paradigma tecnocrático.  

Identificar en la tradición 

bíblica como la gestión privada 

es una responsabilidad que Dios 

confía de los bienes que solo a 

Él pertenecen 

Pág. 95, act.4,5 

 

Competencia específica 5 

Reconocer y apreciar la propia 

interioridad, la experiencia 

espiritual y religiosa, presente 

en todas las culturas y 

sociedades, comprendiendo la 

experiencia de personajes 

relevantes y valorando las 

posibilidades de lo religioso, 

para discernir posibles 

respuestas a las preguntas sobre 

el sentido de la vida, y 

favorecer el respeto entre las 

diferentes tradiciones religiosas 

 

5.1. Formular posibles 

respuestas a las preguntas de 

sentido, conociendo y 

valorando las aportaciones de 

las tradiciones religiosas, en 

especial la propuesta de sentido 

de la vida de Jesucristo, 

elaborando sus propias 

respuestas partiendo de un 

análisis crítico y la adaptación a 

su situación personal. 

 Apreciar que, para los 

seguidores del mensaje de 

Jesús, el concepto de Bien 

común se construye desde su 

preferencia por los 

empobrecidos o descartados 

Pág. 96, act.1,2 
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TERCER TRIMESTRE. UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 8. MI COMPROMISO CON EL BIEN COMÚN 

 

COMPETENCIAS 

ESPECÍFICAS 

CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS OBJETIVOS DE 

APRENDIZAJE Edén 

ACTIVIDADES 

Competencia específica 1 

Identificar, valorar y expresar 

los elementos clave de la 

dignidad e identidad personal a 

través de la interpretación de 

biografías significativas, para 

asumir la propia dignidad y 

aceptar la identidad personal, 

respetar la de los otros, y 

desarrollar con libertad un 

proyecto de vida con sentido. 

1.2 Formular un proyecto 

personal de vida con sentido 

que responda a valores de 

cuidado propio, de los demás y 

de la naturaleza, respetando los 

de los otros, tomando como 

referencia a Jesucristo, siendo 

capaz de modular estas 

opciones en situaciones vitales 

complejas. 

Situaciones vitales y preguntas 

existenciales en relación con la 

construcción del proyecto 

personal.  

. 

Reflexionar sobre los factores 

que ha de tener en cuenta a la 

hora de discernir la vocación 

personal. 

 

Conocer en algunas biografías 

bíblicas la sensación de 

incapacidad para asumir la 

propia vocación. 

 

Comprender la importancia de 

acompañar el proceso de 

desarrollo personal con el 

proceso de crecimiento en la fe 

 

Valorar el proceso de 

discernimiento basado en el 

mirar-reflexionar-actuar. 

Pág. 104, ¡Empezamos!  

 

 

 

 

Pág. 106, act. 2 

 

 

 

 

Pág. 112, act. 1 

 

 

 

 

Pág. 113, act. 3 

Pág. 115, act. 3 

 

 

Competencia específica 2 

Valorar la condición relacional 

del ser humano, desarrollando 

destrezas y actitudes sociales 

orientadas a la justicia y a la 

mejora de la convivencia 

teniendo en cuenta el 

2.1 Asumir valores y actitudes 

de cuidado personal, de los 

otros, de la naturaleza y de los 

espacios comunes, favoreciendo 

actitudes de respeto, gratuidad, 

reconciliación, e inclusión 

social. 

El Evangelio como respuesta a 

la búsqueda de sentido. 

La transformación social como 

vocación personal y proyecto 

profesional. 

 

Ser consciente de que sus 

acciones tienen consecuencias 

que repercuten en sí mismo, en 

los demás y en la naturaleza 

Pág. 106, act. 1 

Pág. 107, act. 3, 4 
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magisterio social de la Iglesia, 

para aprender a vivir con otros 

y contribuir a la fraternidad 

universal y la sostenibilidad del 

planeta. 

2.2 Cooperar a la construcción 

de sociedades justas y 

democráticas, fortaleciendo 

vínculos sociales e 

intergeneracionales, y las 

relaciones en modelos de 

interdependencia, analizando la 

realidad, teniendo en cuenta los 

principios y valores del 

magisterio social de la Iglesia, y 

valorando el desarrollo humano 

integral. 

Reconocer la importancia de la 

interdependencia a la hora de 

asumir su responsabilidad 

personal y en el compromiso 

con causas justas. 

Pág. 115, act. 2 

 

Competencia específica 3 

Asumir los desafíos de la 

humanidad desde una 

perspectiva inclusiva 

reconociendo las necesidades 

individuales y sociales, 

discerniendo las realidades con 

las claves del “Reino de Dios”, 

para implicarse personal y 

profesionalmente en la 

transformación social y el logro 

del bien común. 

3.1. Cooperar activamente en 

proyectos de cuidado y 

responsabilidad hacia el bien 

común, inspirados en la 

perspectiva cristiana, 

participando en acciones de 

mejora del entorno y en el 

planteamiento de las opciones 

profesionales. 

Proyectos eclesiales que 

trabajan la amistad social, la 

solidaridad intergeneracional y 

la sostenibilidad del planeta.  

 

Considerar diferentes modos de 

contribuir al bien común, 

inspirados en el perspectiva 

cristiana,  

 

Identificar la austeridad 

personal y comunitaria como 

una de las propuestas cristianas 

ante la deriva consumista de la 

sociedad. 

 

Nombrar algunos proyectos 

globales, de diferentes sectores 

en los que el compromiso tiene 

una dimensión global. 

Pág. 105, Nuestro reto. 

Pág. 117, act. 4 

 

 

 

Pág. 108, act. 1, y 2 

 

 

 

 

 

Pág. 116, act. 1, y 2 

Pág. 117, act. 3 

 

Competencia específica 4 
Interpretar y admirar el 

patrimonio cultural en sus 

diferentes expresiones, 

reconociendo que son 

portadoras de identidades y 

sentido, apreciando cómo el 

cristianismo se ha encarnado en 

manifestaciones diversas, para 

4.1 Participar críticamente en la 

promoción de la diversidad 

cultural, expresando y 

aportando creativamente las 

experiencias propias, 

respetando las diferencias entre 

personas y comunidades. 

La vida de la Iglesia como 

generadora de identidad y 

cultura a lo largo de la historia: 

análisis de sus contribuciones a 

la construcción social, política y 

cultural. 

Figuras históricas y eclesiales 

comprometidas con el bien 

común. 

Valorar la aportación de san 

Ignacio de Loyola y la práctica 

de los ejercicios espirituales 

como expresión de la 

importancia del discernimiento 

Pág. 112, act. 2 
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desarrollar sentido de 

pertenencia, participar en la 

construcción de la convivencia 

y promover el diálogo 

intercultural en el marco de los 

derechos humanos. 

 

Competencia específica 5 
Reconocer y apreciar la propia 

interioridad, la experiencia 

espiritual y religiosa, presente 

en todas las culturas y 

sociedades, comprendiendo la 

experiencia de personajes 

relevantes y valorando las 

posibilidades de lo religioso, 

para discernir posibles 

respuestas a las preguntas sobre 

el sentido de la vida, y 

favorecer el respeto entre las 

diferentes tradiciones 

religiosas. 

5.1. Formular posibles 

respuestas a las preguntas de 

sentido, conociendo y 

valorando las aportaciones de 

las tradiciones religiosas, en 

especial la propuesta de sentido 

de la vida de Jesucristo, 

elaborando sus propias 

respuestas partiendo de un 

análisis crítico y la adaptación a 

su situación personal. 

Actitudes y destrezas de 

diálogo ecuménico e 

interreligioso con pleno respeto 

a las convicciones propias y las 

de los otros.  

 

El compromiso de las religiones 

en la construcción de la paz y la 

superación de la violencia y los 

fundamentalismos. 

 

 

Valorar, en la tradición 

cristiana, la pobreza de espíritu 

como un itinerario para la 

bienaventuranza o la plenitud. 

 

Distinguir el sentido del 

discernimiento cristiano y lo 

relaciona con las acciones y 

prácticas de Jesús 

Pág. 109, act. 3, 4 

 

 

 

 

Pág. 110, act. 1, 2 

 

 

Competencia específica 6 

Identificar y comprender los 

contenidos esenciales de la 

Teología cristiana, 

contemplando y valorando la 

contribución de la tradición 

cristiana a la búsqueda de la 

verdad, para disponer de una 

síntesis del cristianismo que 

permita dialogar con otras 

tradiciones, paradigmas y 

cosmovisiones. 

6.1 Reconocer la Iglesia, 

comunidad de los discípulos de 

Cristo, y su compromiso en la 

amistad social como núcleos 

esenciales del cristianismo, 

valorando críticamente su 

contribución cultural e 

histórica.  

Jesucristo como referencia para 

el reconocimiento y valoración 

positiva de la dignidad humana 

y la solidaridad.  

La Iglesia como comunidad de 

los discípulos de Jesucristo  

Comprender que la 

profundización en la vida 

cristiana es una consecuencia 

de la fe vivida en comunidad 

Pág. 111, act. 3 
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4- INSRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN Y CRITERIOS 

DE EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE 

ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

METODOLOGÍA 

Las situaciones de aprendizaje representan una herramienta eficaz para 

integrar los elementos curriculares de las distintas materias o ámbitos mediante 

tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de 

manera creativa y cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomía, la 

reflexión crítica y la responsabilidad. Dichas situaciones deben estar bien 

contextualizadas y ser respetuosas con las experiencias del alumnado y sus 

diferentes formas de comprender la realidad. Asimismo, deben estar 

compuestas por tareas complejas cuya resolución conlleve la construcción de 

nuevos aprendizajes. 

Las situaciones constituyen un componente que, alineado con los 

principios del Diseño universal para el aprendizaje (DUA), permite aprender a 

aprender y sentar las bases para el aprendizaje a lo largo de la vida, 

fomentando procesos pedagógicos flexibles y accesibles que se ajusten a las 

necesidades, las características y los diferentes ritmos de aprendizaje del 

alumnado.  

El diseño de estas situaciones debe suponer la transferencia de los 

aprendizajes adquiridos por parte del alumnado, posibilitando la articulación 

coherente y eficaz de los distintos conocimientos, destrezas y actitudes propios 

de esta etapa. Las situaciones deben partir del planteamiento de unos objetivos 

claros y precisos que integren diversos saberes básicos. 

Toda situación de aprendizaje debe: 

- Partir de la experiencia concreta del alumno y la alumna, y de su 

realidad personal, familiar, social y cultural;  

- Identificar y formular con pensamiento crítico los interrogantes y 

cuestiones que suscitan estas situaciones;  
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- Buscar, analizar y contrastar las experiencias e interrogantes, con 

fuentes bíblicas, el Magisterio eclesial, el patrimonio artístico, y otras 

referencias del diálogo fe-cultura;  

- Elaborar respuestas personales y sociales desde la libertad individual 

con pleno respeto a las ideas de los demás, contrastadas con los 

principios de la enseñanza social de la Iglesia;  

- Dialogar con otras cosmovisiones y religiones, para la construcción 

de la vida en sociedades plurales y democráticas basadas en el bien 

común;  

-  Comunicar con asertividad y empatía las ideas y creencias propias 

utilizando con creatividad diversos lenguajes;  

- Aplicar este proceso formativo en la construcción de la identidad 

personal y del proyecto vital como preparación para el aprendizaje 

para toda la vida, y en la transformación social.  

EVALUACIÓN  

La evaluación del alumnado se comprende como parte del proceso de 

enseñanza y aprendizaje, además de permitir la valoración de los aprendizajes 

y el nivel de competencia adquirido, ayuda a identificar mejoras en el proceso 

de enseñanza. También posibilita detectar dificultades para aplicar las medidas 

de refuerzo necesarias.  

Los criterios de evaluación son el elemento curricular para orientar esta 

parte del proceso de enseñanza y aprendizaje, evaluando las competencias y 

saberes básicos. 

Además se evaluará 

– Evaluación del aprendizaje cooperativo.  

– Evaluación de aprender a pensar.  

– Evaluación de ciudadanía global  

Las técnicas y estrategias para la evaluación serán diversas, accesibles 

y adecuadas a la diversidad del alumnado. rúbricas para medir el nivel de logro 

del alumnado, listas de control, escalas de valoración o cotejo, y los porfolios o 

diarios de aprendizaje, que constituyen soportes físicos y digitales que 

favorecen la recogida y sistematización de la información del proceso de 

aprendizaje. Estas evaluaciones pueden realizarse a partir de la observación 
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del profesorado y entre iguales, de la autorreflexión, la discusión reflexiva y del 

análisis de productos, de modo que tanto el profesorado como el alumnado 

puedan dialogar sobre el proceso de aprendizaje, siendo el profesor o 

profesora quien defina los indicadores del aprendizaje. Se recomiendan 

herramientas como de calificación adjudicando un porcentaje a la ponderación 

de cada criterio en la calificación final. Entre otros, podrían considerarse:  

– Trabajos que el alumnado va realizando  

_ Trabajo Cooperativo 

– Actitud ante el aprendizaje  

– Pruebas de evaluación  

– Cuaderno de trabajo  

– Trabajo en casa  

Los criterios de calificación están concretados y distribuidos entre las 

situaciones de aprendizaje, las cuales se calificarán mediante las actividades, 

pruebas, cuestionarios,  exposiciones y productos finales de las tareas 

propuestas. Cada criterio tendrá un determinado peso ponderativo por lo que 

la nota final de cada situación de aprendizaje será la  media resultante de los 

criterios recogidos con los citados instrumentos de evaluación. 

 Con respecto a la superación de la materia, la gran diversidad de 

instrumentos permite realizar una evaluación de cada situación de aprendizaje, 

en el caso de que dentro de una misma evaluación alguna de ellas sea 

evaluada con calificación negativa (por debajo de cinco puntos)  se realizará 

una prueba  de recuperación de  la misma que será necesario superar para 

aprobar la evaluación y que  se calificará como suficiente  (si es posible se 

hará antes de la entrega del boletín informativo). Al final del trimestre la nota 

resultará de la media aritmética de todas las situaciones de aprendizaje. Por 

último, la nota final del curso en junio será la resultante de las medias de los 

trimestres. (Teniendo superado cada trimestre). 

Los alumnos/as que no hayan conseguido aprobar o en su caso 

recuperar una evaluación tendrán una nueva oportunidad en junio. 
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Para superar la materia  en cada evaluación al finalizar el curso se debe 

obtener una calificación igual o superior a 5. La evaluación de la materia 

pendiente está recogida en apartado correspondiente de esta programación 

 Si se falta a clase el día de una prueba escrita. 

Tras dar la oportuna justificación, el profesor  indicará cuándo lo 

puedes realizar. Siempre estará publicado en la plataforma la tarea a 

realizar y entregar en su caso. 

 

 Casos de absentismo. 

Los alumnos que estén en esta circunstancia tendrán que realizar 

una la entrega de las tareas trimestralmente correspondiente a los 

contenidos íntegros de cada una de las situaciones de aprendizaje de la 

evaluación en la fecha y hora indicada por el profesor correspondiente; 

en el caso de no presentarse a dicho examen, o entrega de areas,  

tendrán que presentarse a la prueba global en el mes de junio. 

5. PROGRAMAS DE REFUERZO PARA RECUPERAR LOS APRENDIZAJES 

NO ADQUIRIDOS CUANDO SE PROMOCIONE CON EVALUACIÓN 

NEGATIVA EN LA ASIGNATURA.  

- Se pondrá en conocimiento de los alumnos que se encuentren en esta 

situación las medidas de refuerzo y recuperación que se van a llevar a 

cabo, así como los criterios de evaluación y calificación de las mismas. 

 

- Se les entregará un plan de recuperación. Este plan incluye la 

realización de una serie de actividades y una prueba escrita al trimestre; 

en ambos casos estarán diseñadas para permitirnos evaluar el proceso 

de adquisición de las competencias específicas y los saberes básicos de 

la asignatura 

 

- Se les dará por escrito la relación de las actividades que deben realizar y 

se indicará en qué plazo deberán ser entregadas al profesor. Estas 

actividades se corresponderán con las unidades de 
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programación/situaciones de aprendizaje de la que se realizará la 

prueba escrita trimestral y los profesores aclararán las dudas que les 

surjan durante su realización. 

 

- Cada trimestre, serán informados por el profesor correspondiente de la 

fecha en que se realizará la prueba escrita. 

 

- Para obtener una calificación positiva en la evaluación será 

imprescindible entregar todas las actividades debidamente realizadas en 

el plazo indicado y tener una nota de al menos cinco puntos en la prueba 

escrita. 

 

6. CONCRECIÓN DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS 

ACORDADOS Y APROBADOS, RELACIONADOS CON EL 

DESARROLLO DEL CURRÍCULO. 

Plan lector. 

La lectura es un instrumento fundamental en el aprendizaje, ya que a 

través de ella se adquiere y desarrolla la competencia en comunicación 

lingüística, base para la adquisición de otras competencias básicas, que les 

permite a los estudiantes comprender, interpretar, reflexionar, madurar el 

pensamiento crítico, enriquecer la capacidad creativa y ampliar el conocimiento 

que tienen de la realidad, de los demás y de sí mismos. 

Mediante el plan lector, se pretende que los estudiantes desarrollen el 

interés y el gusto por la lectura, que amplíen su léxico y su conocimiento de la 

lengua, que descubran su poder creativo, que mejoren en la escritura, que se 

acerquen a los textos con una actitud reflexiva y crítica, y que utilicen la lectura, 

en fin, como una fuente de aprendizaje. 

Desde la asignatura de religión  pretendemos contribuir tanto a mejorar 

el conocimiento científico como a lograr los siguientes objetivos: 

  Despertar y aumentar el interés del alumnado por la lectura. 

 Potenciar la comprensión lectora. 



 
 

40 
 

 Formar lectores competentes para la vida. 

 Lograr que la mayoría del alumnado descubra la lectura como un 

elemento de disfrute personal. 

 Fomentar en el alumnado, a través de la lectura, una actitud reflexiva y 

crítica en su entorno. 

Para conseguir estos objetivos propondremos a los estudiantes, una 

selección de textos divulgativos que por su temática sean de interés para el 

desarrollo de la materia, así como una serie de lecturas recomendadas 

especialmente adecuadas a los contenidos curriculares y calibradas para la 

edad del alumno. Todo esta tarea se complementará siempre con el diario de 

aprendizaje, bien en formato digital o analógico. 

Oviedo Trascendente 

El objetivo de esta iniciativa es proponer a los jóvenes la posibilidad de 

experimentar y desarrollar su capacidad trascendente. La ciudad de Oviedo, 

con sus 1.300 años de historia, es la herramienta sobre la cual trabajarán, 

visitando iglesias, museos, monasterios, o sedes donde se lleva a cabo una 

acción social de la Iglesia. De esta manera podrán disfrutar y aprender de su 

riqueza artística, religiosa y solidaria. 

Entre los lugares a elegir están la Catedral o parroquias como San Julián 

de los Prados, San Francisco o San Isidoro. Además, los jóvenes podrán 

conocer en primera persona la labor social de la Iglesia en las sedes de Manos 

Unidas, la Cocina Económica, el Albergue Cano Mata, el Centro María 

Inmaculada, la Casa Sacerdotal, el Albergue de Peregrinos o la Delegación de 

Pastoral Penitenciaria, entre otros. Y junto a estos, podrán también tener una 

visión distinta de la historia y la cultura visitando por ejemplo la Sinagoga Judía, 

la Biblioteca del Seminario, la Capilla de las Esclavas, el Museo de Bellas 

Artes, el Museo Arqueológico, la asociación belenista o la Iglesia Evangélica. 

 

Cine espiritual 

La Semana de Cine Espiritual es una iniciativa de la Subcomisión de 

Juventud e Infancia de la Conferencia Episcopal Española, dirigida a niños, 

adolescentes y jóvenes. Es coordinada con las delegaciones diocesanas de 

Juventud, Enseñanza, Medios de Comunicación y en comunión con Escuelas  
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Católicas. Es una oferta para los centros educativos que ayuda a profundizar 

en las competencias digitales, comunicativas y espirituales. 

Los materiales formativos destinados a ellos, así como a profesores y 

presentadores de las películas, sirven de base para la profundización a través 

del cine en temas de contenido existencial con referencia trascendente y 

perspectiva cristiana. El análisis fílmico, filosófico y teológico del cine es una 

ocasión privilegiada para la formación de espectadores críticos capaces de 

descubrir el sentido. 

A través de esta actividad se pretende: 

 Poner en contacto al espectador joven, niño, adulto, con Dios. 

 Tratar de remover el corazón y la mente del que se sienta a ver una 

película, para que se abra a lo Trascendente. 

 Destacar aquellos valores espirituales que despiertan en el ser humano, 

el deseo de una búsqueda que va más allá de sus propios límites. 

 Provocar preguntas y buscar respuestas a cuestiones fundamentales en 

los seres humanos. 

¿Cómo? 

 Con la participación en la proyección de la película, educándolos en el 

buen hábito de ir al cine. 

 Con la propuesta de una guías didácticas elaboradas por un equipo de 

pedagogos y teólogos, no solo para los alumnos, sino también para los 

profesores. 

 Con una metodología de trabajo para que las películas puedan ser 

dialogadas y analizadas por los alumnos de los centros escolares que 

participan en la Semana de Cine Espiritual. 

  
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7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES 

  Tendremos prevista la posibilidad de ofrecer actividades complementarias 

al alumnado. Para su selección tendremos en cuenta la adecuación de las 

mismas a su edad, nivel de desarrollo competencial, contenidos curriculares e 

interés formativo general. Estas actividades serán evaluadas con la preentación 

del trabajo correspondiente de acuerdo a los estándares de aprendizaje y 

guiados por el profesor. 

  La selección y organización de estas actividades la realizamos en su 

mayor parte al inicio de cada curso, dependiendo de la oferta que haya de las 

mismas; luego, vamos añadiendo aquellas que se nos presentan de forma 

eventual y nos parecen interesantes (exposiciones temporales, conferencias, 

visitas a lugares religiosos, concursos…)  

8- RECURSOS DIDÁCTICOS Y MATERIALES CURRICULARES. 

Libro digital del alumnado para la asignatura de la editorial S.M.  

Utilización de classroom para trabajos grupales y presentación de tarea 

individuales. 

Utilización de las estructuras mentales contempladas en la taxonomía de 

Bloom, competencias e inteligencia múltiples. 

 Cambio de rol profesor y alumno:  

- Protagonismo y autonomía de los alumnos. 

- El profesor guía y dinamiza. 

Aprendizaje personalizado: 

- Trabajo inductivo, participativo y autorregulado. 

- Herramientas de estudio: anotaciones, filtrados y marcadores. 

Aprendizaje secuenciado e integral: 

- Contenidos organizados: apertura, desarrollo y cierre. 

- Uso equilibrado: texto, audios, vídeos, actividades interactivas e imagen. 

Metodologías activas integradas: 
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- Aprendizaje cooperativo. 

- Aprender a pensar. 

- Inteligencias múltiples. 

- Trabajo por competencias. 

Didácticas de aula flexibles: 

- Dinámicas expositivas. 

- Trabajo grupal. 

- Trabajo autónomo del alumno. 

- Clase invertida 

Adaptación a la estructura científica del contenido:  

- Adaptación de los estándares de aprendizaje y saberes básicos al 

desarrollo de las competencias básicas. 

- Adaptación a los principios fundamentales del aprendizaje:  

- Atención a las diferencias individuales,  

- Desarrollo de la creatividad 

- Desarrollo de la socialización. 

- Técnicas de motivación. 

El empleo del libro de texto debe ser compartido con la utilización de 

materiales de carácter más parcial en cuanto a sus pretensiones de globalidad, 

pero también de uso más flexible:  

Kahoot, Quizz, mentimeter u otras herramientas audiovisuales a través de 

cortos, documentales y canciones. 

El empleo de medios audiovisuales tiene también una utilidad evidente en 

relación con las estrategias de indagación e investigación: pueden ser un 

medio para la recogida de datos por los alumnos y para la presentación de 

conclusiones; además son instrumentos motivadores de la actividad. Además  

 

 

llevamos a término una buena preparación para la Competencia digital 

fomentada en el centro 

 

9- INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN 
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DE LA APLICACIÓN Y DESARROLLO DE LA PROGRAMACIÓN 

DOCENTE 

 

La evaluación de la práctica docente será continua y tendrá como 

objetivo adaptar las estrategias educativas adoptadas a lo largo del 

curso a las necesidades específicas del alumnado. Con este fin 

estableceremos indicadores de logro permiten valorar: 

- Si se está cumpliendo con la planificación: actividades, tiempos, 

responsabilidades… 

- Si existe desviación entre el objetivo definido y la acción o 

acciones diseñadas para conseguirlo. 

- Si se están consiguiendo otras cosas distintas a las planificadas 

intencionalmente.  

- Si se está progresando en la línea definida en el objetivo. 

- Si los resultados obtenidos generan satisfacción en los 

implicados 

 

Se evaluará mediante la tabla que se adjunta 
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 Indicadores para evaluar la práctica docente 

1.Programación 

Indicadores de logro Valoración Propuestas 

Realizo mi programación docente de 

acuerdo a la normativa en vigor, la 

programación didáctica del departamento 

y el proyecto educativo de centro. 

1-2-3-4-5  

Diseño las situaciones de aprendizaje de 

acuerdo al modelo establecido en el PEC. 

1-2-3-4-5  

Planifico las clases, preparando actividades 

y recursos(personales, materiales, de 

tiempo, de espacio, de agrupamientos, etc.) 

atendiendo al Diseño Universal de 

Aprendizaje (DUA), a mi programación 

docente y a la programación didáctica 

1-2-3-4-5 
 

Selecciono los criterios, procedimientos e 

instrumentos de evaluación y 

autoevaluación que permiten hacer el 

seguimiento del progreso del alumnado y 

comprobar el grado de adquisición de las 

competencias específicas de forma clara y 

objetiva. 

1-2-3-4-5 
 

Configuro el cuaderno del profesor de 

acuerdo a mi programación docente 

1-2-3-4-5 
 

Planifico mi actividad educativa de forma 

coordinada con el resto del 

profesorado(equipo docente, departamento 

didáctico, profesora de ATAL y profesorado 

1-2-3-4-5  
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de PT, orientador) 

 

 

2. Práctica docente en el aula 

Motivación inicial y presentación de la 

situación de aprendizaje 

Presento la situación de aprendizaje, 

explicando su finalidad, las tareas a realizar 

y los criterios de evaluación y calificación, 

relacionándola con los intereses y 

conocimientos previos de los alumnos/as. 

1-2-3-4-5  

Planteo actividades introductorias previas a la 

situación de aprendizaje que se va a 

desarrollar 

1-2-3-4-5  

Facilito la adquisición de nuevos 

aprendizajes a través de actividades de 

repaso y síntesis, (preguntas aclaratorias, 

esquemas, mapas conceptuales, …) 

1-2-3-4-5 
 

Actividades durante la clase 

Propongo al alumnado actividades variadas 

(de  diagnóstico, de introducción, de 

motivación, de desarrollo, de síntesis, de 

consolidación, de recuperación, de 

ampliación y de evaluación) 

1-2-3-4-5 
 

Propongo actividades diversas atendiendo a 

las diferencias individuales (DUA) 

1-2-3-4-5 
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Desarrollo tareas al alumnado de carácter 

cooperativo. 

1-2-3-4-5  

Motivación durante la clase 

Mantengo el interés del alumnado partiendo 

de sus experiencias, con un lenguaje claro y 

adaptado. 

1-2-3-4-5 
 

Recuerdo la finalidad de los aprendizajes, su 

importancia, funcionalidad, aplicación real. 

1-2-3-4-5 
 

Doy información de los progresos 

conseguidos, así como de las dificultades 

encontradas. 

1-2-3-4-5 
 

Recursos y organización del aula: 

Distribuyo el tiempo adecuadamente: (breve 

tiempo de exposición y el resto del mismo 

para las actividades que los alumnos realizan 

en la clase). 

1-2-3-4-5  

Adopto distintos agrupamientos en función 

del momento, de la tarea para realizar, de los 

recursos para utilizar, siempre el adecuado 

clima de trabajo 

1-2-3-4-5  

Utilizo recursos didácticos variados 

(audiovisuales, informáticos, técnicas de 

aprender a aprender, etc.), tanto para la 

presentación de los contenidos como para la 

práctica del alumnado, favoreciendo el uso 

autónomo por parte de los mismos. 

1-2-3-4-5  
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Instrucciones, aclaraciones y 

orientaciones a las tareas del alumnado: 

Compruebo, de diferentes modos, que los 

alumnos y alumnas han comprendido la 

tarea que tienen que realizar: haciendo 

preguntas, haciendo que verbalicen el 

proceso, etc. 

 
 

Facilito estrategias de aprendizaje: cómo 

solicitar ayuda, buscar fuentes de 

información, pasos para resolver 

cuestiones empleo de estilos coeducativos, 

1-2-3-4-5  

Controlo frecuentemente el trabajo de los 

alumnos/as: explicaciones adicionales, 

dando pistas, feedback, 

1-2-3-4-5 
 

Clima del aula: 

Las relaciones que establezco con mis 

alumnos y alumnas dentro del aula y las que 

éstos establecen entre sí son correctas, 

fluidas y no discriminatorias 

1-2-3-4-5  

Fomento el respeto y la colaboración entre el 

alumnado y acepto sus sugerencias y 

aportaciones, tanto para la organización de 

las clases como para las actividades de 

aprendizaje. 

1-2-3-4-5 
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Hago cumplir las normas de convivencia y 

reacciono de forma ecuánime ante 

situaciones conflictivas favoreciendo la 

resolución pacífica y dialogada de las 

mismas. 

1-2-3-4-5  

Proporciono situaciones que facilitan a los 

alumnos/as el desarrollo de la afectividad 

favoreciendo la salud emocional y social. 

1-2-3-4-5 
 

Seguimiento/control del proceso de 

enseñanza-aprendizaje: 

Reviso y modifico frecuentemente las tareas 

y las actividades propuestas – dentro y fuera 

del aula 

Adecuación de los tiempos, agrupamientos y 

materiales utilizados. 

1-2-3-4-5 
 

Proporciono información al alumno sobre la 

ejecución de las tareas y cómo puede 

mejorarlas y favorezco procesos de 

evaluación y coevaluación 

1-2-3-4-5 
 

En caso de aparición de dificultades en el 

proceso de aprendizaje en el alumnado 

propongo nuevas actividades que faciliten 

su adquisición. 

1-2-3-4-5  

En caso de un rápido progreso en el 

aprendizaje, propongo nuevas actividades 

que faciliten un mayor grado de adquisición 

1-2-3-4-5 
 

Atención a la Diversidad: 
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Tengo en cuenta el nivel de desempeño del 

alumnado, su ritmo de aprendizaje, las 

dificultades de aprendizaje, etc. ,y en función 

de ellos, adapto los distintos momentos del 

proceso de enseñanza-aprendizaje 

(motivación, actividades, agrupamientos, …) 

1-2-3-4-5  

Me coordino con otros profesionales 

(profesorado de PT, Orientador), para 

modificar y/o adaptar actividades, tareas, 

metodología, recursos... a los diferentes 

ritmos y posibilidades de aprendizaje 

1-2-3-4-5 
 

Evaluación 

Realizo una evaluación inicial a principio de 

curso, para ajustar la programación, en la 

que tengo en cuenta el informe del tutor o 

tutora. 

1 – 2 – 3 – 4 – 5  

Utilizo sistemáticamente procedimientos e 

instrumentos variados de recogida de 

información (registro de observaciones, 

cuaderno del alumno, ficha de seguimiento, 

diario de clase, etc.). 

1 – 2 – 3 – 4 – 5  

Utilizo diferentes instrumentos de evaluación 

en función de la diversidad de mi alumnado 

1 – 2 – 3 – 4 – 5  

Corrijo y explico – habitual y 

sistemáticamente–los trabajos y actividades 

de los alumnos y doy pautas para la mejora 

de sus aprendizajes. 

1 – 2 – 3 – 4 – 5 
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Registro de forma sistemática las actividades 

evaluables en el cuaderno del profesor de la 

plataforma EDUCAMOS 

1 – 2 – 3 – 4 – 5  

Califico e informo de las actividades 

evaluables al alumnado y familia. 

1 – 2 – 3 – 4 – 5 
 

Uso estrategias y procedimientos de 

autoevaluación y coevaluación en grupo 

que favorezcan la participación del 

alumnado en la evaluación. 

1 – 2 – 3 – 4 – 5  

Utilizo diferentes medios para informar al 

profesorado del equipo docente de los 

resultados de la evaluación (observaciones 

compartidas, aportaciones en las reuniones 

de equipos docentes) 

1 – 2 – 3 – 4 – 5  
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10. MEDIDAS DE ATENCIÓN A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES. 

  
PRINCIPIO I: Proporcionar múltiples formas de representación 

PAUTA 1: Proporcionar diferentes 

opciones para la percepción 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS  

De formas de implementación 

 

 
1.1 Opciones que permitan la 

personalización en la 
presentación de la información 

 
 
La información debe ser presentada en un formato 
flexible de manera que puedan modificarse las 
características perceptivas 

 
Posibilidad de variar: 

 El tamaño del texto/letra y/o fuente 
 Contrastefondo–texto–imagen 

 El color como medio de información/énfasis 

 Volumen/Velocidadsonido 
 Sincronizaciónvídeo, animaciones 

 

 

 

1.2 Ofrecer alternativas para la 
información auditiva 

 
 
Ofrecer diferentes opciones para presentar cualquier 
tipo de información auditiva, incluyendo el énfasis 

 

 Subtítulos 

 Diagramas, gráficos 
 Transcripcionesescritas de vídeos 

 Claves visuales/táctilesequivalentes 

 Descripcionesvisuales 
 

 
 

 
1.3 Ofrecer alternativas para la 

información visual 

 

 

Proporcionaralternativas no visuales 

 

 Descripciones texto / voz a imágenes, 
gráficos, vídeos 

 Objetosfísicosymodelosespaciales 

 Claves auditivas para ideas 
principales y transiciones 

 Conversión texto digita l(PDF) en audio 
 

http://www.udlcenter.org/aboutudl/udlguidelines/principle1
http://www.udlcenter.org/aboutudl/udlguidelines/principle1#principle1_g1
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PAUTA 2: Proporcionar múltiples 

opciones para el lenguaje, las 

expresiones matemáticas y los símbolos 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS  

De formas de implementación 

 
 

2.1 Clarificar el vocabulario y los 
símbolos 

 
 
Explica o proporcionar una representación alternativa 
al vocabulario clave, etiquetas, iconos y símbolos 

 Pre-enseñarvocabulario y símbolos 

 Descripciones de texto de los símbolos 
gráficos 

 Insertar apoyos al 
vocabulario/símbolos/ referencias  
desconocidas dentro del texto 

 Resaltar cómo palabras/símbolos sencillos 
forman  otros más complejos 

 

 
2.2 Clarificar la sintaxis y la 
estructura 

 

 
Proporcionar representaciones alternativas que 
clarifiquen o hagan más explícitas las relaciones 
sintácticas o estructurales entre los elementos (cómo 
elementos simples se combinan para crear nuevos 
significados / hacer explícitas las sintaxis de una frase o 
la estructura de una representación gráfica) 

 Resaltar o explicar las relaciones 
entre los elementos (ej. mapas 
conceptuales) 

 Establecerconexiones con estructurasprevias 

 Resaltar palabras de transición en un texto 

 Enlazarideas 

 
 

2.3 Facilitar la decodificación de 
textos, notaciones matemáticas 
y símbolos 

 
Proporcionar opciones que reduzcan las barreras y el 
incremento de carga cognitiva que conlleva la 
decodificación para los estudiantes que no les resulten 
familiares o no manejen de manera fluida los símbolos 

 Listas de terminus clave 

 Acompañar texto digital de voz humana 
pregrabada. 

 Proporcionar representaciones múltiples 
de notaciones en fórmulas, problemas de 
palabras, gráficos, etc. 

 
 

2.4 Promover la compresión entre 
diferentes idiomas 

 
 
Proporcionar alternativas lingüísticas, especialmente 
en la información clave o el vocabulario 

 Enlazar palabras clave a su 
definición y pronunciación en 
varias lenguas. 

 Proporcionar herramientas electrónicas 
de traducción o enlaces a glosarios 
multilingües. 

 Apoyos visuales no lingüísticos al vocabulario 
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2.5 Ilustrar a través de múltiples 
medios 

 
 
Proporcionaralternativas al texto 

 Presentar los conceptos clave en formas 
alternativas al texto (imágenes, movimiento, 
tabla, video, fotografía, material físico y/o 
manipulable, etc.). 

 Hacer explícitas las relaciones entre los 
textos y la representación alternativa que 
acompañe a esa información. 

 

PAUTA 3: Proporcionar opciones para la 

Compresión 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS  

De formas de implementación 

 

 
3.1 Activar o sustituir los 

conocimientos previos 

 
 
Proporcionar opciones que facilitan o activan los 
conocimientos previos o permiten establecer 
conexiones con la información previa necesaria 

 Fijar conceptos previos y asimilados (rutinas) 

 Organizadoresgráficos 
 Enseñar a priori conceptos previos esenciales 

 Vincularconceptos: analogías, metáforas… 
 Hacer conexiones curriculares explícitas (ej. 

enseñar estrategias lectoras en otras materias) 

 

3.2 Destacar patrones, 
características fundamentales, 
ideas principales y relaciones 

 
Proporcionar claves explícitas o indicaciones que 
ayuden a prestar atención a lo importante frente a 
lo que no lo es: gestión efectiva del tiempo, 
identificar lo valioso o establecer nexos con 
conocimientos previos 

 Destacarelementos clave 

 Esquemas, organizadores gráficos, etc. Para 
destacar ideas clave y sus relaciones 

 Ejemplos y contraejemplos 
 Identificar habilidades previas que pueden 

utilizarse para resolver nuevos problemas 

 
 
 

 
3.3 Guiar el procesamiento de la 

información, lavisualización y la 
manipulación 

 
 
Proporcionar modelos y apoyos para el empleo 
de estrategias cognitivas y metacognitivas que 
faciliten el procesamiento de la información y la 
transformación de la información en 
conocimiento útil 

 Indicaciones explícitas de cada paso que 
compone un proceso secuencial 

 Métodos y estrategias de organización (ej. 
tablas) 

 Modelos/Guías de exploración de los 
nuevos aprendizajes 
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 Apoyos graduales en estrategias de 
procesamiento de la información 

 Proporcionar múltiples formas de estudiar 
una lección (textos, teatro, , películas, etc.) 

 Agrupar la información en unidades más 
pequeñas 

 Presentarinformación de maneraprogresiva 

 Eliminarelementospotencialmentedistractores 

 
 
 
 
 

3.4 Maximizar la transferencia y la 
generalización 

 
 
Proporcionar apoyos para favorecer la 
generalización y transferencia de aprendizajes a 
nuevos contextos y situaciones. 

 Listas de comprobación, organizadores, 
notas, recordatorios, etc. 

 Estrategiasnemotécnicas 

 Incorporar acciones de revisión y práctica 

 Plantillas/Organizadores para toma de apuntes 
 Apoyos para conectar información 

con conocimientos previos 

 Integrar nuevos conceptos en contextos ya 
conocidos (metáforas, analogías, etc.) 

 Proporcionar situaciones para practicar 
la generalización de los aprendizajes 

 Proporcionar situaciones para revisar 
ideas principales y los vínculos entre 
ellas 
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PAUTA 4: Proporcionar opciones para la 

Interacción física 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS  

De formas de implementación 

 
 
 

4.1 Variar los métodos para la 
respuesta y la navegación 

 
 
Proporcionar diferentes métodos para navegar a 
través de la información y para interaccionar con el 
contenido (buscar, responder, seleccionar, 
redactar) 

 

 Proporcionar alternativas en ritmo, plazos y 
motricidad en la interacción con los 
materiales didácticos 

 Proporcionar alternativas para dar respuestas 
físicas o por selección (alternativas al uso del 
lápiz, control del ratón, etc.) 

 Proporcionar alternativas para las 
interacciones físicas con los materiales 
(manos, voz, joysticks, teclados, etc.) 

 

 
4.2 Optimizar el acceso a las 

herramientas y los productos y 
tecnologías de apoyo 

 
 
Proporcionar apoyos para garantizar el uso 
efectivo de las herramientas de ayuda, 
asegurando que ni las tecnologías ni el 
currículum generan barreras 

 

 Comandos de teclado para acciones de ratón 

 Conmutadores y sistemas de barrido 
(alternativas al ratón) 

 Tecladosalternativos/adaptados 
 Plantillas para pantallas táctiles y teclados 

 Software accesible 
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PAUTA 5: Proporcionaropcionesparala 

Expresión y la comunicación 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS  

De formas de implementación 

 
 
 

 
5.1 Usar múltiples medios de 
comunicación 

 

 

Proporcionar medios alternativos para expresarse 

 

 Componer/ Redactar en múltiples medios 
(texto, voz, dibujos, cine, música, movimiento, 
arte visual, etc.) 

 Usar objetivos físicos manipulables 
(bloques, modelos 3D, regletas, ábacos, 
etc.) 

 Usar medios sociales y herramientas 
web interactivas 

 Uso de diferentes estrategias para la 
resolución de problemas 

 
 
 

 
5.2 Usar múltiples herramientas para 

la construcción y la composición 

 
 
Proporcionar múltiples herramientas para la 
construcción y composición (a menos que el 
objetivo esté dirigido al aprendizaje de la 
utilización de una herramienta específica) 

 

 Correctoresortográficos, gramaticales 
 Software de predicción de palabras 

 Software de reconocimiento/conversor texto-voz 
 Calculadoras 
 Diseñosgeométricos,papelpautado 

 Proporcionar comienzos o fragmentos de frases 
 Herramientasgráficas 

 Aplicaciones 
 Materialesvirtuales 

 Materialesmanipulativos 
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5.3 Definir competencias con niveles 
de apoyo graduados para la 
práctica y la ejecución 

 
 
Proporcionar diferentes opciones para que los 
alumnos alcancen el máximo nivel de dominio en 
las diferentes competencias 

 
 Modelos de simulación: modelos que 

demuestren iguales resultados a través de 
diferentes enfoques o estrategias. 

 Variedad de mentores: profesor, tutor de 
apoyo (que usen diferentes estrategias 
didácticas) 

 Apoyos que pueden ser retirados 
gradualmente, según aumenta la autonomía 

 Variedad de feedback 

 Proporcionar ejemplos de soluciones 
novedosas a problemas reales 

 

PAUTA 6: Proporcionar opciones para las 

Funciones ejecutivas 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS  

De formas de implementación 

 
 

 
6.1Guiarelestablecimientoadecuado 

metas 

 
 
Incorporar apoyos graduados para aprender a 
establecer metas personales que supongan un 
reto pero a la vez sean realistas 

 

 Apoyos para estimar el esfuerzo, los 
recursos a emplear y la dificultar 

 Modelos o ejemplos del proceso y resultados 
de la definición de metas 

 Pautas y listas de comprobación para la 
definición de objetivos 

 Visibilizar los objetivos 
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6.2 Apoyar la planificación y el 
desarrollo de estrategias 

 
 
Articular diferentes opciones para fomentar la 
planificación y el desarrollo de estrategias, y 
proporcionar apoyos graduados para ejecutar de 
forma efectiva dichasestrategias. 

 Avisos“parar y pensar” 

 Incorporar llamadas a “mostrar y explicar 
su trabajo” 

 Listas de comprobación/Plantillas de 
planificación de proyectos 

 Mentores que modelen el proceso de “pensar 
en voz alta” 

 Pautas para dividir metas a largo plazo en 
objetivos a corto plazo alcanzables 

 

 
6.3 Facilitar la gestión de información 

y de recursos 

 
Proporcionar estructuras internas y 
organizadores externos para mantener la 
información organizada y “en mente”, 
favoreciendo la memoria de trabajo 

 Organizadoresgráficos 

 Plantillas para la recogida y organización 
de información 

 Avisospara categorizer y sistematizar 
 Listas de comprobación y pautas para tomar 

notas 

 
 
 

 
6.4 Aumentar la capacidad para hacer 

un seguimiento de los avances 

 
 
 
Proporcionar una retroalimentación “formativa” que 
permita a los estudiantes controlar su propio 
progreso y utilizar esa información para su 
esfuerzo y su práctica 

 Preguntas/plantillas de reflexión 

 Representaciones de los progresos ( 
antes y después con gráficas, 
esquemas, tablas que muestren los 
progresos) 

 Instar a estudiantes a identificar qué tipo 
de feedback buscan o necesitan 

 Variedad de estrategias de autoevaluación 
(role playing, entre iguales, revisión en 
vídeo) 

 Listas/matrices de evaluación 
 Ejemplos de prácticas 

 Trabajos de estudiantes evaluados 
con comentarios 
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PRINCIPIO III: Proporcionar múltiples formas de implicación 

PAUTA 7: Proporcionar opciones para 

Captar el interés 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS  

De formas de implementación 

 
 
 
 
 

7.1 Optimizar la elección individual y 
la autonomía 

 
 
 
Ofrecer opciones a los alumnos para desarrollar 
su toma de decisiones, su satisfacción con los 
logros alcanzados e incrementar el grado de 
vinculación con su propio aprendizaje 

 

 Proporcionaropcionesde: 

o Nivel de desafíopercibido 

o Tipopremios/recompensas 

o Contenidosutilizados en lasprácticas 
o Herramientas para recoger y 

producir información 

o Color, diseño, gráficos, disposición, etc. 

o Secuencia y tiempos para completar tareas 

 Permitir la participación de alumnos en el 
diseño de actividades y tareas 

 Involucrar a los estudiantes en el 
establecimiento de objetivos 
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7.2 Optimizar la relevancia, el valor y 

la autenticidad 

 
 
 
 
 
Proporcionar diferentes opciones que optimicen lo 
que es relevante, valioso, importante y motivador 
para cada uno de los alumnos 

 

 Variar actividades y fuentes de información: 
o Personalizarlas y contextualizarlas en la vida 

real 

o Personalizarlas y contextualizarlas en 
sus intereses 

o Culturalmentesensibles y significativas 

o Adecuadas a edad y capacidad 

o Adecuadas a diferentes 
razas,culturas,etnias y géneros 

 Diseñar actividades viables, reales y 
comunicables 

 Proporcionar tareas que permitan la 
participación actividad, exploración y 
experimentación 

 Promoverelaboración de respuestaspersonales 

 Promover evaluación y autorreflexión 
de contenidos y actividades 

 Diseñar actividades que fomenten la 
resolución de problemas y el uso de la 
creatividad 

 

 
 
 
 
 

7.3 Minimizar la sensación de 
inseguridad y las distracciones 

 
 
 
 
Crear un clima de apoyo y aceptación en el aula, 
ofreciendo opciones que reduzcan los niveles de 
incertidumbre y la sensación de inseguridad 
(feed back y experiencias negativas) la 
percepción de amenazas y las distracciones, y 
que ofrezcan diferentes niveles de estimulación 

 
 Calendarios,recordatorios de 

actividadescotidianas 

 Crearrutinas de clase 
 Alertas y pre-visualizaciones que permitan 

anticipar la terea y los cambios 

 Proporcionar opciones para maximizar 
las novedades y sorpresas 
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sensorial 
 Variedad en el ritmo de trabajo, duración de 

las sesiones, descansos, etc. 

 Variedad en la secuenciación y 
temporalización de actividades 

 Modificar los criterios para realizar 
algunas actividades (ej. Presentaciones 
en público) 

 Implicar a todos los estudiantes en las 
actividades 

 

PAUTA 8: Proporcionar opciones para 

mantener el esfuerzo y la persistencia 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS  

De formas de implementación 

 
 
 
 

8.1 Resaltar la relevancia de metas y 
objetivos 

 
 
Establecer un sistema de recordatorios 
periódicos o constantes que recuerden el objetivo 
y su importancia, con el fin de conseguir el 
mantenimiento del esfuerzo y la concentración, 
aunque aparezcan elementos distractores 

 Que los estudiantes formulen el objetivo 
de manera explícita o que lo replanteen 

 Presentar el objetivo de diferentes maneras 

 Dividir metas a largo plazo en objetivos a 
corto plazo 

 Uso de herramientas de gestión del tiempo 

 Utilizar indicaciones y apoyos para 
visualizar el resultado previsto 

 Involucrar a los estudiantes en debates de 
evaluación y generar ejemplos relevantes 
como modelos 

 
 

8.2 Variar las exigencias y los 
recursos para optimizar los 
desafíos 

 
Establecer exigencias de diferente naturaleza y 
con niveles de dificultad variados para completar 
con éxito la tarea, así como variedad de 
propuestas o tareas y un repertorio de posibles 
recursos 

 Diferenciar grados de dificultad para completar 

 Variar los grados de libertad para 
considerar un resultado aceptable 

 Enfatizar el proceso, esfuerzo y mejora en el 
logro VS. evaluación externa y competición 
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8.3 Fomentar la colaboración y la 

comunidad 

 
 
 
 
Diseñar agrupamientos flexibles que favorezcan 
la colaboración y el trabajo en equipo 

 Crear grupo de colaboración con objetivos, 
roles y responsabilidades claros 

 Programas de apoyo a buenas conductas 

 Proporcionar indicaciones que orienten a 
los estudiantes cuándo y cómo pedir ayuda 
a otros compañeros o profesores 

 Fomentar interacción entre iguales (ej. 
tutorización entre compañeros) 

 Construir comunidades de aprendizaje 
centradas en intereses o actividades 
comunes 

 Crear expectativas para el trabajo en 
grupo (rúbricas, normas, etc.) 

 
 

 
8.4 Utilizar el feed back orientado 

hacia la maestría en una tarea 

 

 

 

Utilizar el feed back orientado al dominio de algo 

Feedback quefomente: 

 Perseverancia 

 Uso de estrategias y apoyos para afrontar 
un desafío 

 Enfatice el esfuerzo, la mejora y el logro 
 Sustantivo e informative VS. comparativo 

 Evaluación: identificación patrones de errores 
y de respuestas incorrectas 
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PAUTA 9: Proporcionar opciones para la 

auto-regulación 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS  

De formas de implementación 

 
 
 

9.1 Promover expectativas y 
creencias que optimicen la 
motivación 

 
 
Proporcionar múltiples opciones para que los 
estudiantes mantengan la motivación: sean 
capaces de establecer sus propios objetivos de 
manera realista y fomentar pensamientos 
positivos sobre la posibilidad de lograrlos, 
manejando la frustración y evitando la ansiedad 

 

 Pautas, listas y rúbricas de objetivos de 
auto- regulación 

 Incrementar tiempo de concentración en la tarea 

 Aumentar frecuencia de auto-reflexiones y 
auto- refuerzos 

 Mentores y apoyo para modelar el proceso 
de establecimiento de metas personales 
adecuadas 

 Actividades de auto-reflexión e identificación 
de objetivos personales 

 

 
 

9.2 Facilitar estrategias y habilidades 
personales para afrontar los 
problemas de la vida cotidiana 

 
 
Proporcionar variedad y alternativas de apoyos 
para ayudar a los estudiantes a elegir y probar 
estrategias adaptativas para gestionar, orientar o 
controlar sus respuestas emocionales ante los 
acontecimientos externos 

 Modelos, apoyos y feedbackpara: 
o Gestionarfrustración 

o Buscarapoyoemocionalexterno 

 Desarrollar habilidades para afrontar 
situaciones conflictivas 

 Uso de modelos y situaciones reales 
sobre habilidades para afrontar 
problemas 

 

 
9.3 Desarrollar la auto-evaluación y la 

reflexión 
 
 
 
 
 

 
 
Proporcionar múltiples modelos y pautas de 
técnicas diferentes de auto-evaluación para 
controlar las emociones y la capacidad de 
reacción 
 

 Proporcionar modelos y herramientas para 
recabar información sobre las propias 
conductas 

 Favorecer el reconocimiento de progresos de 
manera comprensible y en el momento 
oportuno 
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