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1- INTRODUCCIÓN 

La educación en valores cívicos y éticos constituye un requisito necesario tanto para el 

ejercicio activo y responsable de la ciudadanía como para el desarrollo de la autonomía 

moral y la personalidad del alumnado. 

En términos generales, y de acuerdo con los objetivos educativos y el Perfil de salida del 

alumnado al término de la enseñanza básica, la formación en valores cívicos y éticos implica 

movilizar el conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes, así como los valores 

que permiten al alumnado: 

- tomar conciencia de su identidad personal y cultural,  

- afrontar cuestiones éticas fundamentales, 

- adoptar una actitud consecuente con el carácter interconectado y ecodependiente de 

su vida en relación con el entorno;  

Todo ello con el objeto de poder apreciar y aplicar con autonomía de criterio aquellas 

normas y valores que rigen la convivencia en una sociedad libre, plural, justa y pacífica. 

En cuanto a las competencias, la materia de Educación en Valores Cívicos y Éticos 

supone el desarrollo de cuatro ámbitos competenciales fundamentales en torno a los que se 

organizaba, como área: 

✓ Autoconocimiento y el desarrollo de la autonomía moral.  

✓ Comprensión del marco social de convivencia y el compromiso ético con los 

principios, valores y normas democráticas que lo rigen.  

✓ Adopción de actitudes compatibles con la sostenibilidad del desde el entendimiento 

de nuestra relación de inter y ecodependencia con él. entorno   

✓ Desarrollo la sensibilidad y la conciencia y gestión de los afectos en el marco de la 

reflexión sobre los valores y los problemas éticos, cívicos y ecosociales.  

Respecto a los criterios de evaluación:  

✓ Se formulan en relación directa con cada una de las cuatro competencias específicas  



 

✓ Han de entenderse como herramientas de diagnóstico y mejora en relación con el 

nivel de desempeño que se espera de la adquisición de aquellas.  

✓ Tienen un claro enfoque competencial y atienden tanto a los procesos como a los 

productos del aprendizaje, lo cual  

✓ Exigen el uso de instrumentos de evaluación variados y ajustables a los distintos 

contextos y situaciones de aprendizaje. 

Por su parte. los saberes básicos de la materia se distribuyen en tres bloques.  

✓ «Autoconocimiento y autonomía moral», se trata de invitar al alumnado a una 

investigación sobre aquello que le constituye y diferencia como persona, promoviendo 

la gestión de sus emociones y deseos, así como la deliberación racional en torno a 

los propios fines y motivaciones 

✓ «Sociedad, justicia y democracia», se pretende que el alumnado comprenda la raíz 

social y cultural de su propia identidad, reconociendo así el poder condicionante de 

las estructuras sociales a las que pertenece.  

✓ «Desarrollo sostenible y ética ambiental», se persigue, a través del trabajo 

interdisciplinar y el cultivo del pensamiento sistémico, una comprensión básica de 

aquellas relaciones de interdependencia, interconexión y ecodependencia que 

determinan la interacción entre nuestras formas de vida y el medio social y natural.  

Metodológicamente los criterios de evaluación y las distintas actividades de aprendizaje 

deberán orientarse al desarrollo de las siguientes actitudes por parte del alumnado: 

✓ Participación activa y razonada,  

✓ diálogo respetuoso   

✓ cooperación con los demás 

✓ libre expresión de ideas  

✓ pensamiento crítico y autónomo,  

✓ respeto por las normas y valores comunes 

✓ la mediación y resolución pacífica de los conflictos,  

✓ desarrollo de estilos de vida saludables y sostenibles,  



 

✓ uso seguro de las tecnologías de la información y la comunicación, y a  

✓ gestión asertiva de las emociones y las relaciones afectivas con los demás y con el 

medio. 

Y todo ello se realizará procurando integrar las actividades del aula en contextos y 

situaciones de aprendizaje que sean significativas para el alumnado y estén integradas en la 

vida del centro y de su entorno. 

 

2. ORGANIZACIÓN Y SECUENCIACIÓN DEL CURRÍCULO EN UNIDADES DE 

PROGRAMACIÓN 

 

TEMPORALIZACIÓN. 

 PRIMER TRIMESTRE 

 

U.P.1- Conócete a ti mismo 

U.P. 2- La mirada de los otros 

 

SEGUNDO TRIMESTRE 

U.P.3 - La necesidad de vivir 

en sociedad 

U.P.4- Logros a favor de los 

Derechos Humanos 

 

TERCER TRIMESTRE 

U.P.5 - Los desafíos de la 

sociedad 

U.P.6- Tómatelo con filosofía  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PRIMER TRIMESTRE. UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 1. CONÓCETE A TI MISMO 

COMPETENCIA
SESPECÍFICAS 

CRITERIOSDE 
EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS 

Competencia 
específica 1.  
 
Inquirir e investigar 
cuanto se refiere a la 
identidad humana y a 
cuestiones éticas 
relativas al propio 
proyecto vital, 
analizando críticamente 
información fiable y 
generando una actitud 
reflexiva al respecto, 
para promover el 
autoconocimiento y la 
elaboración de 
planteamientos y juicios 
morales de manera 
autónoma y razonada. 
 
Esta competencia 
específica se conecta 
con los siguientes 
descriptores del Perfil 
de salida: CCL2, 
CPSAA1, CC1, CC2, 
CC3. 

1.1. Construir y 
expresar un concepto 
ajustado de sí mismo 
reconociendo las 
múltiples dimensiones 
de su naturaleza y 
personalidad, así 
como de la dimensión 
cívica y moral de la 
misma, a partir de la 
investigación y el 
diálogo en torno a 
diversas 
concepciones sobre la 
naturaleza humana. 

A. Autoconocimiento y 

autonomía moral. 

 

▪ La investigación ética y 
la resolución de problemas 
complejos. El pensamiento 
crítico y filosófico. 
▪ La naturaleza humana y 
la identidad personal. 
Dignidad, libertad y 
moralidad. 
▪ La educación de las 
emociones y los 
sentimientos. La autoestima 
personal. La igualdad y el 
respeto mutuo en las 
relaciones con otras 
personas. 
▪ Deseos y razones. La 
voluntad y el juicio moral. 
Autonomía y 
responsabilidad. 
▪ La ética como guía de 
nuestras acciones. La 
reflexión en torno a lo 
valioso y los valores: 
universalismo y pluralismo 
moral. Normas, virtudes y 
sentimientos morales. Éticas 
de la felicidad, éticas del 
deber y éticas de la virtud. 
▪ El conflicto entre 
legitimidad y legalidad. La 
objeción de conciencia. Los 
derechos individuales y el 
debate en torno a la libertad 
de expresión. 

1.2. Identificar, 
gestionar y comunicar 
ideas, emociones, 
afectos y deseos con 
comprensión y 
empatía hacia las 
demás personas, 
demostrando 
autoestima y 
compartiendo un 
concepto adecuado 
de lo que deben ser 
las relaciones con 
otras personas, 
incluyendo el ámbito 
afectivo-sexual. 

1.3. Desarrollar y 
demostrar autonomía 
moral a través de la 
práctica de la 
deliberación racional, 
el uso de conceptos 
éticos, y el diálogo 
respetuoso con los 
demás en torno a 
distintos valores y 
modos de vida, así 
como a problemas 
relacionados con el 
ejercicio de los 
derechos individuales, 
el uso responsable y 



 

seguro de las redes, 
las conductas 
adictivas y el acoso 
escolar. 

Competencia 
específica 2.  
 
Actuar e interactuar de 
acuerdo con normas y 
valores cívicos y éticos, 
a partir del 
reconocimiento fundado 
de su importancia para 
regular la vida 
comunitaria y su 
aplicación efectiva y 
justificada en distintos 
contextos, para 
promover una 
convivencia pacífica, 
respetuosa, democrática 
y comprometida con el 
bien común. 
 
Esta competencia 
específica se conecta 
con los siguientes 
descriptores del Perfil 
de salida: CCL5, CD3, 
CC1, CC2, CC3, CC4, 
CCEC1. 

2.1. Promover y 
demostrar una 
convivencia pacífica, 
respetuosa, 
democrática y 
comprometida con el 
bien común, a partir 
de la investigación 
sobre la naturaleza 
social y política del 
ser humano y el uso y 
comprensión crítica 
de los conceptos de 
ley, poder, soberanía, 
justicia, Estado, 
democracia, memoria 
democrática, dignidad 
y derechos humanos. 

B. Sociedad, justicia y 

democracia. 

▪ Las virtudes del diálogo 
y las normas de 
argumentación. La resolución 
pacífica de conflictos. La 
empatía con los demás. 
▪ La naturaleza y origen 
de la sociedad: competencia y 
cooperación, egoísmo y 
altruismo. Las estructuras 
sociales y los grupos de 
pertenencia. 
 

Competencia 
específica 4. 
 
Mostrar una adecuada 
estima de sí mismo y del 
entorno, reconociendo y 
valorando las emociones 
y los sentimientos 
propios y ajenos, para el 
logro de una actitud 
empática y cuidadosa 
con respecto a los 
demás y a la naturaleza. 
 
Esta competencia 
específica se conecta 
con los siguientes 
descriptores del Perfil 
de salida: CCL1, 
CPSAA1, CPSAA2, 

4.1. Desarrollar una 
actitud de gestión 
equilibrada de las 
emociones, de estima 
y cuidado de sí mismo 
y de los otros, 
identificando, 
analizando y 
expresando de 
manera asertiva las 
propias emociones y 
sentimientos, y 
reconociendo y 
valorando los de los 
demás en distintos 
contextos y en torno a 
actividades creativas 
y de reflexión 
individual o dialogada 
sobre cuestiones 

A. Autoconocimiento y 

autonomía moral. 

▪ La educación de las 
emociones y los sentimientos. 
La autoestima personal. La 
igualdad y el respeto mutuo en 
las relaciones con otras 
personas. 
 



 

CPSAA3, CC1, CC3, 
CCEC3. 

éticas y cívicas. 

 

PRIMER TRIMESTRE. UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 2. LA MIRADA DE LS OTROS 

COMPETENCIASESPE
CÍFICAS 

CRITERIOSDE 
EVALUACIÓN 

SABERES 
BÁSICOS 

Competencia específica 1.  
 
Inquirir e investigar cuanto se 
refiere a la identidad humana y 
a cuestiones éticas relativas al 
propio proyecto vital, 
analizando críticamente 
información fiable y generando 
una actitud reflexiva al 
respecto, para promover el 
autoconocimiento y la 
elaboración de planteamientos 
y juicios morales de manera 
autónoma y razonada. 
 
Esta competencia específica 
se conecta con los siguientes 
descriptores del Perfil de 
salida: CCL2, CPSAA1, CC1, 
CC2, CC3. 

1.1. Construir y expresar 
un concepto ajustado de 
sí mismo reconociendo 
las múltiples 
dimensiones de su 
naturaleza y 
personalidad, así como 
de la dimensión cívica y 
moral de la misma, a 
partir de la investigación 
y el diálogo en torno a 
diversas concepciones 
sobre la naturaleza 
humana. 

A. Autoconocimiento y 

autonomía moral. 

 

▪ La investigación 
ética y la resolución de 
problemas complejos. El 
pensamiento crítico y 
filosófico. 
▪ La naturaleza 
humana y la identidad 
personal. Dignidad, 
libertad y moralidad. 
▪ La educación de las 
emociones y los 
sentimientos. La 
autoestima personal. La 
igualdad y el respeto 
mutuo en las relaciones 
con otras personas. 
▪ La educación 
afectivo-sexual. 
▪ Deseos y razones. 
La voluntad y el juicio 
moral. Autonomía y 
responsabilidad. 
▪ La ética como guía 
de nuestras acciones. La 
reflexión en torno a lo 
valioso y los valores: 
universalismo y pluralismo 
moral. Normas, virtudes y 
sentimientos morales. 
Éticas de la felicidad, 
éticas del deber y éticas 
de la virtud. 
▪ El problema de la 
desinformación. La 
protección de datos y el 

1.2. Identificar, gestionar 
y comunicar ideas, 
emociones, afectos y 
deseos con comprensión 
y empatía hacia las 
demás personas, 
demostrando autoestima 
y compartiendo un 
concepto adecuado de lo 
que deben ser las 
relaciones con otras 
personas, incluyendo el 
ámbito afectivo-sexual. 
1.3. Desarrollar y 
demostrar autonomía 
moral a través de la 
práctica de la 
deliberación racional, el 
uso de conceptos éticos, 
y el diálogo respetuoso 
con los demás en torno a 
distintos valores y modos 
de vida, así como a 
problemas relacionados 
con el ejercicio de los 



 

derechos individuales, el 
uso responsable y 
seguro de las redes, las 
conductas adictivas y el 
acoso escolar. 

derecho a la intimidad. El 
ciberacoso y las 
situaciones de violencia 
en las redes. Las 
conductas adictivas.  

Competencia específica 2.  
 
Actuar e interactuar de acuerdo 
con normas y valores cívicos y 
éticos, a partir del 
reconocimiento fundado de su 
importancia para regular la vida 
comunitaria y su aplicación 
efectiva y justificada en distintos 
contextos, para promover una 
convivencia pacífica, 
respetuosa, democrática y 
comprometida con el bien 
común. 
 
Esta competencia específica 
se conecta con los siguientes 
descriptores del Perfil de 
salida: CCL5, CD3, CC1, CC2, 
CC3, CC4, CCEC1. 
 

2.1. Promover y 
demostrar una 
convivencia pacífica, 
respetuosa, democrática 
y comprometida con el 
bien común, a partir de la 
investigación sobre la 
naturaleza social y 
política del ser humano y 
el uso y comprensión 
crítica de los conceptos 
de ley, poder, soberanía, 
justicia, Estado, 
democracia, memoria 
democrática, dignidad y 
derechos humanos. 

B. Sociedad, justicia y 

democracia. 

 

▪ Las virtudes del 
diálogo y las normas de 
argumentación. La 
resolución pacífica de 
conflictos. La empatía con 
los demás. 
▪ La naturaleza y 
origen de la sociedad: 
competencia y 
cooperación, egoísmo y 
altruismo. Las estructuras 
sociales y los grupos de 
pertenencia. 

2.2. Fomentar el 
ejercicio de la ciudadanía 
activa y democrática a 
través del conocimiento 
del movimiento 
asociativo y la 
participación respetuosa, 
dialogante y constructiva 
en actividades de grupo 
que impliquen tomar 
decisiones colectivas, 
planificar acciones 
coordinadas y resolver 
problemas aplicando 
procedimientos y 
principios cívicos, éticos 



 

y democráticos 
explícitos. 

Competencia específica 4. 
 
Mostrar una adecuada estima 
de sí mismo y del entorno, 
reconociendo y valorando las 
emociones y los sentimientos 
propios y ajenos, para el logro 
de una actitud empática y 
cuidadosa con respecto a los 
demás y a la naturaleza. 
 
Esta competencia específica 
se conecta con los siguientes 
descriptores del Perfil de 
salida: CCL1, CPSAA1, 
CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC3, 
CCEC3. 

4.1. Desarrollar una 
actitud de gestión 
equilibrada de las 
emociones, de estima y 
cuidado de sí mismo y 
de los otros, 
identificando, analizando 
y expresando de manera 
asertiva las propias 
emociones y 
sentimientos, y 
reconociendo y 
valorando los de los 
demás en distintos 
contextos y en torno a 
actividades creativas y 
de reflexión individual o 
dialogada sobre 
cuestiones éticas y 
cívicas. 

A. Autoconocimiento y 

autonomía moral. 

 
▪ La educación de las 
emociones y los 
sentimientos. La 
autoestima personal. La 
igualdad y el respeto 
mutuo en las relaciones 
con otras personas. 
 

 

SEGUNDO TRIMESTRE. UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 3. LA NECESIDAD DE VIVIR EN 

SOCIEDAD 

COMPETENCIASESPECÍFI
CAS 

CRITERIOSDE 
EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS 

Competencia específica 1.  
 
Inquirir e investigar cuanto se 
refiere a la identidad humana 
y a cuestiones éticas 
relativas al propio proyecto 
vital, analizando críticamente 
información fiable y 
generando una actitud 
reflexiva al respecto, para 
promover el 
autoconocimiento y la 
elaboración de 
planteamientos y juicios 

1.1. Construir y expresar un 
concepto ajustado de sí 
mismo reconociendo las 
múltiples dimensiones de su 
naturaleza y personalidad, 
así como de la dimensión 
cívica y moral de la misma, a 
partir de la investigación y el 
diálogo en torno a diversas 
concepciones sobre la 
naturaleza humana. 

A. Autoconocimiento y 

autonomía moral. 

 

• La investigación ética y 
la resolución de 
problemas complejos. El 
pensamiento crítico y 
filosófico. 

• La naturaleza humana y 
la identidad personal. 
Dignidad, libertad y 
moralidad. 

• Deseos y razones. La 
voluntad y el juicio 

1.2. Identificar, gestionar y 
comunicar ideas, emociones, 
afectos y deseos con 



 

morales de manera 
autónoma y razonada. 
 
Esta competencia 
específica se conecta con 
los siguientes descriptores 
del Perfil de salida: CCL2, 
CPSAA1, CC1, CC2, CC3. 

comprensión y empatía hacia 
las demás personas, 
demostrando autoestima y 
compartiendo un concepto 
adecuado de lo que deben 
ser las relaciones con otras 
personas, incluyendo el 
ámbito afectivo-sexual. 
1.3. Desarrollar y demostrar 
autonomía moral a través de 
la práctica de la deliberación 
racional, el uso de conceptos 
éticos, y el diálogo 
respetuoso con los demás en 
torno a distintos valores y 
modos de vida, así como a 
problemas relacionados con 
el ejercicio de los derechos 
individuales, el uso 
responsable y seguro de las 
redes, las conductas 
adictivas y el acoso escolar. 

moral. Autonomía y 
responsabilidad. 

▪ El 
conflicto entre legitimidad y 
legalidad. La objeción de 
conciencia. Los derechos 
individuales y el debate en 
torno a la libertad de 
expresión. 
▪ El 
problema de la 
desinformación. La 
protección de datos y el 
derecho a la intimidad. El 
ciberacoso y las situaciones 
de violencia en las redes. 
Las conductas adictivas.  

Competencia específica 2.  
 
Actuar e interactuar de 
acuerdo con normas y 
valores cívicos y éticos, a 
partir del reconocimiento 
fundado de su importancia 
para regular la vida 
comunitaria y su aplicación 
efectiva y justificada en 
distintos contextos, para 
promover una convivencia 
pacífica, respetuosa, 
democrática y comprometida 
con el bien común. 
 
Esta competencia 
específica se conecta con 
los siguientes descriptores 
del Perfil de salida: CCL5, 
CD3, CC1, CC2, CC3, CC4, 
CCEC1. 
 

2.1. Promover y demostrar 
una convivencia pacífica, 
respetuosa, democrática y 
comprometida con el bien 
común, a partir de la 
investigación sobre la 
naturaleza social y política 
del ser humano y el uso y 
comprensión crítica de los 
conceptos de ley, poder, 
soberanía, justicia, Estado, 
democracia, memoria 
democrática, dignidad y 
derechos humanos. 

B. Sociedad, justicia y 

democracia. 

 

▪ Las 
virtudes del diálogo y las 
normas de argumentación. 
La resolución pacífica de 
conflictos. La empatía con 
los demás. 
▪ La 
naturaleza y origen de la 
sociedad: competencia y 
cooperación, egoísmo y 
altruismo. Las estructuras 
sociales y los grupos de 
pertenencia. 
▪ La 
política: ley, poder, 
soberanía y justicia. Formas 
de Estado y tipos de 
gobierno. El Estado de 
derecho y los valores 
constitucionales. La 
democracia: principios, 
procedimientos e 
instituciones. La memoria 
democrática. La guerra, el 
terrorismo y otras formas de 

2.2. Fomentar el ejercicio de 
la ciudadanía activa y 
democrática a través del 
conocimiento del movimiento 
asociativo y la participación 
respetuosa, dialogante y 
constructiva en actividades 
de grupo que impliquen 
tomar decisiones colectivas, 
planificar acciones 
coordinadas y resolver 
problemas aplicando 



 

procedimientos y principios 
cívicos, éticos y democráticos 
explícitos. 

violencia política. 
▪ El 
interculturalismo. La 
inclusión social y el respeto 
por la diversidad y las 
identidades etnocultural y 
de género. Los derechos 
LGTBIQ+. 
▪ Accio
nes individuales y 
colectivas en favor de la 
paz. La contribución del 
Estado y los organismos 
internacionales a la paz, la 
seguridad integral y la 
cooperación. La atención a 
las víctimas de la violencia. 
El derecho internacional y 
la ciudadanía global. Las 
fuerzas armadas y la 
defensa al servicio de la 
paz. El papel de las ONG y 
de las ONGD. 
 

2.3. Contribuir a generar un 
compromiso activo con el 
bien común a través del 
análisis y la toma razonada y 
dialogante de posición en 
torno a cuestiones éticas de 
actualidad como la lucha 
contra la desigualdad y la 
pobreza, el derecho al 
trabajo, la salud, la educación 
y la justicia, así como sobre 
los fines y límites éticos de la 
investigación científica. 

2.6.Contribuir a la 
consecución de un mundo 
más justo y pacífico a través 
del análisis y reconocimiento 
de la historia democrática de 
nuestro país y de las 
funciones del Estado de 
derecho y sus instituciones, 
los organismos 
internacionales, las 
asociaciones civiles y los 
cuerpos y fuerzas de 
seguridad del Estado, en su 
empeño por lograr la paz y la 
seguridad integral, atender a 
las víctimas de la violencia y 
promover la solidaridad y 
cooperación entre las 
personas y los pueblos. 

Competencia 
específica 4. 
 
Mostrar una 
adecuada estima de 
sí mismo y del 
entorno, 
reconociendo y 
valorando las 
emociones y los 
sentimientos propios 
y ajenos, para el logro 
de una actitud 
empática y cuidadosa 
con respecto a los 
demás y a la 

4.1. Desarrollar una 
actitud de gestión 
equilibrada de las 
emociones, de estima 
y cuidado de sí 
mismo y de los otros, 
identificando, 
analizando y 
expresando de 
manera asertiva las 
propias emociones y 
sentimientos, y 
reconociendo y 
valorando los de los 
demás en distintos 
contextos y en torno a 

A. Autoconocimiento y 

autonomía moral. 

 
▪ La 
educación de las 
emociones y los 
sentimientos. La autoestima 
personal. La igualdad y el 
respeto mutuo en las 
relaciones con otras 
personas. 



 

naturaleza. 
 
Esta competencia 
específica se 
conecta con los 
siguientes 
descriptores del 
Perfil de salida: 
CCL1, CPSAA1, 
CPSAA2, CPSAA3, 
CC1, CC3, CCEC3. 

actividades creativas 
y de reflexión 
individual o dialogada 
sobre cuestiones 
éticas y cívicas. 

 

SEGUNDO TRIMESTRE. UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 4. LOGROS A FAVOR DE LOS 

DERECHOS HUMANOS 

COMPETENCIASESP
ECÍFICAS 

CRITERIOSDE 
EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS 

Competencia 
específica 1.  
 
Inquirir e investigar 
cuanto se refiere a la 
identidad humana y a 
cuestiones éticas 
relativas al propio 
proyecto vital, 
analizando críticamente 
información fiable y 
generando una actitud 
reflexiva al respecto, 
para promover el 
autoconocimiento y la 
elaboración de 
planteamientos y juicios 
morales de manera 
autónoma y razonada. 
 
Esta competencia 
específica se conecta 
con los siguientes 
descriptores del Perfil 
de salida: CCL2, 
CPSAA1, CC1, CC2, 
CC3. 

1.1. Construir y expresar 
un concepto ajustado de sí 
mismo reconociendo las 
múltiples dimensiones de 
su naturaleza y 
personalidad, así como de 
la dimensión cívica y moral 
de la misma, a partir de la 
investigación y el diálogo en 
torno a diversas 
concepciones sobre la 
naturaleza humana. 

A. Autoconocimiento y 

autonomía moral. 

 

▪ La investigación ética y 
la resolución de problemas 
complejos. El pensamiento 
crítico y filosófico. 
▪ La naturaleza humana y 
la identidad personal. 
Dignidad, libertad y moralidad. 
▪ Deseos y razones. La 
voluntad y el juicio moral. 
Autonomía y responsabilidad. 
▪ El conflicto entre 
legitimidad y legalidad. La 
objeción de conciencia. Los 
derechos individuales y el 
debate en torno a la libertad 
de expresión. 

1.2. Identificar, gestionar y 
comunicar ideas, 
emociones, afectos y 
deseos con comprensión y 
empatía hacia las demás 
personas, demostrando 
autoestima y compartiendo 
un concepto adecuado de 
lo que deben ser las 
relaciones con otras 
personas, incluyendo el 
ámbito afectivo-sexual. 
1.3. Desarrollar y 
demostrar autonomía moral 
a través de la práctica de la 
deliberación racional, el uso 
de conceptos éticos, y el 
diálogo respetuoso con los 
demás en torno a distintos 
valores y modos de vida, 
así como a problemas 



 

relacionados con el 
ejercicio de los derechos 
individuales, el uso 
responsable y seguro de las 
redes, las conductas 
adictivas y el acoso escolar. 

Competencia 
específica 2.  
 
Actuar e interactuar de 
acuerdo con normas y 
valores cívicos y éticos, 
a partir del 
reconocimiento 
fundado de su 
importancia para 
regular la vida 
comunitaria y su 
aplicación efectiva y 
justificada en distintos 
contextos, para 
promover una 
convivencia pacífica, 
respetuosa, 
democrática y 
comprometida con el 
bien común. 
 
Esta competencia 
específica se conecta 
con los siguientes 
descriptores del Perfil 
de salida: CCL5, CD3, 
CC1, CC2, CC3, CC4, 
CCEC1. 
 

2.1. Promover y demostrar 
una convivencia pacífica, 
respetuosa, democrática y 
comprometida con el bien 
común, a partir de la 
investigación sobre la 
naturaleza social y política 
del ser humano y el uso y 
comprensión crítica de los 
conceptos de ley, poder, 
soberanía, justicia, Estado, 
democracia, memoria 
democrática, dignidad y 
derechos humanos. 

B. Sociedad, justicia y 

democracia. 

 

▪ Las virtudes del diálogo 
y las normas de 
argumentación. La resolución 
pacífica de conflictos. La 
empatía con los demás. 
▪ La naturaleza y origen 
de la sociedad: competencia y 
cooperación, egoísmo y 
altruismo. Las estructuras 
sociales y los grupos de 
pertenencia. 
▪ La política: ley, poder, 
soberanía y justicia. Formas 
de Estado y tipos de gobierno. 
El Estado de derecho y los 
valores constitucionales. La 
democracia: principios, 
procedimientos e instituciones. 
La memoria democrática. La 
guerra, el terrorismo y otras 
formas de violencia política. 
▪ Las distintas 
generaciones de derechos 
humanos. Su constitución 
histórica y relevancia ética. 
Los derechos de la infancia. 
▪ Asociacionismo y 
voluntariado. La ciudadanía y 
la participación democrática. 
Los códigos deontológicos. 
Las éticas aplicadas. 
▪ La desigualdad 
económica y la lucha contra la 
pobreza. Globalización 
económica y bienes públicos 
globales. El comercio justo. El 
derecho al trabajo, la salud, la 
educación y la justicia. El valor 
social de los impuestos. 
▪ La igualdad de género y 

2.3. Contribuir a generar 
un compromiso activo con 
el bien común a través del 
análisis y la toma razonada 
y dialogante de posición en 
torno a cuestiones éticas de 
actualidad como la lucha 
contra la desigualdad y la 
pobreza, el derecho al 
trabajo, la salud, la 
educación y la justicia, así 
como sobre los fines y 
límites éticos de la 
investigación científica. 

2.4. Tomar consciencia de 
la lucha por una efectiva 
igualdad de género, y del 
problema de la violencia y 
explotación sobre las 
mujeres, a través del 
análisis de las diversas olas 
y corrientes del feminismo y 
de las medidas de 
prevención de la 
desigualdad, la violencia y 
la discriminación por razón 
de género y orientación 
sexual. 



 

2.5. Contribuir activamente 
al bienestar social 
adoptando una posición 
propia, explícita, informada 
y éticamente fundamentada 
sobre el valor y pertinencia 
de los derechos humanos, 
el respeto por la diversidad 
etnocultural, la 
consideración de los bienes 
públicos globales y la 
percepción del valor social 
de los impuestos. 

las diversas olas y corrientes 
del feminismo. La prevención 
de la explotación y la violencia 
contra niñas y mujeres. La 
corresponsabilidad en las 
tareas domésticas y de 
cuidados. 
▪ El interculturalismo. La 
inclusión social y el respeto 
por la diversidad y las 
identidades etnocultural y de 
género. Los derechos 
LGTBIQ+. 
▪ Acciones individuales y 
colectivas en favor de la paz. 
La contribución del Estado y 
los organismos 
internacionales a la paz, la 
seguridad integral y la 
cooperación. La atención a las 
víctimas de la violencia. El 
derecho internacional y la 
ciudadanía global. Las fuerzas 
armadas y la defensa al 
servicio de la paz. El papel de 
las ONG y de las ONGD. 

Competencia 
específica 3. 
 
Entender la naturaleza 
interconectada e inter y 
ecodependiente de las 
actividades humanas, 
mediante la 
identificación y análisis 
de problemas 
ecosociales de 
relevancia, para 
promover hábitos y 
actitudes éticamente 
comprometidos con el 
logro deformas de vida 
sostenibles. 
 
Esta competencia 
específica se conecta 
con los siguientes 
descriptores del Perfil 
de salida: STEM5, 
CPSAA2, CC1, CC2, 
CC3, CC4, CE1. 

3.1. Describir las relaciones 
históricas de interconexión, 
interdependencia y 
ecodependencia entre 
nuestras vidas y el entorno 
a partir del análisis de las 
causas y consecuencias de 
los más graves problemas 
ecosociales que nos 
afectan. 

C. Sostenibilidad y ética 

ambiental. 

 

▪ Interdependencia, 
interconexión y 
ecodependencia entre 
nuestras formas de vida y el 
entorno. Lo local y lo global. 
Consideración crítica de las 
diversas cosmovisiones sobre 
la relación humana con la 
naturaleza. 
▪ Los límites del planeta y 
el agotamiento de los 
recursos. La huella ecológica 
de las acciones humanas. La 
emergencia climática. 
▪ El compromiso activo 
con la protección de los 
animales y el medio ambiente. 
Los derechos de los animales 
y de la naturaleza. La 
perspectiva biocéntrica. 

3.2. Valorar distintos 
planteamientos científicos, 
políticos y éticos con los 
que afrontar la emergencia 
climática y la crisis 
medioambiental a través de 
la exposición y el debate 
argumental en torno a los 
mismos. 

3.3. Promover estilos de 
vida éticamente 
comprometidos con el logro 
de un desarrollo sostenible, 
contribuyendo por sí mismo 
y en su entorno a la 



 

 
 

prevención de los residuos, 
la gestión sostenible de los 
recursos, la movilidad 
segura, sostenible y 
saludable, el comercio 
justo, el consumo 
responsable, el cuidado del 
patrimonio natural, el 
respeto por la diversidad 
etnocultural, y el cuidado y 
protección de los animales. 

Competencia 
específica 4. 
 
Mostrar una adecuada 
estima de sí mismo y 
del entorno, 
reconociendo y 
valorando las 
emociones y los 
sentimientos propios y 
ajenos, para el logro de 
una actitud empática y 
cuidadosa con respecto 
a los demás y a la 
naturaleza. 
 
Esta competencia 
específica se conecta 
con los siguientes 
descriptores del Perfil 
de salida: CCL1, 
CPSAA1, CPSAA2, 
CPSAA3, CC1, CC3, 
CCEC3. 

4.1. Desarrollar una actitud 
de gestión equilibrada de 
las emociones, de estima y 
cuidado de sí mismo y de 
los otros, identificando, 
analizando y expresando de 
manera asertiva las propias 
emociones y sentimientos, 
y reconociendo y valorando 
los de los demás en 
distintos contextos y en 
torno a actividades 
creativas y de reflexión 
individual o dialogada sobre 
cuestiones éticas y cívicas. 

A. Autoconocimiento y 

autonomía moral. 

 
▪ La educación de las 
emociones y los sentimientos. 
La autoestima personal. La 
igualdad y el respeto mutuo en 
las relaciones con otras 
personas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 5. LOS DESAFÍOS DE LA SOCIEDAD 

COMPETENCIAS 
ESPECÍFICAS 

CRITERIOSDE 
EVALUACIÓN 

SABERES BÁSICOS 

Competencia 
específica 1.  
 
Inquirir e investigar 
cuanto se refiere a la 
identidad humana y a 
cuestiones éticas 
relativas al propio 
proyecto vital, 
analizando 
críticamente 
información fiable y 
generando una 
actitud reflexiva al 
respecto, para 
promover el 
autoconocimiento y 
la elaboración de 
planteamientos y 
juicios morales de 
manera autónoma y 
razonada. 
 
Esta competencia 
específica se 
conecta con los 
siguientes 
descriptores del 
Perfil de salida: 
CCL2, CPSAA1, 
CC1, CC2, CC3. 

1.1. Construir y expresar 
un concepto ajustado de sí 
mismo reconociendo las 
múltiples dimensiones de 
su naturaleza y 
personalidad, así como de 
la dimensión cívica y moral 
de la misma, a partir de la 
investigación y el diálogo 
en torno a diversas 
concepciones sobre la 
naturaleza humana. 

A. Autoconocimiento y 

autonomía moral. 

 

▪ La investigación 
ética y la resolución de 
problemas complejos. El 
pensamiento crítico y 
filosófico. 
▪ La naturaleza 
humana y la identidad 
personal. Dignidad, 
libertad y moralidad. 
▪ La educación de las 

emociones y los 

sentimientos. La 

autoestima personal. La 

igualdad y el respeto 

mutuo en las relaciones 

con otras personas. 

▪ Deseos y razones. 
La voluntad y el juicio 
moral. Autonomía y 
responsabilidad. 
▪ El conflicto entre 
legitimidad y legalidad. La 
objeción de conciencia. 
Los derechos individuales 
y el debate en torno a la 
libertad de expresión. 

1.2. Identificar, gestionar y 
comunicar ideas, 
emociones, afectos y 
deseos con comprensión y 
empatía hacia las demás 
personas, demostrando 
autoestima y compartiendo 
un concepto adecuado de 
lo que deben ser las 
relaciones con otras 
personas, incluyendo el 
ámbito afectivo-sexual. 
1.3. Desarrollar y 
demostrar autonomía moral 
a través de la práctica de la 
deliberación racional, el 
uso de conceptos éticos, y 
el diálogo respetuoso con 
los demás en torno a 
distintos valores y modos 
de vida, así como a 
problemas relacionados 
con el ejercicio de los 
derechos individuales, el 
uso responsable y seguro 
de las redes, las conductas 
adictivas y el acoso 
escolar. 

Competencia 
específica 2.  
 
Actuar e interactuar 
de acuerdo con 
normas y valores 
cívicos y éticos, a 

2.1. Promover y demostrar 
una convivencia pacífica, 
respetuosa, democrática y 
comprometida con el bien 
común, a partir de la 
investigación sobre la 
naturaleza social y política 

B. Sociedad, justicia y 

democracia. 

 

▪ La naturaleza y 
origen de la sociedad: 
competencia y 



 

partir del 
reconocimiento 
fundado de su 
importancia para 
regular la vida 
comunitaria y su 
aplicación efectiva y 
justificada en 
distintos contextos, 
para promover una 
convivencia pacífica, 
respetuosa, 
democrática y 
comprometida con el 
bien común. 
 
Esta competencia 
específica se 
conecta con los 
siguientes 
descriptores del 
Perfil de salida: 
CCL5, CD3, CC1, 
CC2, CC3, CC4, 
CCEC1. 
 

del ser humano y el uso y 
comprensión crítica de los 
conceptos de ley, poder, 
soberanía, justicia, Estado, 
democracia, memoria 
democrática, dignidad y 
derechos humanos. 

cooperación, egoísmo y 
altruismo. Las estructuras 
sociales y los grupos de 
pertenencia. 
▪ La política: ley, 
poder, soberanía y justicia. 
Formas de Estado y tipos 
de gobierno. El Estado de 
derecho y los valores 
constitucionales. La 
democracia: principios, 
procedimientos e 
instituciones. La memoria 
democrática. La guerra, el 
terrorismo y otras formas 
de violencia política. 
▪ Asociacionismo y 
voluntariado. La ciudadanía 
y la participación 
democrática. Los códigos 
deontológicos. Las éticas 
aplicadas. 
▪ La desigualdad 
económica y la lucha 
contra la pobreza. 
Globalización económica y 
bienes públicos globales. El 
comercio justo. El derecho 
al trabajo, la salud, la 
educación y la justicia. El 
valor social de los 
impuestos. 
▪ La igualdad de 
género y las diversas olas y 
corrientes del feminismo. 
La prevención de la 
explotación y la violencia 
contra niñas y mujeres. La 
corresponsabilidad en las 
tareas domésticas y de 
cuidados. 
▪ El interculturalismo. 
La inclusión social y el 
respeto por la diversidad y 
las identidades etnocultural 
y de género. Los derechos 
LGTBIQ+. 
▪ Acciones 
individuales y colectivas en 
favor de la paz. La 
contribución del Estado y 

2.2. Fomentar el ejercicio 
de la ciudadanía activa y 
democrática a través del 
conocimiento del 
movimiento asociativo y la 
participación respetuosa, 
dialogante y constructiva 
en actividades de grupo 
que impliquen tomar 
decisiones colectivas, 
planificar acciones 
coordinadas y resolver 
problemas aplicando 
procedimientos y principios 
cívicos, éticos y 
democráticos explícitos. 

2.3. Contribuir a generar 
un compromiso activo con 
el bien común a través del 
análisis y la toma razonada 
y dialogante de posición en 
torno a cuestiones éticas 
de actualidad como la 
lucha contra la desigualdad 
y la pobreza, el derecho al 
trabajo, la salud, la 
educación y la justicia, así 
como sobre los fines y 
límites éticos de la 
investigación científica. 

2.4. Tomar consciencia de 
la lucha por una efectiva 
igualdad de género, y del 
problema de la violencia y 
explotación sobre las 
mujeres, a través del 
análisis de las diversas 
olas y corrientes del 
feminismo y de las 
medidas de prevención de 
la desigualdad, la violencia 
y la discriminación por 
razón de género y 
orientación sexual. 



 

2.5. Contribuir 
activamente al bienestar 
social adoptando una 
posición propia, explícita, 
informada y éticamente 
fundamentada sobre el 
valor y pertinencia de los 
derechos humanos, el 
respeto por la diversidad 
etnocultural, la 
consideración de los 
bienes públicos globales y 
la percepción del valor 
social de los impuestos. 

los organismos 
internacionales a la paz, la 
seguridad integral y la 
cooperación. La atención a 
las víctimas de la violencia. 
El derecho internacional y 
la ciudadanía global. Las 
fuerzas armadas y la 
defensa al servicio de la 
paz. El papel de las ONG y 
de las ONGD. 

2.6. Contribuir a la 
consecución de un mundo 
más justo y pacífico a 
través del análisis y 
reconocimiento de la 
historia democrática de 
nuestro país y de las 
funciones del Estado de 
derecho y sus instituciones, 
los organismos 
internacionales, las 
asociaciones civiles y los 
cuerpos y fuerzas de 
seguridad del Estado, en 
su empeño por lograr la 
paz y la seguridad integral, 
atender a las víctimas de la 
violencia y promover la 
solidaridad y cooperación 
entre las personas y los 
pueblos. 

Competencia 
específica 3. 
 
Entender la 
naturaleza 
interconectada e 
inter y 
ecodependiente de 
las actividades 
humanas, mediante 
la identificación y 
análisis de 
problemas 
ecosociales de 
relevancia, para 
promover hábitos y 

3.1. Describir las relaciones 
históricas de interconexión, 
interdependencia y 
ecodependencia entre 
nuestras vidas y el entorno 
a partir del análisis de las 
causas y consecuencias de 
los más graves problemas 
ecosociales que nos 
afectan. 

C. Sostenibilidad y ética 

ambiental. 

 

▪ Interdependencia, 
interconexión y 
ecodependencia entre 
nuestras formas de vida y 
el entorno. Lo local y lo 
global. Consideración 
crítica de las diversas 
cosmovisiones sobre la 
relación humana con la 
naturaleza. 

▪ Los límites del planeta y el 
agotamiento de los 

3.3. Promover estilos de 
vida éticamente 
comprometidos con el logro 
de un desarrollo sostenible, 
contribuyendo por sí mismo 
y en su entorno a la 



 

actitudes éticamente 
comprometidos con 
el logro deformas de 
vida sostenibles. 
 
Esta competencia 
específica se 
conecta con los 
siguientes 
descriptores del 
Perfil desalida: 
STEM5, CPSAA2, 
CC1, CC2, CC3, 
CC4, CE1. 
 
 

prevención de los residuos, 
la gestión sostenible de los 
recursos, la movilidad 
segura, sostenible y 
saludable, el comercio 
justo, el consumo 
responsable, el cuidado del 
patrimonio natural, el 
respeto por la diversidad 
etnocultural, y el cuidado y 
protección de los animales. 

recursos. La huella 
ecológica de las acciones 
humanas. La emergencia 
climática. 

▪ Diversos planteamientos 
éticos, científicos y políticos 
en torno a los problemas 
ecosociales. La ética 
ambiental. La ética de los 
cuidados y el 
ecofeminismo. Los 
Objetivos de Desarrollo 
Sostenible. El 
decrecimiento. La 
economía circular. 

▪ El compromiso activo con 
la protección de los 
animales y el medio 
ambiente. Los derechos de 
los animales y de la 
naturaleza. La perspectiva 
biocéntrica. 

▪ Estilos de vida sostenible: 
la prevención de los 
residuos y la gestión 
sostenible de los recursos. 
La movilidad segura, 
saludable y sostenible. El 
consumo responsable. 
Alimentación y soberanía 
alimentaria. Comunidades 
resilientes y en transición. 

Competencia 
específica 4. 
 
Mostrar una 
adecuada estima de 
sí mismo y del 
entorno, 
reconociendo y 
valorando las 
emociones y los 
sentimientos propios 
y ajenos, para el 
logro de una actitud 
empática y 
cuidadosa con 
respecto a los demás 
y a la naturaleza. 
 
Esta competencia 

4.1. Desarrollar una actitud 
de gestión equilibrada de 
las emociones, de estima y 
cuidado de sí mismo y de 
los otros, identificando, 
analizando y expresando 
de manera asertiva las 
propias emociones y 
sentimientos, y 
reconociendo y valorando 
los de los demás en 
distintos contextos y en 
torno a actividades 
creativas y de reflexión 
individual o dialogada 
sobre cuestiones éticas y 
cívicas. 

B. Sociedad, justicia y 

democracia. 

 

▪ Las virtudes del 
diálogo y las normas de 
argumentación. La 
resolución pacífica de 
conflictos. La empatía con 
los demás. 



 

específica se 
conecta con los 
siguientes 
descriptores del 
Perfil de salida: 
CCL1, CPSAA1, 
CPSAA2, CPSAA3, 
CC1, CC3, CCEC3. 

 

UNIDAD DE PROGRAMACIÓN 6. TOMÁTELO CON FILOSOFÍA 

COMPETENCIAS 
ESPECÍFICAS 

CRITERIOSDE EVALUACIÓN SABERES 
BÁSICOS 

Competencia 
específica 1.  
 
Inquirir e investigar 
cuanto se refiere a la 
identidad humana y a 
cuestiones éticas 
relativas al propio 
proyecto vital, 
analizando 
críticamente 
información fiable y 
generando una 
actitud reflexiva al 
respecto, para 
promover el 
autoconocimiento y la 
elaboración de 
planteamientos y 
juicios morales de 
manera autónoma y 
razonada. 
 
Esta competencia 
específica se 
conecta con los 
siguientes 
descriptores del 
Perfil de salida: 
CCL2, CPSAA1, 
CC1, CC2, CC3. 

1.1. Construir y expresar un 
concepto ajustado de sí mismo 
reconociendo las múltiples 
dimensiones de su naturaleza y 
personalidad, así como de la 
dimensión cívica y moral de la 
misma, a partir de la 
investigación y el diálogo en 
torno a diversas concepciones 
sobre la naturaleza humana. 

A. Autoconocimiento y 

autonomía moral. 

 

▪ La investigación ética y la 
resolución de problemas 
complejos. El 
pensamiento crítico y 
filosófico. 

▪ La naturaleza humana y 
la identidad personal. 
Dignidad, libertad y 
moralidad. 

▪ Deseos y razones. La 
voluntad y el juicio moral. 
Autonomía y 
responsabilidad. 

▪ La ética como guía de 
nuestras acciones. La 
reflexión en torno a lo 
valioso y los valores: 
universalismo y pluralismo 
moral. Normas, virtudes y 
sentimientos morales. 
Éticas de la felicidad, 
éticas del deber y éticas 
de la virtud. 

1.3. Desarrollar y demostrar 
autonomía moral a través de la 
práctica de la deliberación 
racional, el uso de conceptos 
éticos, y el diálogo respetuoso 
con los demás en torno a 
distintos valores y modos de 
vida, así como a problemas 
relacionados con el ejercicio de 
los derechos individuales, el uso 
responsable y seguro de las 
redes, las conductas adictivas y 
el acoso escolar. 

Competencia 
específica 2.  
 
Actuar e interactuar 

2.1. Promover y demostrar una 
convivencia pacífica, 
respetuosa, democrática y 
comprometida con el bien 

B. Sociedad, justicia y 

democracia. 

 

▪ Las virtudes del diálogo y 



 

de acuerdo con 
normas y valores 
cívicos y éticos, a 
partir del 
reconocimiento 
fundado de su 
importancia para 
regular la vida 
comunitaria y su 
aplicación efectiva y 
justificada en distintos 
contextos, para 
promover una 
convivencia pacífica, 
respetuosa, 
democrática y 
comprometida con el 
bien común. 
 
Esta competencia 
específica se 
conecta con los 
siguientes 
descriptores del 
Perfil de salida: 
CCL5, CD3, CC1, 
CC2, CC3, CC4, 
CCEC1. 
 

común, a partir de la 
investigación sobre la naturaleza 
social y política del ser humano 
y el uso y comprensión crítica de 
los conceptos de ley, poder, 
soberanía, justicia, Estado, 
democracia, memoria 
democrática, dignidad y 
derechos humanos. 

las normas de 
argumentación. La 
resolución pacífica de 
conflictos. La empatía 
con los demás. 

▪ La naturaleza y origen de 
la sociedad: competencia 
y cooperación, egoísmo y 
altruismo. Las estructuras 
sociales y los grupos de 
pertenencia. 

▪ Asociacionismo y 
voluntariado. La 
ciudadanía y la 
participación 
democrática. Los códigos 
deontológicos. Las éticas 
aplicadas. 

▪ Fines y límites éticos de 
la investigación científica. 
La bioética. El desafío de 
la inteligencia artificial. 
Las propuestas 
transhumanistas. 

2.2. Fomentar el ejercicio de la 
ciudadanía activa y democrática 
a través del conocimiento del 
movimiento asociativo y la 
participación respetuosa, 
dialogante y constructiva en 
actividades de grupo que 
impliquen tomar decisiones 
colectivas, planificar acciones 
coordinadas y resolver 
problemas aplicando 
procedimientos y principios 
cívicos, éticos y democráticos 
explícitos. 

2.3. Contribuir a generar un 
compromiso activo con el bien 
común a través del análisis y la 
toma razonada y dialogante de 
posición en torno a cuestiones 
éticas de actualidad como la 
lucha contra la desigualdad y la 
pobreza, el derecho al trabajo, la 
salud, la educación y la justicia, 
así como sobre los fines y 
límites éticos de la investigación 
científica. 

Competencia 
específica 3. 
 
Entender la 
naturaleza 
interconectada e inter 
y ecodependiente de 
las actividades 
humanas, mediante la 
identificación y 
análisis de problemas 
ecosociales de 
relevancia, para 
promover hábitos y 
actitudes éticamente 
comprometidos con el 

3.1. Describir las relaciones 
históricas de interconexión, 
interdependencia y 
ecodependencia entre nuestras 
vidas y el entorno a partir del 
análisis de las causas y 
consecuencias de los más 
graves problemas ecosociales 
que nos afectan. 

C. Sostenibilidad y ética 

ambiental. 

 

▪ Interdependencia, 
interconexión y 
ecodependencia entre 
nuestras formas de vida y 
el entorno. Lo local y lo 
global. Consideración 
crítica de las diversas 
cosmovisiones sobre la 
relación humana con la 
naturaleza. 
▪ Los límites del 

planeta y el agotamiento 

3.2. Valorar distintos 
planteamientos científicos, 
políticos y éticos con los que 
afrontar la emergencia climática 
y la crisis medioambiental a 
través de la exposición y el 
debate argumental en torno a 



 

logro deformas de 
vida sostenibles. 
 
Esta competencia 
específica se 
conecta con los 
siguientes 
descriptores del 
Perfil de salida: 
STEM5, CPSAA2, 
CC1, CC2, CC3, 
CC4, CE1. 
 
 

los mismos. de los recursos. La huella 
ecológica de las acciones 
humanas. La emergencia 
climática. 
▪ Diversos 

planteamientos éticos, 
científicos y políticos en 
torno a los problemas 
ecosociales. La ética 
ambiental. La ética de los 
cuidados y el 
ecofeminismo. Los 
Objetivos de Desarrollo 
Sostenible. El 
decrecimiento. La 
economía circular. 
▪ El compromiso 

activo con la protección de 
los animales y el medio 
ambiente. Los derechos 
de los animales y de la 
naturaleza. La perspectiva 
biocéntrica. 
▪ Estilos de vida 

sostenible: la prevención 
de los residuos y la 
gestión sostenible de los 
recursos. La movilidad 
segura, saludable y 
sostenible. El consumo 
responsable. Alimentación 
y soberanía alimentaria. 
Comunidades resilientes y 
en transición. 

3.3. Promover estilos de vida 
éticamente comprometidos con 
el logro de un desarrollo 
sostenible, contribuyendo por sí 
mismo y en su entorno a la 
prevención de los residuos, la 
gestión sostenible de los 
recursos, la movilidad segura, 
sostenible y saludable, el 
comercio justo, el consumo 
responsable, el cuidado del 
patrimonio natural, el respeto 
por la diversidad etnocultural, y 
el cuidado y protección de los 
animales. 

Competencia específica 
4. 
 
Mostrar una adecuada 
estima de sí mismo y del 
entorno, reconociendo y 
valorando las emociones 
y los sentimientos 
propios y ajenos, para el 
logro de una actitud 
empática y cuidadosa 
con respecto a los demás 
y a la naturaleza. 
 
Esta competencia 
específica se conecta 
con los siguientes 

4.1. Desarrollar una actitud de 
gestión equilibrada de las 
emociones, de estima y cuidado 
de sí mismo y de los otros, 
identificando, analizando y 
expresando de manera asertiva 
las propias emociones y 
sentimientos, y reconociendo y 
valorando los de los demás en 
distintos contextos y en torno a 
actividades creativas y de 
reflexión individual o dialogada 
sobre cuestiones éticas y 
cívicas. 

A. Autoconocimiento y 

autonomía moral. 

 

▪ La educación de las 
emociones y los 
sentimientos. La 
autoestima personal. La 
igualdad y el respeto 
mutuo en las relaciones 
con otras personas. 



 

descriptores del Perfil de 
salida: CCL1, CPSAA1, 
CPSAA2, CPSAA3, CC1, 
CC3, CCEC3. 

 

 

3. INSTRUMENTOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN Y CRITERIOS DE 

CALIFICACIÓN DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNADO DE ACUERDO CON LOS 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 

• Modelo de evaluación: la evaluación del alumnado será global, continua, formativa, 

competencial e integradora y tendrá en cuenta el grado de desarrollo de las competencias 

clave, la consecución de los saberes básicos y su progreso en el conjunto de los procesos 

de aprendizaje. 

 

• Instrumentos y procedimientos de evaluación: serán variados, diversos, 

accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que permitan la valoración 

objetiva de todo el alumnado 

. Las diferentes situaciones de aprendizaje podrán incluir los siguientes procedimientos e 

instrumentos de evaluación necesarios para evaluar de forma objetiva al alumnado: 

 

- Ficha personal de registro. 

- Listas de punteo. 

- Escalas de valoración y de calificación. 

- Pruebas orales. 

- Pruebas escritas. 

- Actividades  prácticas de ejecución o funcionales. 

- Trabajos y proyectos individuales. 

- Trabajos y proyectos de equipo. 

 

Los criterios de calificación están concretados y distribuidos entre las situaciones de 

aprendizaje, las cuales se calificarán mediante las actividades, pruebas, cuestionarios,  

exposiciones y productos finales de las tareas propuestas. Cada criterio tendrá un 

determinado peso ponderativo por lo que la nota final de cada situación de aprendizaje será 

la media resultante de los criterios recogidos con los citados instrumentos de evaluación.  



 

Con respecto a la superación de la materia, la gran diversidad de instrumentos permite 

realizar una evaluación de cada situación de aprendizaje, en el caso de que dentro de una 

misma evaluación alguna de ellas sea evaluada con calificación negativa (por debajo de 

cinco puntos)  se realizará una prueba  de recuperación de  la misma que será necesario 

superar para aprobar la evaluación y que  se calificará como suficiente  (si es posible se hará 

antes de la entrega del boletín informativo). Al final del trimestre la nota resultará de la media 

aritmética de todas las situaciones de aprendizaje. Por último, la nota final del curso en junio 

será la resultante de las medias de los trimestres. 

 

Los alumnos/as que no hayan conseguido aprobar o en su caso recuperar una evaluación 

tendrán una nueva oportunidad en junio. 

Para superar la materia  en cada evaluación al finalizar el curso se debe obtener una 

calificación igual o superior a 5 

La evaluación de la materia pendiente está recogida en apartado correspondiente de esta 

programación 

. 

• Si se falta a clase el día de una prueba escrita. 

Tras dar la oportuna justificación, el profesor  indicará cuándo lo puedes realizar 

 

• Casos de absentismo. 

Los alumnos que estén en esta circunstancia tendrán que realizar una prueba escrita 

trimestral correspondiente a los contenidos íntegros de cada una de las situaciones de 

aprendizaje de la evaluación en la fecha y hora indicada por el profesor correspondiente; en 

el caso de no presentarse a dicho examen, tendrán que presentarse a la prueba global en el 

mes de junio. 



 

 

Pautas sobre el Diseño Universal para el Aprendizaje (DUA) 
 

 

 

 
PRINCIPIO I: Proporcionar multiples formas de representación 

PAUTA1:Proporcionardiferente

sopcionesparala percepción 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS 

De formas de implementación 

 

 
1.1Opciones que permitan 

la personalización en la 
presentación de la 
información 

 
 
La información debe ser presentada en un 
formato flexible de manera que puedan 
modificarse las características perceptivas 

 
Posibilidad de variar: 

• El tamaño del texto/letra y/o fuente 
• Contraste fondo–texto–imagen 
• El color como medio de 

información/énfasis 
• Volumen/Velocidad sonido 
• Sincronización vídeo,animaciones 

 

 

 
1.2Ofrecer alternativas para 

la información auditiva 

 
 
Ofrecer diferentes opciones para presenter 
cualquier tipo de información auditiva, 
incluyendo el énfasis 

 
• Subtítulos 
• Diagramas,gráficos 
• Transcripciones escritas de vídeos 
• Claves visuales/táctiles equivalentes 
• Descripciones visuales 

 

 
 

 
1.3Ofreceralternativasparala 

información visual 

 

 

Proporcionar alternativas no visuales 

 
• Descripciones texto/voz a imágenes, 

gráficos, vídeos 
• Objetos físicos y modelos espaciales 
• Claves auditivas para ideas principals 

y transiciones 
• Conversión texto digital(PDF) en 

audio 
 

http://www.udlcenter.org/aboutudl/udlguidelines/principle1
http://www.udlcenter.org/aboutudl/udlguidelines/principle1#principle1_g1


 
 

PAUTA2:Proporcionarmúltiples

opcionesparaellenguaje,lasexpr

esiones matemáticas y los 

símbolos 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS 

De formas de implementación 

 
 

2.1Clarificarelvocabularioylo
ssímbolos 

 
 
Explicar o proporcionar una representación 
alternativa al vocabulario clave, etiquetas, 
iconos y símbolos 

• Pre-enseñar vocabulario y símbolos 
• Descripciones de texto de los 

símbolos gráficos 

• Insertar apoyos al 
vocabulario/símbolos/ referencias 
desconocidas dentro del texto 

• Resaltar cómo palabras/símbolos 
sencillos forman otros más complejos 

 

 
2.2Clarificar las intaxis y la 
estructura 

 

 
Proporcionar representaciones alternativas 
que clarifiquen o 
haganmásexplícitaslasrelacionessintácticasoe
structurales entre los elementos(cómo 
elementos simples se combinan 
paracrearnuevossignificados/hacerexplícitasla
ssintaxisde una frase ola estructura de una 
representación gráfica) 

• Resaltaroexplicarlasrelacionesentrelo
s elementos (ej. mapas 
conceptuales) 

• Establecerconexionesconestructuras
previas 

• Resaltarpalabrasdetransiciónenuntext
o 

• Enlazarideas 

 
 

2.3Facilitarladecodificaciónd
etextos, 
notacionesmatemáticasy
símbolos 

 
Proporcionar opciones que reduzcan las 
barreras y el 
incrementodecargacognitivaqueconllevaladeco
dificación para los estudiantes que no les 
resulten familiares o no manejen de manera 
fluida los símbolos 

• Listasdetérminosclave 
• Acompañartextodigitaldevozhumanap

regrabada. 
• Proporcionar representaciones 

múltiples de 
notacionesenfórmulas,problemasdep
alabras, gráficos, etc. 

 
 

2.4Promoverlacompresióne
ntre diferentes idiomas 

 
 
Proporcionaralternativaslingüísticas,especialm
enteenla información clave o el vocabulario 

• Enlazarpalabrasclaveasu definicióny 
pronunciación en varias lenguas. 

• Proporcionar herramientas 
electrónicas de 
traducciónoenlacesaglosariosmultilin
gües. 

• Apoyosvisualesnolingüísticosal 
vocabulario 



 
 
 

 
2.5Ilustraratravésdemúltiple
smedios 

 
 
Proporcionaralternativasaltexto 

• Presentar los conceptos clave en 
formas 
alternativasaltexto(imágenes,movimie
nto,tabla, video, fotografía, material 
físico y/o manipulable, etc.). 

• Hacerexplícitaslasrelacionesentrelost
extosyla representación alternativa 
que acompañe a esa información. 



 
 

PAUTA3:Proporcionaropcionespa

rala 

compresión 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS 

De formas de implementación 

 

 
3.1Activarosustituirlosconoci

mientos previos 

 
 
Proporcionar opciones que facilitan o 
activan los 
conocimientospreviosopermitenestablecer
conexionescon la información previa 
necesaria 

• Fijarconceptospreviosyasimilados(rutina
s) 

• Organizadoresgráficos 
• Enseñaraprioriconceptosprevios 

esenciales 
• Vincularconceptos:analogías,metáforas

… 
• Hacerconexionescurricularesexplícitas(

ej. enseñar estrategias lectoras en 
otras materias) 

 

3.2Destacar patrones, 
características fundamentales, 
ideas principals y relaciones 

 
Proporcionar claves explícitas o 
indicaciones que ayuden a prestar 
atención a lo importante frente a lo que no 
lo es: 
gestiónefectivadeltiempo,identificarlovalios
ooestablecer nexos con conocimientos 
previos 

• Destacarelementos clave 
• Esquemas,organizadoresgráficos,etc.P

ara destacar ideas clave y sus 
relaciones 

• Ejemplosycontraejemplos 
• Identificarhabilidadespreviasquepueden 

utilizarse para resolver nuevos 
problemas 

 
 
 

 
3.3Guiar el procesamiento de 

la 
información,lavisualización
yla manipulación 

 
 
Proporcionar modelos y apoyos para el 
empleo de estrategias cognitivas y 
metacognitivas que faciliten el 
procesamientodelainformaciónylatransfor
macióndela información en conocimiento 
útil 

• Indicacionesexplícitasdecadapasoquec
ompone un proceso secuencial 

• Métodosyestrategiasdeorganización (ej. 
tablas) 

• Modelos/Guíasdeexploracióndelosnuev
os aprendizajes 

• Apoyosgradualesenestrategiasdeproce
samiento de la información 

• Proporcionarmúltiplesformasdeestudiar
una lección (textos, teatro, , películas, 
etc.) 

• Agruparlainformaciónenunidadesmáspe
queñas 

• Presentarinformacióndemanera 
progresiva 

• Eliminarelementospotencialmentedistra
ctores 



 
 
 
 
 
 

3.4Maximizarla transferencia 
yla generalización 

 
 
Proporcionarapoyosparafavorecerlagenera
lizacióny transferencia de aprendizajes a 
nuevos contextos y situaciones. 

• Listasdecomprobación,organizadores,n
otas, recordatorios, etc. 

• Estrategiasnemotécnicas 
• Incorporaraccionesderevisiónypráctica 
• Plantillas/Organizadoresparatomadeap

untes 
• Apoyosparaconectarinformacióncon 

conocimientosprevios 
• Integrarnuevosconceptosencontextosya 

conocidos (metáforas, analogías, etc.) 
• Proporcionarsituacionesparapracticarla 

generalización de los aprendizajes 
• Proporcionarsituacionespararevisaridea

s principales y los vínculos entre ellas 



 
 

PAUTA4:Proporcionaropcionespa

rala 

Interacciónfísica 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS 

De formas de implementación 

 
 
 

4.1Variarlosmétodosparalares
puestay la navegación 

 
 
Proporcionardiferentesmétodosparanaveg
aratravésdela información y para 
interaccionar con el contenido (buscar, 
responder, seleccionar, redactar) 

 
• Proporcionar alternativas en ritmo, 

plazos y 
motricidadenlainteracciónconlosmateria
les didácticos 

• Proporcionar alternativas para dar 
respuestas 
físicasoporselección(alternativasalusod
ellápiz, control del ratón, etc.) 

• Proporcionaralternativasparalasinteracc
iones 
físicasconlosmateriales(manos,voz,joys
ticks, teclados, etc.) 

 

 
4.2Optimizarelaccesoalasherra

mientas 
ylosproductosytecnologías
deapoyo 

 
 
Proporcionar apoyospara garantizar el uso 
efectivo delas 
herramientasdeayuda,asegurando que 
nilastecnologíasniel currículum generan 
barreras 

 
• Comandosdetecladoparaaccionesde 

ratón 
• Conmutadoresysistemasdebarrido(alter

nativas alratón) 
• Tecladosalternativos/adaptados 
• Plantillasparapantallastáctilesyteclados 
• Softwareaccesible 



 
 

PAUTA5:Proporcionaropcionespa

rala 

Expresiónylacomunicación 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS 

De formas de implementación 

 
 
 

 
5.1Usarmúltiplesmediosdecom
unicación 

 

 

Proporcionarmediosalternativosparaexpres

arse 

 
• Componer/ Redactar en múltiples 

medios (texto, 
voz,dibujos,cine,música,movimiento,art
evisual, etc.) 

• Usarobjetivos 
físicosmanipulables(bloques, modelos 
3D, regletas, ábacos, etc.) 

• Usarmediossocialesyherramientasweb 
interactivas 

• Usodediferentesestrategiasparalaresolu
ciónde problemas 

 
 
 

 
5.2Usarmúltiplesherramientas

parala construcción y la 
composición 

 
 
Proporcionarmúltiplesherramientasparalac
onstruccióny composición (a menos que el 
objetivo esté dirigido al 
aprendizajedelautilizacióndeunaherramient
aespecífica) 

 
• Correctoresortográficos,gramaticales 
• Softwaredeprediccióndepalabras 
• Softwaredereconocimiento/conversorte

xto-voz 
• Calculadoras 
• Diseñosgeométricos,papelpautado 
• Proporcionarcomienzosofragmentosdefr

ases 
• Herramientasgráficas 
• Aplicaciones 
• Materialesvirtuales 
• Materialesmanipulativos 

 
 

5.3Definir competencias con 
niveles de 
apoyograduadosparalaprá
cticayla ejecución 

 
 
Proporcionardiferentesopcionesparaquelos
alumnos alcancen el máximo nivel de 
dominio en las diferentes competencias 

 
• Modelosdesimulación:modelosquedem

uestren 
igualesresultadosatravésdediferentesen
foques o estrategias. 

• Variedaddementores:profesor,tutordeap
oyo (que usen diferentes estrategias 
didácticas) 

• Apoyosquepuedenserretiradosgradual
mente, según aumenta la autonomía 

• Variedaddefeedback 
• Proporcionarejemplosdesolucionesnove

dosasa problemas reales 



 
 

PAUTA6:Proporcionaropcionespa

ralas 

Funcionesejecutivas 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS 

De formas de implementación 

 
 

 
6.1Guiarelestablecimientoadec

uado metas 

 
 
Incorporar apoyos graduados para 
aprender a establecer 
metaspersonalesquesuponganunretoperoa
lavezsean realistas 

 
• Apoyosparaestimarelesfuerzo, 

losrecursosa emplear y la dificultar 
• Modelosoejemplosdelprocesoyresultad

osdela definición de metas 
• Pautasylistasdecomprobaciónparaladefi

nición deobjetivos 
• Visibilizarlosobjetivos 

 
 
 

6.2Apoyarlaplanificaciónyelde
sarrollo de estrategias 

 
 
Articulardiferentesopcionesparafomentarla
planificacióny el desarrollo de estrategias, 
y proporcionar apoyos graduados para 
ejecutar de forma efectiva 
dichasestrategias. 

• Avisos“pararypensar” 
• Incorporarllamadasa“mostraryexplicars

u trabajo” 
• Listasdecomprobación/Plantillasdeplani

ficación deproyectos 
• Mentoresquemodelenelprocesode“pens

aren voz alta” 
• Pautasparadividirmetasalargoplazoeno

bjetivos a corto plazo alcanzables 

 

 
6.3Facilitarlagestióndeinforma

ciónyde recursos 

 
Proporcionarestructurasinternasyorganiza
doresexternos para mantener la 
información organizada y “en mente”, 
favoreciendo la memoria de trabajo 

• Organizadoresgráficos 
• Plantillasparalarecogidayorganizaciónd

e información 
• Avisosparacategorizary sistematizar 
• Listasdecomprobaciónypautas 

paratomar notas 

 
 
 

 
6.4Aumentarlacapacidadparah

acerun seguimiento de los 
avances 

 
 
 
Proporcionarunaretroalimentación“formativ
a”quepermita a los estudiantes controlar 
su propio progreso y utilizar esa 
información para su esfuerzo y su práctica 

• Preguntas/plantillasdereflexión 
• Representacionesdelosprogresos(antes

y 
despuéscongráficas,esquemas,tablasq
ue muestren los progresos) 

• Instaraestudiantesaidentificarquétipode 
feedback buscan o necesitan 

• Variedaddeestrategiasdeautoevaluació
n(role playing, entre iguales, revisión en 
vídeo) 

• Listas/matricesde evaluación 
• Ejemplosdeprácticas 
• Trabajosdeestudiantesevaluadoscon 

comentarios 



 
 

PRINCIPIOIII:Proporcionarmúltiplesformasdeimplicación 

PAUTA7:Proporcionaropcionespar

a 

Captarelinterés 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS 

De formas de implementación 

 
 
 
 
 

7.1Optimizarlaelecciónindividu
alyla autonomía 

 
 
 
Ofreceropcionesalosalumnosparadesarroll
arsutomade decisiones, su satisfacción 
con los logros alcanzados e incrementar el 
grado de vinculación con su propio 
aprendizaje 

 
• Proporcionaropcionesde: 

o Niveldedesafíopercibido 
o Tipopremios/recompensas 
o Contenidosutilizadosenlas prácticas 
o Herramientaspararecogeryproducir 

información 
o Color,diseño,gráficos,disposición,et

c. 
o Secuenciaytiemposparacompletar 

tareas 
• Permitirlaparticipacióndealumnoseneldi

seño de actividades y tareas 
• Involucraralosestudiantesenelestableci

miento deobjetivos 
 

 
 
 
 
 
 

 
7.2Optimizarlarelevancia,elval

oryla autenticidad 

 
 
 
 
 
Proporcionar diferentes opciones que 
optimicen lo que es 
relevante,valioso,importanteymotivadorpar
acadaunode los alumnos 

 
• Variaractividadesyfuentesdeinformación

: 
o Personalizarlasycontextualizarlasenla

vidareal 
o Personalizarlasycontextualizarlasens

us intereses 
o Culturalmentesensiblesysignificativas 
o Adecuadasaedadycapacidad 
o Adecuadasadiferentesrazas,culturas,

etniasy géneros 
• Diseñaractividadesviables,realesy 

comunicables 
• Proporcionartareasquepermitanlapartici

pación actividad, exploración y 
experimentación 

• Promoverelaboraciónderespuestas 
personales 

• Promoverevaluaciónyautorreflexiónde 
contenidos y actividades 

• Diseñaractividadesquefomentenlaresol
uciónde problemas y el uso de la 
creatividad 

 



 
 
 
 
 
 

7.3Minimizarlasensacióndeins
eguridady las 
distracciones 

 
 
 
 
Crearunclimadeapoyoyaceptaciónenelaula
,ofreciendo opciones que reduzcan los 
niveles de incertidumbre y la sensación de 
inseguridad (feedback y experiencias 
negativas)lapercepcióndeamenazasylasdis
tracciones, y que ofrezcan diferentes 
niveles de estimulación sensorial 

 
• Calendarios,recordatoriosdeactividades

cotidianas 
• Crearrutinasdeclase 

• Alertasypre-
visualizacionesquepermitananticipar la 
terea y los cambios 

• Proporcionaropcionesparamaximizarlas 
novedades y sorpresas 

• Variedadenelritmodetrabajo,duracióndel
as sesiones, descansos, etc. 

• Variedadenlasecuenciaciónytemporaliz
aciónde actividades 

• Modificarloscriteriospararealizaralgunas 
actividades(ej. 
Presentacionesenpúblico) 

• Implicaratodoslosestudiantesenlas 
actividades 



 
 

PAUTA8:Proporcionaropcionespar

a 

mantenerelesfuerzoylapersistenci

a 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS 

De formas de implementación 

 
 
 
 

8.1Resaltarlarelevanciademeta
sy objetivos 

 
 
Establecer un sistema de recordatorios 
periódicos o 
constantesquerecuerdenelobjetivoysuimpo
rtancia,con el fin de conseguir el 
mantenimiento del esfuerzo y la 
concentración, aunque aparezcan 
elementos distractores 

• Quelosestudiantesformulenelobjetivode 
manera explícita o que lo replanteen 

• Presentarelobjetivodediferentesmanera
s 

• Dividirmetasalargoplazoenobjetivosacor
to plazo 

• Usodeherramientasdegestión del 
tiempo 

• Utilizarindicacionesyapoyosparavisualiz
arel resultado previsto 

• Involucrar a los estudiantes en debates 
de 
evaluaciónygenerarejemplosrelevantes
como modelos 

 
 

8.2Variarlasexigenciasylosrec
ursospara optimizar los 
desafíos 

 
Establecer 
exigenciasdediferentenaturalezay 
conniveles 
dedificultadvariadosparacompletarconéxito
latarea,así como variedad de propuestas o 
tareas y un repertorio de posibles recursos 

• Diferenciargradosdedificultadparacompl
etar 

• Variarlosgradosdelibertadparaconsidera
run resultado aceptable 

• Enfatizarelproceso,esfuerzoymejoraene
llogro VS. evaluación externa y 
competición 

 
 
 
 
 

8.3Fomentarlacolaboraciónyla 
comunidad 

 
 
 
 
Diseñaragrupamientosflexiblesquefavorez
canla colaboración y el trabajo en equipo 

• Creargrupodecolaboraciónconobjetivos,
rolesy responsabilidadesclaros 

• Programasdeapoyoabuenas conductas 

• Proporcionar indicaciones que orienten 
a los 
estudiantescuándoycómopedirayudaaot
ros compañeros o profesores 

• Fomentarinteracciónentreiguales(ej.tuto
rización entrecompañeros) 

• Construircomunidadesdeaprendizajece
ntradas en intereses o actividades 
comunes 

• Crearexpectativasparaeltrabajoengrupo 
(rúbricas, normas, etc.) 



 
 
 

 
8.4Utilizarelfeedbackorientado

haciala maestría en una 
tarea 

 

 

 

Utilizarelfeedbackorientadoaldominiodealg

o 

Feedbackquefomente: 
• Perseverancia 
• Usodeestrategiasyapoyosparaafrontaru

n desafío 
• Enfaticeelesfuerzo,lamejorayellogro 
• SustantivoeinformativoVS.comparativo 
• Evaluación:identificaciónpatronesde 

erroresyde respuestasincorrectas 



 

 

PAUTA9:Proporcionaropcionespa

rala 

auto-regulación 

DESCRIPCIÓN EJEMPLOS 

De formas de implementación 

 
 
 

9.1Promoverexpectativasycree
nciasque optimicen la 
motivación 

 
 
Proporcionarmúltiplesopcionesparaquelos
estudiantes 
mantenganlamotivación:seancapacesdees
tablecersus propios objetivos de manera 
realista y fomentar pensamientos positivos 
sobre la posibilidad de lograrlos, 
manejando la frustración y evitando la 
ansiedad 

 
• Pautas,listasyrúbricasdeobjetivosdeaut

o- regulación 
• Incrementartiempodeconcentraciónenla

tarea 
• Aumentarfrecuenciadeauto-

reflexionesyauto- refuerzos 
• Mentores y apoyo para modelar el 

proceso de 
establecimientodemetaspersonalesade
cuadas 

• Actividadesdeauto-
reflexióneidentificaciónde 
objetivospersonales 

 

 
 

9.2Facilitar estrategias y 
habilidades 
personalesparaafrontarlos
problemas de la vida 
cotidiana 

 
 
Proporcionarvariedadyalternativasdeapoyo
sparaayudara los estudiantes a elegir y 
probar estrategias adaptativas para 
gestionar, orientar o controlar sus 
respuestas emocionales ante los 
acontecimientos externos 

 
• Modelos,apoyosyfeedbackpara: 

o Gestionarfrustración 
o Buscarapoyoemocional externo 

• Desarrollarhabilidadesparaafrontarsitua
ciones conflictivas 

• Usodemodelosysituacionesrealessobre 
habilidades para afrontar problemas 

 

 
9.3Desarrollarlaauto-

evaluaciónyla reflexión 

 
 
Proporcionar múltiples modelos y pautas 
de técnicas diferentesdeauto-
evaluaciónparacontrolarlasemocionesy la 
capacidad de reacción 
 

 
• Proporcionarmodelosyherramientaspar

arecabar información sobre las propias 
conductas 

• Favorecer el reconocimiento de 
progresos de 
maneracomprensibleyenelmomentoopo
rtuno 

 



 

 

5. PROGRAMAS DE REFUERZO PARA RECUPERAR LOS APRENDIZAJES NO 

ADQUIRIDOS CUANDO SE PROMOCIONE CON EVALUACIÓN NEGATIVA EN LA 

ASIGNATURA.  

 

- Se pondrá en conocimiento de los alumnos que se encuentren en esta situación las 

medidas de refuerzo y recuperación que se van a llevar a cabo, así como los criterios 

de evaluación y calificación de las mismas. 

 

- Se les entregará un plan de recuperación. Este plan incluye la realización de una 

serie de actividades y una prueba escrita al trimestre; en ambos casos estarán 

diseñadas para permitirnos evaluar el proceso de adquisición de las competencias 

específicas y los saberes básicos de la asignatura 

 

 

- Se les dará por escrito la relación de las actividades que deben realizar y se indicará 

en qué plazo deberán ser entregadas al profesor. Estas actividades se 

corresponderán con las unidades de programación/situaciones de aprendizaje de la 

que se realizará la prueba escrita trimestral y los profesores aclararán las dudas que 

les surjan durante su realización. 

 

- Cada trimestre, serán informados por el profesor correspondiente de la fecha en que 

se realizará la prueba escrita. 

 

- Para obtener una calificación positiva en la evaluación será imprescindible entregar 

todas las actividades debidamente realizadas en el plazo indicado y tener una nota de 

al menos cinco puntos en la prueba escrita. 

 

 

6. CONCRECIÓN DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ACORDADOS Y 

APROBADOS, RELACIONADOS CON EL DESARROLLO DEL CURRÍCULO. 

Plan lector. 



 

La lectura es un instrumento fundamental en el aprendizaje, ya que a través de ella se 

adquiere y desarrolla la competencia en comunicación lingüística, base para la adquisición 

de otras competencias básicas, que les permite a los estudiantes comprender, interpretar, 

reflexionar, madurar el pensamiento crítico, enriquecer la capacidad creativa y ampliar el 

conocimiento que tienen de la realidad, de los demás y de sí mismos. 

Mediante el plan lector, se pretende que los estudiantes desarrollen el interés y el gusto por 

la lectura, que amplíen su léxico y su conocimiento de la lengua, que descubran su poder 

creativo, que mejoren en la escritura, que se acerquen a los textos con una actitud reflexiva 

y crítica, y que utilicen la lectura, en fin, como una fuente de aprendizaje. 

Desde la asignatura de geografía e historia pretendemos contribuir tanto a mejorar el 

conocimiento científico como a lograr los siguientes objetivos: 

. Despertar y aumentar el interés del alumnado por la lectura. 

. Potenciar la comprensión lectora. 

. Formar lectores competentes en el ámbito escolar. 

. Lograr que la mayoría del alumnado descubra la lectura como un elemento de disfrute 

personal. 

. Fomentar en el alumnado, a través de la lectura, una actitud reflexiva y crítica en su 

entorno. 

. Usar la biblioteca para el aprendizaje y como fuente de placer. 

Para conseguir estos objetivos propondremos a los estudiantes, una selección de textos 

divulgativos que por su temática sean de interés para el desarrollo de la materia, así como 

una serie de lecturas recomendadas especialmente adecuadas a los contenidos curriculares 

y calibradas para la edad del alumno.  

 

 

Liga de debate escolar del Principado de Asturias 

 



 

La Junta General del Principado de Asturias y la Consejería de Educación y Cultura 

organizan el programa “Liga de debates” con objeto de conseguir una educación integral y 

de calidad así como una participación activa y ciudadana del alumnado. 

Se pretende promocionar y desarrollar mediante los debates, en temas de interés público, 

habilidades comunicativas, de investigación, respeto y competencia social y ciudadana. 

 

Objetivos:  

• Conocer la función parlamentaria. 

• Aprender a hablar en público. 

• Controlar los nervios y el miedo escénico. 

• Investigar de manera Autónoma. 

• Fomentar el pensamiento crítico. 

• Respetar y trabajar en equipo. 

 

Metodología:  

la metodología utilizada será la de trabajo en grupo orientada al desarrollo de competencias 

básicas.  

Desarrollo de la actividad: 

1ª Fase de aula.  

El profesor/a seleccionará al mejor equipo del grupo/clase, atendiendo a los criterios 

establecidos por la organización 

2ª Fase de centro. 

El equipo ganador de cada grupo/aula debatirá con los otros equipos, quedando de su centro 

quedando un solo equipo ganador por  centro y por categoría. 

3ª Fase de zona en un centro del ámbito del CPR. 

El equipo ganador de cada centro debatirá con los otros equipos del ámbito del CPR, 

quedando un solo equipo ganador por zona. 



 

4ª Fase autonómica en La Junta del Principado de Asturias. 

Los cuatro equipos ganadores, uno de cada ámbito de CPR, debatirán entre sí, de forma 

eliminatoria dos a dos, quedando un solo equipo ganador. La final y semifinal de los debates 

de cada una de las categorías se retransmitirán en la Televisión del Principado de Asturias 

(TPA). 

Los temas sobre los que se debatirá para cada categoría estarán relacionados con las líneas 

prioritarias de la Consejería de Educación y Cultura. La postura (a favor o en contra) que 

cada equipo tiene que defender en el debate se asignará por sorteo. 

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES 

Tendremos prevista la posibilidad de ofrecer actividades complementarias al alumnado. Para 

su selección tendremos en cuenta la adecuación de las mismas a su edad, nivel de 

desarrollo competencial, contenidos curriculares e interés formativo general. 

Posteriormente evaluaremos si a partir de las actividades realizadas conseguimos alcanzar 

los objetivos que nos planteamos, cuál fue el resultado de la realización de las actividades, 

cuáles han resultado más satisfactorias para los/as alumnos/as y qué propuestas de mejora 

podemos señalar. 

La selección y organización de estas actividades la realizamos en su mayor parte al inicio de 

cada curso, dependiendo de la oferta que haya de las mismas; luego, vamos añadiendo 

aquellas que se nos presentan de forma eventual y nos parecen interesantes (exposiciones 

temporales, conferencias, concursos…)  

8. RECURSOS DIDÁCTICOS Y MATERIALES CURRICULARES. 

 

Libro del alumnado para la asignatura de la editorial S.M. en su versión digital. 

Este libro constituye un modelo coherente y graduado, en el que se armonizan las grandes 

estructuras de conocimiento con las estructuras mentales y tiene un sentido interdisciplinar, 

basado en las claves del modelo digital de aprendizaje: 

Cambio de rol profesor y alumno: 

- Protagonismo y autonomía de los alumnos. 



 

- El profesor guía y dinamiza. 

Aprendizaje personalizado: 

- Trabajo inductivo, participativo y autorregulado. 

- Herramientas de estudio: anotaciones, filtrados y marcadores. 

Aprendizaje secuenciado e integral: 

- Contenidos organizados: apertura, desarrollo y cierre. 

- Uso equilibrado: texto, audios, vídeos, actividades interactivas e imagen. 

Metodologías activas integradas: 

- Aprendizaje cooperativo. 

- Aprender a pensar. 

- Inteligencias múltiples. 

- Trabajo por competencias. 

Didácticas de aula flexibles: 

- Dinámicas expositivas. 

- Trabajo grupal. 

- Trabajo autónomo del alumno. 

- Clase invertida 

Adaptación a la estructura científica del contenido:  

- Adaptación de las unidades didácticas al desarrollo de las competencias básicas. 

- Adaptación a los principios fundamentales del aprendizaje:  

- Atención a las diferencias individuales,  

- Desarrollo de la creatividad 

- Desarrollo de la socialización. 

- Técnicas de motivación. 

El empleo del libro de texto debe ser compartido con la utilización de materiales de carácter 

más parcial en cuanto a sus pretensiones de globalidad, pero también de uso más flexible:  

Monografías. 

Unidades didácticas sobre unos mismos contenidos, pero tratadas con distintos niveles de 

profundidad. 

Juegos de simulación. 

Libros de consulta 

La prensa periódica: El objetivo de su utilización será analizar y contrastar informaciones 



 

diferentes sobre temas de actualidad relacionados con la materia; la lectura de la prensa ha 

de ser un hábito que los profesores del área intentarán fomentar entre los alumnos. 

Materiales audiovisuales. Su utilidad pedagógica debe valorada por su especial idoneidad 

para alumnos menos motivados por las tareas escolares, o con relativas dificultades ante 

determinadas tareas (podemos utilizar con este fin la pizarra digital interactiva) 

El empleo de medios audiovisuales tiene también una utilidad evidente en relación con las 

estrategias de indagación e investigación: pueden ser un medio para la recogida de datos 

por los alumnos y para la presentación de conclusiones; además son instrumentos 

motivadores de la actividad. 

El ordenador: ofrece numerosas aplicaciones, especialmente para esta materia, en relación 

con el aprendizaje de los procedimientos que se han agrupado en torno al tratamiento de la 

información y la causalidad múltiple y relacionar los conocimientos adquiridos con sus 

aplicaciones a las nuevas tecnologías. 

 

 

INDICADORES DE LOGRO Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN DE LA APLICACIÓN Y 

DESARROLLO DE LA PROGRAMACIÓN DOCENTE 

 

La evaluación de la práctica docente será continua y tendrá como objetivo adaptar las 

estrategias educativas adoptadas a lo largo del curso a las necesidades específicas del 

alumnado. 

Con este fin estableceremos indicadores de logro permiten valorar: 

Si se está cumpliendo con la planificación: actividades, tiempos, responsabilidades… 

Si existe desviación entre el objetivo definido y la acción o acciones diseñadas para 

conseguirlo. 

Siseestánconsiguiendootrascosasdistintasalasplanificadasintencionalmente. Si se está 

progresando en la línea definida en el objetivo. 

Si los resultados obtenidos generan satisfacción en los implicados 

 

Se evaluará mediante la tabla que se adjunta 

 

Indicadores para evaluar la práctica docente 

1.Programación 

Indicadores de logro Valoraci
ón 

Prop
uesta



 

s 

Realizo mi programación docente de 

acuerdo a la normativa en vigor, la 

programación didáctica del 

departamento y el proyecto educativo 

de centro. 

1-2-3-4-
5 

 

Diseño las situaciones de aprendizaje 

de acuerdo al modelo establecido en 

el PEC. 

1-2-3-4-
5 

 

Planifico las clases, preparando 

actividades y recursos (personales, 

materiales de tiempo de espacio, de 

agrupamientos, etc.) atendiendo al 

Diseño Universal de Aprendizaje 

(DUA), a mi programación docente y 

a la programación didáctica 

1-2-3-4-
5 

 

Selecciono los criterios, 

procedimientos e instrumentos de 

evaluación y autoevaluación que 

permiten hacer el seguimiento del 

progreso del alumnado y comprobar 

el grado de adquisición de las 

competencias específicas de forma 

clara y objetiva. 

1-2-3-4-
5 

 

Configuro el cuaderno del profesor de 

acuerdo a mi programación docente 

1-2-3-4-
5 

 

--Planifico mi actividad educativa de 

forma coordinada con el resto del 

profesorado (equipo docente, 

departamento didáctico, profesora de 

ATAL y profesorado de PT, 

orientador) 

1-2-3-4-
5 

 

2. Práctica docente en el aula 

Motivación inicial y presentación 
de la situación de aprendizaje 



 

Presentolasituacióndeaprendizaje,exp

licandosu finalidad, las tareas a 

realizar y los criterios de evaluación y 

calificación, relacionándola con los 

intereses y conocimientos previos de 

los alumnos/as. 

1-2-3-4-
5 

 

Planteo actividades introductorias 

previas a la situación de aprendizaje 

que se va a desarrollar 

1-2-3-4-
5 

 

Facilitolaadquisicióndenuevosaprendi

zajesa través de actividades de 

repaso y síntesis, (preguntas 

aclaratorias, esquemas, mapas 

conceptuales,…) 

1-2-3-4-
5 

 

Actividades durante la clase 

Propongoalalumnadoactividadesvaria

das(de 

diagnóstico,deintroducción,demotivaci

ón,de desarrollo, desíntesis, de 

consolidación, de recuperación, de 

ampliación y de evaluación) 

1-2-3-4-
5 

 

Propongoactividadesdiversasatendien

doalas diferencias individuales (DUA) 

1-2-3-4-
5 

 

Desarrollotareasalalumnadodecarácte

r cooperativo. 

1-2-3-4-
5 

 

Motivación durante la clase 

Mantengoelinterésdelalumnadopartien

dodesus experiencias, con un 

lenguaje claro y adaptado. 

1-2-3-4-
5 

 

Recuerdolafinalidaddelosaprendizajes

,su importancia, funcionalidad, 

aplicación real. 

1-2-3-4-
5 

 



 

Doyinformacióndelosprogresosconseg

uidos,así como de las dificultades 

encontradas. 

1-2-3-4-
5 

 

Recursos y organización del aula: 

Distribuyoeltiempoadecuadamente:(br

evetiempo de exposición y el resto del 

mismo para las actividades que los 

alumnos realizan en la clase). 

1-2-3-4-
5 

 

Adopto distintos agrupamientos en 

función del momento, de la tarea para 

realizar, de los recursos 

parautilizar,etc.,controlandosiempreel

adecuado clima de trabajo 

1-2-3-4-
5 

 

Utilizo recursos didácticos variados 
(audiovisuales, 

 
informáticos, técnicas de aprender 

aaprender, 

etc.),tantoparalapresentacióndeloscon

tenidos comopara la práctica del 

alumnado, favoreciendo el uso 

autónomo por parte de los mismos. 

1-2-3-4-
5 

 

Instrucciones,aclaracionesy 
orientacionesalas tareasdel 
alumnado: 

Compruebo, de diferentes modos, 

que los alumnos y alumnas han 

comprendido la tarea que tienen que 

realizar: haciendo preguntas,haciendo 

que verbalicen el proceso, etc 

 
 

Facilito estrategias de aprendizaje: 

cómo solicitar ayuda, cómo buscar 

fuentes de información, pasos 

para resolver cuestiones, empleo

 deestilos coeducativos, 

1-2-3-4-
5 

 



 

Controlo frecuentemente el trabajo de 

los 

alumnos/as:explicacionesadicionales,

dando pistas, feedback, 

1-2-3-4-
5 

 

Clima del aula: 

Las relaciones que establezco con 

mis alumnos y alumnas dentro del 

aula y las que éstos establecen 

entresísoncorrectas,fluidasyno 

discriminatorias 

1-2-3-4-
5 

 

Fomento el respeto y la colaboración 

entre el alumnado y acepto sus 

sugerencias yaportaciones, 

tantoparalaorganizacióndelasclasesco

mopara las actividades de 

aprendizaje. 

1-2-3-4-
5 

 

Hago cumplir las normas de 
convivenciayreaccionodeformaecuáni
meante situaciones conflictivas 
favoreciendolaresoluciónpacíficaydial
ogadade las mismas. 

1-2-3-4-
5 

 

Proporcionosituacionesquefacilitanalo

s alumnos/as el desarrollo de la 

afectividad favoreciendo la salud 

emocional y social. 

1-2-3-4-
5 

 

Seguimiento/controldelprocesodee
nseñanza-aprendizaje: 

Revisoymodificofrecuentementelastar

easylas actividades propuestas – 

dentro y fuera del aula 

–

,adecuacióndelostiempos,agrupamien

tosymateriales utilizados. 

1-2-3-4-
5 

 



 

Proporciono información al 

alumnosobre la 

ejecucióndelastareasycómopuedemej

orarlasy 

favorezco procesos de

 autoevaluación y 

coevaluación 

1-2-3-4-
5 

 

Encasodeaparicióndedificultadesenel

proceso de aprendizaje en el 

alumnado propongo nuevas 

actividades que faciliten su 

adquisición. 

1-2-3-4-
5 

 

Encasodeunrápidoprogresoenelapren

dizaje, propongo nuevas actividades 

que faciliten un mayor grado de 

adquisición 

1-2-3-4-
5 

 

Atención a la Diversidad: 

Tengoencuentaelniveldedesempeño 
del alumnado, su ritmo de 
aprendizaje, 
lasdificultadesdeaprendizaje,etc.,yenf
unciónde 
ellos,adaptolosdistintosmomentosdelp
rocesode enseñanza-aprendizaje 
(motivación, actividades, 
agrupamientos,…) 

1-2-3-4-
5 

 

Mecoordinoconotrosprofesionales 

(profesorado de PT, Orientador), para 

modificar y/o adaptar actividades, 

tareas, metodología, recursos... a los 

diferentes ritmos y posibilidades de 

aprendizaje 

1-2-3-4-
5 

 

Evaluación 



 

Realizounaevaluacióninicialaprincipio

decurso, para ajustar la 

programación, en la que tengo 

encuenta el informe del tutor o tutora. 

1 – 2 – 3 
– 4 – 5 

 

Utilizo 
sistemáticamenteprocedimientoseinstr
umentosvariadosderecogida de 
información (registro de 
observaciones, cuaderno del alumno, 
ficha de seguimiento, diario de clase, 
etc.). 

1 – 2 – 3 
– 4 – 5 

 

Utilizodiferentesinstrumentosdeevalua

ciónen función de la diversidad de mi 

alumnado 

1 – 2 – 3 
– 4 – 5 

 

Corrijo y explico – habitual y 

sistemáticamente–

lostrabajosyactividadesdelos alumnos 

y doy pautas para la mejora de sus 

aprendizajes. 

1 – 2 – 3 
– 4 – 5 

 

Registrodeformasistemáticalasactivid

ades evaluables en el Cuaderno de 

Séneca 

1 – 2 – 3 
– 4 – 5 

 

Calificoeinformodelasactividadesevalu

ablesdel cuaderno Séneca al 

alumnado y familia. 

1 – 2 – 3 
– 4 – 5 

 

Uso estrategias y procedimientos de 

autoevaluación y coevaluación en 

grupo que 

favorezcanlaparticipacióndelalumnado

enla evaluación. 

1 – 2 – 3 
– 4 – 5 

 



 

Utilizo diferentes medios para 

informar al 

profesoradodelequipodocentedelosres

ultadosde la evaluación 

(observacionescompartidas, 

aportaciones en las reuniones de 

equipos docentes) 

1 – 2 – 3 
– 4 – 5 

 



 

 

 

 

 

 

 

 


